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Liebe Leser:innen, liebe Freund:innen des SKM Kaln,

seit Oktober 2024 sind wir gemeinsam als neues Vorstandsteam fiir den SKM Ké&In
verantwortlich. Wir verstehen diesen Start als Aufbruch: mit Respekt vor dem,
was gewachsen ist, mit groBer Wertschdtzung fiir die Menschen, die den Verband
tragen, und mit dem klaren Anspruch, den SKM K&lIn verldsslich und zukunfts-
orientiert weiterzuentwickeln. Zugleich fdllt unser Beginn in eine unruhige und un-
sichere Zeit.

Mit diesem Jahresbericht blicken wir zurlick auf zwei Jahre voller Herausforderun-
gen, aber auch voller Engagement, Solidaritdt und gemeinsamer Verantwortung.
Er zeigt, wo Menschen Unterstiitzung gefunden haben, wo neue Wege entstanden
sind und wo wir auch kiinftig entschlossen handeln miissen.

Die vergangenen Jahre waren von deutlich steigenden Kosten geprdgt, denen
hdufig keine ausreichenden Anpassungen der Finanzierungen oder sogar Kiirzun-
gen gegenliiberstanden. Als SKM Koln mochten wir daran erinnern: Hinter jeder
Zahl, jedem Haushaltsposten und jeder politischen Entscheidung stehen Men-
schen mit ganz konkreten Lebensrealitdten, Sorgen und Hoffnungen.

Wir sind Uberzeugt: Das soziale K&In hat nicht nur einen Preis, sondern vor allem
einen Wert. Diesen Wert zu erhalten und weiterzuentwickeln, ist eine gemeinsame
Aufgabe - im Sinne des einzelnen Menschen und im Sinne unseres Gemeinwesens.

In den vergangenen zwei Jahren sind wir auch 6ffentlich fiir den Wert des sozialen
KdlIns eingetreten. Bei Demonstrationen in der Landeshauptstadt Disseldorf und
in K&ln haben wir gemeinsam mit anderen Sozialverbdnden fiir den Erhalt der so-
zialen Infrastruktur gekampft.

Gerade in Zeiten knapper Kassen zeigt sich, wie tragfdhig unser Verstdndnis
von sozialer Gerechtigkeit ist. Soziale Leistungen sind keine milde Gabe. Sie sind
Ausdruck von Wiirde, Teilhabe und Verantwortung. Sie sichern nicht nur Unter-
stitzung im Einzelfall, sondern auch Stabilitdt, Vertrauen und Zusammenhalt in
unserer Stadt.

In unseren Diensten und Einrichtungen erleben wir tdglich, wie groB der Unterstiit-
zungsbedarfist. Familien stehen vor vielfdltigen Herausforderungen - von der Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf bis hin zu finanziellen und persdnlichen Belastun-
gen. Jugendliche suchen Orientierung, Sicherheit und Perspektiven. Menschen in
existenziellen Krisen brauchen verldssliche Hilfe. Wer von Suchterkrankung, Woh-
nungsnot, psychischen Belastungen oder anderen schwierigen Lebenslagen be-
troffen ist, spiirt unmittelbar, ob soziale Infrastruktur erreichbar und belastbar ist.

Zugleich haben die vergangenen Jahre deutlich gemacht, wie eng soziale Fra-
gen miteinander verbunden sind: Bezahlbarer Wohnraum, Armut, Einsamkeit,
Bildungschancen, Gesundheit, Pflege, Integration, Jugendhilfe und gesellschaft-
liche Teilhabe beeinflussen sich gegenseitig und lassen sich nicht isoliert I6sen.
Wo Unterstiitzung fehlt oder zu spdt kommt, verschdrfen sich Problemlagen. Die

Folgen sind nicht nur gréBere Belastungen fiir
die Betroffenen und ihre Familien, sondern auch
deutlich hohere Folgekosten fiir die Gesell-
schaft insgesamt.

Deshalb setzen wir uns fiir eine Sozialpolitik ein,
die den Menschen in den Mittelpunkt stellt:
prdventiv, verldsslich und partnerschaftlich.
Praventive und sozialraumorientierte Hilfen sind
kein ,,Nice-to-have*, sondern eine wirksame In-
vestition in eine stabile Stadtgesellschaft und
einen handlungsfdhigen Sozialstaat. Denn wer
friih unterstitzt, verhindert spdtere Krisen. Wer
Jugendlichen Beteiligung erméglicht, starkt de-

mokratisches Vertrauen. Wer Familien entlastet, Elisabeth Quiske Jens Roskens
schafft Chancen. Wer Hilfe im Lebensumfeld si- Vorsténdin Vorstand

chert, schiitzt vor Ausgrenzung und stdrkt das
Miteinander.

Fir den SKM Koln bedeuteten die Jahre 2024 und 2025 daher vor allem eines: nah
an den Menschen zu sein. Unsere Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen haben auf
vielfdltige Weise dazu beigetragen, dass Menschen in schwierigen Lebenssitua-
tionen Beratung, Begleitung, Schutz, Begegnung und neue Perspektiven erfahren
konnten. Unser Dank gilt allen Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen des SKM Kaln,
die tagtdglich mit Fachlichkeit, Haltung und Menschlichkeit Verantwortung liber-
nehmen.

Soziale Arbeit gelingt nicht allein. Sie lebt von Vertrauen - zwischen den Men-
schen, die Unterstiitzung suchen, und denen, die sie anbieten; zwischen freien
Tragern, Politik und Verwaltung sowie Fordernden und Partnerinnen und Partnern.
Vertrauen entsteht durch Transparenz, Verldsslichkeit und gemeinsame Ziele. Ge-
rade unter schwierigen Bedingungen ist Vertrauen die Voraussetzung dafiir, wirk-
sam handeln zu kdnnen. Wir danken allen, die unsere Arbeit begleiten und unter-
stltzen.

Lassen Sie uns auch in Zukunft weniger abstrakt liber Systeme und mehr konkret
liber Menschen sprechen. Denn es geht nicht allein um Strukturen, sondern um
das Leben der Menschen in unserer Stadt. Lassen Sie uns gemeinsam daran arbei-
ten, dass K&In eine Stadt bleibt, in der Teilhabe méglich ist, Unterstiitzung verldss-
lich bleibt und Zusammenhalt erfahrbar ist.

Herzlichst (f
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Impuls unseres
geistlichen Beirates
Karl-Josef Schurf

Liebe Leserin, lieber Leser,

Ein wesentlicher Begriff, der dieser Zeit aufgegeben ist, scheint mir die
Menschenwiirde zu sein. Jedem Menschen ist diese Wiirde gegeben. Nie-
mand muss sie sich verdienen, niemand kann sie verlieren. Sie griindet
darin, dass Gott jeden Menschen als sein Ebenbild geschaffen hat.

In der Kirche, in unseren Einrichtungen und Initiativen ist das ein zent-
rales Motiv allen Denkens und Handelns. Auch wenn Menschen Unge-
rechtigkeit, Benachteiligung und Katastrophen erfahren - gerade dann
gilt ihre unverwechselbare und unausloschliche Wiirde. Unsere Art der
liebevollen Begegnung will diesem Grundsatz dienen, auch wenn wir
Fehler machen, wenn es untiberwindbar scheint und wir immer neu mit-
einander lernen.

Unser Verband zeigt sich durch fachliche und erfahrene Mitarbeitende
und stiitzende Strukturen in einem wirkungsvollen Organismus. Jeden
Standard gilt es durch Herausforderungen zu vertiefen, zu verbessern
oder zu verandern.

Eine biblische Haltung, die Jesus den Menschen zeigt, heif$t mit Leib und
Seele prisent zu sein und mit und ohne Worte zu zeigen: Ich bin da fiir
dich! Was brauchst du? Was kann ich fiir dich tun?

Dabei muss der Mensch mit seiner Originalitit, mit seiner Geschichte,
mit Stirken und Schwichen, mit Moglichkeiten und Grenzen in einer
aufmerksamen Wahrnehmung bleiben. ,,Der Mensch am Rand ist unsere
Mitte.“ Die Bereitschaft, sich anzunehmen, bringt die ungeahnte Mog-
lichkeit nicht nur ,,zu sein, wie du bist“, sondern auch ,,dich zu verandern,
wie du werden kannst.”

Es bleibt bei aller Anstrengung, auch durch erschwerte Rahmenbedin-
gungen, eine wertvolle Arbeit, der Wiirde der Person zu einem Selbst-Er-
lebnis zu verhelfen, das stabilisierend ist.

Allen, die auf diesem Weg sind und sich und den Nachsten nicht aufge-
ben, wiinsche ich unbeirrbare Stirke und den alltaglichen Mut zum Auf-
bruch. «

In stillem Gedenken

Die Jahre 2024 und 2025 waren fiir den SKM Ké&ln von schmerzlichen Verlusten
geprdgt. Wir trauern um Menschen, die unseren Verband iiber viele Jahre hin-
weg mit ihrem Engagement, ihrem Fachwissen und ihrer Menschlichkeit maB-
geblich mitgestaltet haben als Kolleg:innen und Ehrenamtliche.

Wir gedenken auch unseren verstorbenen Klient:innen.

Michael Paetzold

Mit grofier Trauer mussten wir von un-
serem Aufsichtsratsvorsitzenden Mi-
chael Paetzold Abschied nehmen. Mehr
als30Jahre engagierte Michael Paetzold
sich ehrenamtlich fiir den SKM Koln,
seit 2021 als Vorsitzender des Aufsichts-
rats. Mit Weitblick, hoher fachlicher
Expertise und grofler Menschlichkeit
begleitete er die Entwicklung unseres
Verbandes iiber viele Jahre hinweg. Sein
Einsatz fiir soziale Gerechtigkeit reich-
te weit tiber den SKM hinaus: Als Arzt
und langjahriges Mitglied des Kolner
Stadtrats setzte er sich unermiidlich fiir
Menschen in schwierigen Lebenssitu-
ationen ein. Sein Tod hinterlasst eine
schmerzliche Liicke.

Werner Just

Auch von Werner Just mussten wir Ab-
schied nehmen. Mehr als 40 Jahre war
er fiir den SKM Koln titig und gestalte-
te als Fachbereichsleiter Beratung &
Hilfe den Aufbau und die Weiterent-
wicklung zahlreicher Beratungs- und
Unterstiitzungsangebote entscheidend
mit. Sein herausragendes sozialrecht-
liches Fachwissen und seine Fahigkeit,
innovative Versorgungskonzepte zu
entwickeln, machten Werner Just weit
iiber Koln hinaus zu einem geschatzten
Experten. Mit seiner Expertise, seiner
Haltung und seinem unermiidlichen
Engagement hat er den SKM Koln nach-
haltig gepragt.

Rainer Best

Mit Rainer Best hat der SKM Koln einen
Kollegen verloren, der die Wohnungs-
losenbhilfe iiber nahezu vier Jahrzehnte
hinweg nachhaltig mitgestaltete. Rai-
ner Best baute die Beschéftigungshilfe
DE FLO auf, leitete den Hilfeverbund
Wohnungslosenhilfe und verantwortete
spater zahlreiche Projekte der Notun-
terbringung. Besonders in Krisenzeiten
- etwa wahrend der Corona-Pandemie -
trat er mit groffem Engagement fiir den
Erhalt wichtiger Hilfsangebote ein. Sein
Wirken war gepragt von hoher Fachlich-
keit, Verantwortungsbewusstsein und
einer tiefen Wertschitzung gegentiber
den Menschen, denen unsere Arbeit
gilt.

Wir sind dankbar fiir das Lebenswerk von Michael Paetzold, Rainer
Best und Werner Just. lhr Einsatz fiir Menschen in herausfordernden
Lebenslagen, ihre Uberzeugungen und ihre Menschlichkeit bleiben
Teil unseres Selbstverstdndnisses. Wir werden ihnen ein ehrendes An-

denken bewahren.



Interview mit SKM Koln Vorstand

Elisabeth Quiske und
Jens Roskens im Gesprdch

Wie wiirdet ihr Euer erstes gemeinsames Jahr
als Vorstand beschreiben?

Jens: ,, Es war ein sehr bewegtes Jahr - intern wie extern.
Besonders bereichernd war fiir mich der Austausch mit
den vielen Menschen im SKM. Ich habe unglaublich vie-
le Kolleg:innen und Wegbegleiter:innen kennengelernt
und schnell gemerkt, wie stark dieses Gemeinschafts-
gefiihl hier ist. Gleichzeitig war die Doppelspitze fiir
mich eine neue Erfahrung. Dass wir Verantwortung
teilen, gemeinsam sprachfihig sind und unterschiedli-
che Schwerpunkte setzen kénnen, empfinde ich als grofie
Stdrke. Dadurch kann ich mich heute noch intensiver
sozialpolitischen Themen und der Lobbyarbeit fiir die
Menschen widmen, die wir begleiten.

Elisabeth: ,Ich bin im letzten Jahr nochmal intensi-
ver mit den Menschen, Themen und Kooperationspart-
ner:innen des SKM in Verbindung gekommen. Die vielen
Gesprdche, auch mit Politik und Verwaltung, haben mir
geholfen, den Verein in seiner ganzen Breite zu betrach-
ten. Gleichzeitig habe ich gemerkt, wie wichtig es ist, Ver-
dGnderungen aktiv mitzugestalten und den Uberblick zu
behalten, damit nichts verloven geht. Als Vorstandsteam
haben wir uns bewusst viel Zeit fiir Austausch und Of-
fenheit genommen.”

Was hat Euch im letzten Jahr besonders
bewegt?

Elisabeth: ,, Mich hat im vergangenen Jahr vor allem
der Tod von Herrn Paetzold bewegt. Sein Verlust hat
mich personlich sehr getroffen, aber auch die gesamte
Organisation. Dass ich 2019 zum SKM gekommen bin
und spdter den Vorsitz iibernehmen durfte, ist auch
Ausdruck des grofien Vertrauens, das er in mich gesetzt
hat. Seine kluge Weitsicht, seine klare Haltung fiir so-
ziale Gerechtigkeit und sein zutiefst wertschéitzender
Blick auf Menschen haben den SKM nachhaltig ge-
prdgt. Besonders beriihrt mich, dass ihm in unserem
letzten Gesprich eines wichtig war: dass Jens und ich
den SKM Kéln vertrauensvoll und gemeinsam gut in
die Zukunft fiihren.*

Jens: ,,Auch mich hat der Tod von Herrn Paetzold
sehr bewegt. Seine langjihrige Verbundenheit mit dem
SKM und sein sozialpolitisches Engagement waren
aufSergewohnlich. Er hat die Haltung, fiir die der SKM
steht, wirklich gelebt - als Arzt, Christ und in seinen
vielen gesellschaftlichen Aufgaben. Besonders beein-
druckt hat mich, mit welcher Selbstverstdndlichkeit er
sich eingebracht hat: Wochen seines Urlaubs dafiir zu
nutzen, Kinder auf dem Hoviland zu betreuen, war fiir
ihn ganz normal. Er war eine aufSergewéhnliche Per-
sonlichkeit.“

Welche Entwicklungen im SKM KéIn haben
Euch besonders gefreut?

Elisabeth: ,,Mich freut besonders, wie offen viele
Kolleg:innen die Verdnderungen insbesondere im Be-
reich Digitalisierung mittragen. Dadurch entstehen
Strukturen, die den Verein weiter professionalisieren
- sowohl in der Verwaltung von Klient:innendaten als
auch im Personalmanagement. Gleichzeitig erlebe ich
eine grofie Bereitschaft, miteinander im Gesprich zu
bleiben und gemeinsam weiterzudenken. Die Mitar-
beitendenbefragung hat zum Beispiel gezeigt, wo wir
uns weiterentwickeln kénnen. Beeindruckend finde ich
auch die vielen kreativen Ideen und Projekte, die ent-
stehen - etwa rund um die Kommunalwahl oder in der
Zusammenarbeit mit der FC-Stiftung.“

Jens: ,,Ich freue mich dariiber, wie klar sich der SKM
auch in gesellschaftliche Debatten einbringt, beispiels-
weise beim Thema Suchthilfezentrum. Trotz heraus-
fordernder Rahmenbedingungen gibt es eine grofSe Be-
reitschaft, Verantwortung zu iibernehmen, Neues zu
denken und Dinge aktiv anzugehen. Dabei spiire ich
eine klare Haltung im Verein.

Wie geht es dem sozialen K6In? Welche gesell-
schaftlichen Themen spiirt ihr aktuell beson-
ders in der Arbeit des SKM?

Jens: ,Kéln ist eine Stadt, in der sich viele Menschen
fiir andere einsetzen. Gleichzeitig erleben wir eine zu-
nehmende gesellschaftliche Polarisierung, die wir auch
in unserer Arbeit spiiren.

Die sozialen Herausforderungen sind vielfiltig: Wohn-
raummangel ist eines der zentralen Themen, mit di-
rvekten Auswirkungen auf Gesundheit, Psyche und
Bildungschancen. Kinderarmut bedeutet lingst nicht
nur materielle Armut, sondern auch ungleiche Startbe-
dingungen im Leben. Dazu kommen der demografische
Wandel und eine wachsende Zahl komplexer Problem-
lagen, etwa bei Kindern, Jugendlichen und Familien.
Wir sehen immer stirker, wie wichtig gut verzahnte Hil-
fesysteme sind - Menschen brauchen schneller Anschluss
und passende Unterstiitzung. Privention spielt dabei
eine zentrale Rolle, gerade bei Mehrfachbelastungen.
Insgesamt erleben wir eine gesellschaftliche Grundver-
unsicherung, die sich auch in unseren Einrichtungen
widerspiegelt.

Welche Auswirkungen hat die schwierige
Haushaltslage der Stadt auf den SKM KaoIn?

Elisabeth: ,,Bei den Kitas merken wir die Auswirkun-
gen durch den hohen Trégeranteil, den wir erbringen
miissen, sehr deutlich. Das ist mittlerweile ein sechsstel-
liger Betrag. Dabei iibernehmen wir durch unsere Trd-
gerschaft eine Aufgabe der offentlichen Hand, gerade in
besonders benachteiligten Stadtteilen.

Jens: ,,In der aktuellen sozialpolitischen Lage habe
ich den Eindruck, dass wir zu wenig iiber die Menschen
sprechen und zu stark iiber Haushaltslogiken. Dabei
geht es eigentlich um gesellschaftliche Verantwortung -
und die miissen wir gemeinsam tragen.”

Elisabeth: ,,Genau da liegt fiir mich ein Kernproblem:
Mit den gleichen Logiken und Instrumenten weiterzu-
machen, greift zu kurz. Man braucht den Mut neu zu
entscheiden: Was brauchen die Menschen jetzt wirklich?
Viele Themen lassen sich nicht in klassische Haushalts-
logiken pressen.

Hinzu kommt ein starkes Spartendenken innerhalb
der Verwaltung bzw. der Sozialgesetzbiicher, bei dem
zundchst gefragt wird, wer etwas regeln und bezahlen
muss, statt zu schauen, was gesamtgesellschaftlich not-
wendig ist. Die Debatten wevden dadurch sehr kleintei-
lig.

Fiir uns als Trdger heifSt das: Wenn wir Verdnderungen
bei den Menschen sehen, wollen wir darauf reagieren
kénnen und diese Entwicklungen auch ernst nehmen
und aufgreifen. -
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Was wiinscht ihr Euch von Politik und Gesell-
schaft?

Elisabeth & Jens: ,,Uns ist wichtig, dass Politik und
Gesellschaft debattenfihig bleiben und den Blick wieder
stdrker auf das grofse Ganze richten, statt sich in Klein-
teiligkeit zu verlieren. Es braucht Mut fiir Verdnderun-
gen und ein stdrkeres gegenseitiges Vertrauen.
Biirokratieabbau darf dabei nicht nur ein Schlagwort
sein, sondern muss tatsdichlich umgesetzt werden. Im
Alltag erleben wir hdufig das Gegenteil: sehr detaillierte
Regelungen und das Abfragen kleinster Belege, die in der
Praxis oft nicht mehr verhdiltnismdfig sind. Das zeigt
sich auch im Umgang mit Priif- und Kontrollinstanzen.
Wir wiinschen uns insgesamt mehr Vertrauen in die
Arbeit sozialer Triger und den Mut, notwendige Verdin-
derungen wirklich anzugehen.”

Wie blickt ihr auf die kommenden Jahre? / Was
Icsst Euch optimistisch in die Zukunft blicken?

Elisabeth & Jens: ,Wir blicken zundchst auf 125 Jah-
re SKM Koln - und auf die lange Evfahrung, dass sich
auch unter schwierigen Rahmenbedingungen immer
wieder etwas bewegen und verdndern ldsst.

Unser Optimismus speist sich vor allem aus den Men-
schen im SKM: den Mitarbeitenden, den vielen Eh-
renamtlichen, den Menschen, fiir die wir da sind, und
unseren Partner:innen, mit denen wir Verdnderungen
gemeinsam gestalten. Wir erleben viele Kolleg:innen,
die bereit sind, Wandel zu gestalten, Verantwortung
zu iibernehmen und Dinge neu zu denken. Uns macht
aus, dass wir uns Menschen in schwierigen Lebensla-
gen zuwenden - mit einem klaren Fokus auf Teilhabe,
Entwicklungschancen und dem Ziel, die vorhandenen
Ressourcen zu stirken. Wir sind da, wo nur noch weni-
ge sind, weil die Menschen uns brauchen. Genau dieses
Selbstverstindnis macht die Stirke des SKM aus und
gibt uns Zuversicht fiir die kommenden Jahre.” «

,Dies-oder-das“-Format
Die personliche Kurz-
fragerunde

Kaffee oder Tee?
Elisabeth: Kaffee
Jens: Kaffee

Friiher Vogel oder
Nachteule?
Elisabeth: friiher Vogel
Jens: Nachteule

Telefonat oder Email?
Elisabeth: Telefonat — auch schon
gerne morgens aus dem Auto
Jens: Telefonat - das Persénliche
und die Zeitersparnis

Zahlen oder Geschichten?
Elisabeth: positive Zahlen und
inspirierende Geschichten

Jens: Geschichten

Sommerfest oder Weihnachts-
feier?

Elisabeth: Sommerfest

Jens: Sommerfest

Berge oder Meer?
Elisabeth: Meer
Jens: Berge

Buch oder Film?
Elisabeth: Biicher im Urlaub
Jens: Buch

Podcast oder Zeitung?
Elisabeth: Podcast
Jens: Podcast und Zeitung

Ein guter Start ins Leben:
Kita-Sozialarbeit
baut Briicken

Der Ubergang von der Kita in die Grundschule
ist fiir viele Familien ein groBer Schritt - und
oft auch eine echte Herausforderung.

Damit dieser Wechsel gut gelingt, wurde im SKM-
Familienzentrum Bickendorf ein besonderes Pro-
jektins Leben gerufen: Die Kita-Sozialarbeit beglei-
tet nicht nur die Kinder, sondern auch ihre Familien
durch diese wichtige Phase - individuell, herzlich
und professionell.

Das Ziel: Eine echte Briicke zwischen Kita und
Grundschule. Denn wenn Kinder schon friih grund-
legende Kompetenzen entwickeln, gelingt der Start
in die Schule - und in ihren gesamten Bildungsweg.
Die Kita-Sozialarbeit setzt genau hier an: Sie ver-
netzt Kita und Schule, stiarkt die Zusammenarbeit
beider Systeme, fordert die Kinder ganzheitlich und
steht Familien unterstiitzend zur Seite.

Das Projekt lief vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Juli
2025 und wurde durch die Initiative ,,wir helfen“ des
Kolner Stadtanzeigers finanziert. Zwei Fachkrifte
teilten sich 14 Wochenstunden - und brachten viel
Herzblut in ihre Arbeit ein.

Was Kita-Sozialarbeit konkret leistet

Die Kita-Sozialarbeit erganzt das padagogische
Team mit vielfiltigen Forderangeboten - stets mit
Blick auf das einzelne Kind und sein Umfeld.

Im Mittelpunkt stehen:

- Forderung sozial-emotionaler Kompetenzen

- Unterstiitzung motorischer und kognitiver
Fahigkeiten

- Sprachforderung

- Konzentration und Wahrnehmung

- Verkehrserziehung und Schulvorbereitung

Auch Eltern werden aktiv einbezogen - durch:

- Regelmiflige Elterncafés mit Beratung zu
Erziehung, Mediennutzung, Schulanmeldung
und mehr

- Veranstaltungen wie:
 Elternabend ,,Fit fiir die Schule?“

+ Elternabend ,Medienkonsum®

- Formularhilfe durch Ehrenamtliche -

monatlich, direkt vor Ort und unkompliziert

Vernetzt denken - gemeinsam handeln

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf Netzwerkarbeit,
Kooperation und Offentlichkeitsarbeit. Die Kita-
Sozialarbeit ist eng vernetzt mit Grundschulen,
Kita-Teams, Ehrenamtlichen und Stadtteilkonfe-
renzen. Neue Vorlesepat:innen werden gewonnen,
inklusive Ansitze gefordert - unter anderem durch
die Teilnahme am Arbeitskreis Inklusion sowie an
Elternabenden zur Schulvorbereitung.

Ein besonderes Highlight:

Am 6. Februar 202§ nahm die Kita-Sozialarbeit als
Sachverstindige an einer Anhdrung des Ausschus-
ses fiir Familie, Kinder und Jugend im NRW-Land-
tag teil. Dort wurde ein Antrag der FDP-Fraktion
zum Thema Schulfdhigkeit diskutiert. Die Perspek-
tive aus der Praxis einzubringen war nicht nur span-
nend, sondern auch wertvoll - denn politische Pro-
zesse profitieren von Erfahrungen aus dem Alltag.

Der Blick nach vorn

Mit nur 14 Wochenstunden erreicht das Projekt derzeit eine ausge-
wihlte Besuchergruppe des Familienzentrums - doch Kita-Sozialar-
beit ist fiir das Team weit mehr als ein befristetes Vorhaben. Kita wird
hier als Ort verstanden, an dem Lebenskompetenzen entstehen - vom
ersten Tag bis zum Ubergang in die Schule.

Dabei ist eine vertrauensvolle Beziehung zwischen Fachkraft, Kind
und Eltern entscheidend. Nur so kann Beratung gelingen, konnen Fa-
milien gestédrkt und bei Bedarf an spezialisierte Stellen weitervermit-
telt werden.

Doch das braucht Zeit - und Présenz.

Langfristig kann Kita-Sozialarbeit nur wirksam sein, wenn sie fest in
die Strukturen der Kitas eingebunden wird. Wie das aussehen konnte,
wird derzeit nicht nur im Landtag diskutiert - sondern auch vor Ort
im Familienzentrum Bickendorf. Gemeinsam mit allen Beteiligten. «

1
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fur ein soziales Koln

Es ist ein kalter Dezembermorgen am Bahnhof Kéln-Deutz.
Nach und nach fiillt sich der Ottoplatz mit Menschen in dicken
Jacken, Schals und Miitzen. Kolleginnen und Kollegen aus den
Offenen Tiiren, den Familienzentren, der Beschdftigungshilfe,
den Beratungsstellen und der Verwaltung begriiBen sich und
tauschen Thermobecher gegen Plakate. Heute geht es nicht
um den Arbeitsalltag - heute geht es darum, ihn zu verteidigen.

Schon im Vorfeld haben viele Mitarbeitende mit viel
Kreativitdt Schilder gestaltet. Darauf stehen Bot-
schaften, die zum Nachdenken anregen: ,Was ist
euch die Zukunft unserer Kinder wert?“ oder kla-
re Forderungen nach einer starken sozialen Infra-
struktur. Schnell wird deutlich: Hier demonstriert
nicht jede Einrichtung fiir sich. Hier stehen alle ge-
meinsam fiir ein Ziel ein.

Unter dem Motto ,,Ko6ln bleibt sozial!“ setzten sich
am 11. Dezember 2024 rund 12.000 Menschen in
Bewegung. Gemeinsam zogen sie vom Deutzer
Bahnhof iiber den Heumarkt bis zum Aachener
Weiher - ein beeindruckender Demonstrationszug,
der die Kolner Innenstadt mit bunten Bannern, lau-
ten Rufen und einer klaren Botschaft erfiillte.

Mitten im Geschehen: die Mitarbeitenden des SKM
Koln. Uniibersehbar: der Wagen von DE FLO. Aus
den Lautsprechern drohnte Musik, die Stimmung
ist entschlossen und kiampferisch zugleich. Immer
wieder wurden die Demonstrierenden zum Mit-
rufen animiert. Die Sprechchore hallten durch die
Strafden und machten deutlich: Die soziale Arbeitin
Koln hat eine Stimme - und sie wird gehort.

Der Anlass fiir den Protest ist ernst. Der Entwurf
des Doppelhaushalts der Stadt Koln fiir 2025/2026
sieht fiir zahlreiche Bereiche der sozialen Arbeit un-
zureichende Anpassungen, Kiirzungen oder sogar
vollstandige Streichungen von Férdermitteln vor.
Betroffen sind Angebote fiir Kinder, Jugendliche,
Familien, dltere Menschen, Menschen mit Behinde-
rung, Selbsthilfegruppen und viele weitere Einrich-
tungen. Fiir viele Triger steht nicht weniger als die
Zukunft ihrer Arbeit auf dem Spiel.

Die Sorge ist spiirbar. Viele Mitarbeitende wissen
nicht, ob ihre Angebote in den kommenden Jahren
iiberhaupt noch bestehen konnen. Gleichzeitig ist
da auch Wut - iber die Vorstellung, dass ausgerech-
net bei Pravention, frithkindlicher Bildung und so-
zialer Unterstiitzung gespart werden soll. Jens Ros-
kens bringt es auf den Punkt:

“Es geht nicht nur um Hilfen fiir Men-
schen in schwierigen Lebenslagen, son-
dern um Angebote, die gesellschaft-
lichen Zusammenhalt schaffen und
Probleme verhindern, bevor sie ent-
stehen. Werden diese Strukturen
weiter geschwdcht, hat das Folgen
weit iliber die soziale Arbeit hin-
aus.”
Jens Roskens, Vorstand

Gerade weil viele Trager angesichts knapper Mittel um
ihre finanzielle Zukunft kimpfen, hitte Konkurrenz
naheliegen konnen. Doch an diesem Tag zeigte sich
das Gegenteil. Die Demonstrierenden lief3en sich nicht
gegeneinander ausspielen. Sie standen Seite an Seite -
vereint in der Uberzeugung, dass soziale Arbeit keine
freiwillige Leistung ist, sondern das Fundament einer
solidarischen Stadtgesellschaft.

Als der Demonstrationszug schliefdlich den Aachener
Weiher erreicht, liegen einige Kilometer hinter den
Teilnehmenden. Vor allem aber bleibt das Gefiihl, ge-
meinsam etwas bewegt zu haben. Die Botschaft dieses
Tages ist unmissverstindlich: Koln braucht eine star-
ke soziale Infrastruktur. Denn wer an sozialer Arbeit
spart, spart an den Menschen - und damit an der Zu-
kunft unserer Stadt. ¢




Danke, Markus Peters!

Sozialer Frieden fiir Koln
Perspektiven fiir Zusammenhalt Zehn Jahre mit Haltung,

. . Herz und Weitblick
und Gerechtigkeit

Ein Fachtag des SKM Kéln brach-
te Fachpraxis, Wissenschaft
und Politik zusammen - mit

14

klarer Botschaft: Soziale Ge-

rechtigkeit braucht gemein-
same Strategien.

Am 26. September 2024 veranstaltete der
SKM Ké6In einen Fachtag zum Thema ,,Sozialer
Frieden - Eine strategische Zielkategorie fiir
Koln“,

Die Veranstaltung fand in der Friih-Lounge statt
und richtete sich an Mitarbeitende, Stadtgesell-
schaft, Vertreter:innen aus Politik, Wissenschaft
und sozialer Praxis.

Ziel des Tages war es, neue Perspektiven fiir gesell-
schaftlichen Zusammenhalt zu entwickeln - gera-
de in Zeiten von Krisen, Ressourcenknappheit und
wachsender Ungleichheit.

Starke Impulse - Humorvoll und kritisch

Gleich zu Beginn sorgte Kabarettist Jiirgen Becker
fir einen besonderen Einstieg. In seinem Auftritt
verband er gesellschaftskritische Beobachtungen
mit feinem Humor - und sprach dringende Themen
wie Wohnungsnot und soziale Ausgrenzung offen
an. Seine Botschaft: Wer in K6ln lebt, braucht Raum
zum Leben - und Teilhabe darf nicht vom Geldbeu-
tel abhdngen.

Gewaltfreie Kommunikation in

der sozialen Arbeit

Im Anschluss bot Jochen Mader praktische Einbli-
cke in die Gewaltfreie Kommunikation (GfK). Er
zeigte, wie wichtig es ist, in der sozialen Arbeit auf
Augenhohe zu kommunizieren, Bediirfnisse klar zu
benennen und empathisch zu reagieren. Die Metho-
de kann helfen, Konflikte zu vermeiden - aber auch,
sie konstruktiv zu l6sen.

Forschung und politische Bewertung

Dr. Ulrike Kuhn stellte ein Konzept vor, mit dem
politische Mafinahmen kiinftig stdrker unter dem
Gesichtspunkt sozialen Friedens bewertet werden
konnten. Dabei wurde deutlich: Es braucht ein ge-
meinsames Verstindnis davon, was sozialer Frie-
den tiberhaupt bedeutet - und wie politische Ent-
scheidungen ihn stirken oder gefihrden konnen.

Praxis trifft Politik

In der Podiumsdiskussion stand die Praxis im Mit-
telpunkt: Der Sparkurs der Stadt Koln wurde kritisch
beleuchtet - insbesondere mit Blick auf die Versor-
gung von suchtkranken Menschen, Wohnungslo-
sen mit Pflegebedarf und arbeitsmarktpolitische
Mafinahmen. Die Sorge: Kiirzungen gefahrden den
sozialen Zusammenhalt und verschirfen soziale
Ungleichheiten.

Fazit: Ein Tag mit Wirkung

Der Fachtag hat wichtige Impulse gesetzt - fiir mehr
Gerechtigkeit, neue Ideen zur Starkung des gesell-
schaftlichen Zusammenbhalts und fiir den Dialog
zwischen Politik, Praxis und Forschung.

Sozialer Frieden ist keine Selbstverstdndlichkeit -
sondern ein Ziel, das wir gemeinsam gestalten miis-
sen.

Ein emotionaler Abschied - und ein neuer
Anfang

Ein besonderer Moment des Fachtags war die Ver-
abschiedung von Markus Peters, der nach zehn Jah-
ren als Vorstand des SKM Koln zur Caritas wechselt.

Mit dem neuen Vorstandsteam Elisabeth
Quiske (Vorsitzende) und Jens Réskens (Stell-
vertreter) blickt der SKM Kéln mit Zuversicht
in die Zukunft. «

Mit dem Fachtag endete nicht nur ein er-
kenntnisreicher Tag, sondern auch ein pra-
gendes Kapitel in der Geschichte des SKM
Kdln:

Markus Peters, Vorstandsvorsitzender,
verabschiedete sich nach zehn Jahren
engagierter Arbeit in eine neue Rolle als
Sprecher des Vorstands bei der Caritas
Kaln.

Sein Wirken war geprdgt von klarer Hal-
tung, sozialpolitischem Weitblick und der
Fahigkeit, Menschen zu verbinden - ob in
der internen Zusammenarbeit, im Netzwerk
der Sozialen Arbeit oder im Dialog mit der
Politik. Mit seinem Einsatz fir Gerechtigkeit
und Teilhabe hat Markus Peters viele Impul-
se gesetzt, die weit Uber den SKM hinaus
wirken.

Wir danken ihm von Herzen fir seine Zeit,
seine |ldeen und sein Vertrauen in die Men-
schen, mit denen und fiir die er gearbeitet
hat.

Fiir seinen weiteren Weg bei der Caritas
wiinschen wir ihm viel Erfolg, Freude und
Riickenwind - verbunden mit der Gewiss-
heit, dass sein Einsatz in Koln Spuren hinter-
Iasst.

Lieber Markus: Danke fir alles - und auf
bald!
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Ein sicherer Ort im Winter:
Die SKM-Winterhilfe in der
Ostmerheimer Straf3e

Ein Blick hinter die Kulissen eines Projekts, das Leben schiitzt -
mit Engagement, Pragmatismus und viel Menschlichkeit.

Willkommen in der Winterhilfe in der
Ostmerheimer Stra3e 220.

Wer hier an der Tiir klingelt, wird zunachst von ei-
nem freundlichen, hochgewachsenen Sicherheits-
mitarbeiter empfangen, der das Geldnde sichert und
Gaiste zur Anmeldung begleitet. Denn so offenherzig
der Empfang auch ist - Sicherheit und Schutz stehen
an erster Stelle.

Ein erster Eindruck - organisiert und
pragmatisch:

Im Eingangsbereich befinden sich aufgereihte Spin-
de, in denen personliche Wertgegenstinde sicher
verwahrt werden konnen. Gleich daneben liegt der
Aufenthaltsraum - ausgestattet mit Holztischen und
-stiihlen, erinnert eher an eine Schulkantine. An der
Theke gibt es taglich warme Mahlzeiten, frisch zu-
bereitet in der angrenzenden Kiiche. Getrénke sind
stets verfligbar: ,Wasser und Kaffee sind am gefrag-
testen®, erklart Fabian Daniels, der Leiter der Ein-
richtung. Fiir Letzteren sorgt Claude, der Hauswirt-
schaftler, tiglich in der kleinen Teekiiche.

Kleiderkammer, Wdsche und ein Ort

zum Schlafen:

Im unteren Bereich des Gebidudes befindet sich die
Kleider- und Waschekammer. Winterjacken, Schlaf-
sicke, Isomatten - sorgfiltig sortiert. ,Wir haben
dieses Jahr viele Sachspenden erhalten, woriiber wir
sehr dankbar sind. Was aber immer knapp ist: So-
cken und Unterwische”, so Daniels.

Die Einrichtung bietet reguldr Schlafplitze fiir 72
Menschen - bei erhohtem Bedarf sogar iiber 100.
Minner und Frauen sind getrennt untergebracht,
der Frauenbereich wurde mit Milchglasfolien abge-
schirmt, um Privatsphire zu ermdglichen. In jedem
Bereich gibt es Sanitdranlagen mit Duschen. Die
Ausstattung ist funktional - Komfort vor Asthetik,
denn bei tiglich wechselnden Gisten ist ein hoher
Reinigungsaufwand vorprogrammiert.

Mehr als nur ein Schlafplatz -

das Clearingangebot:

Das Herzstiick der sozialen Arbeit ist das Clearing:
Die Sozialarbeiter:innen beraten zu Sozialleistun-
gen, helfen bei Antrigen, organisieren rechtliche
Betreuung oder unterstiitzen beim Zugang zur Kran-
kenversicherung. Ziel ist es, Menschen langfristig in
stabile Lebensverhaltnisse zu begleiten.

Ein Projekt auf Zeit - mit Wirkung:

Die Winterhilfe wird jahrlich von der Stadt Koln be-
willigt und finanziert. Auch das Personal - Sozialar-
beiter:innen, Hauswirtschaftler:innen und studen-
tische Aushilfen - wird jedes Jahr neu eingestellt.
Saskia und Pascal sind wiederholt dabei: ,,Ich mache
das nun zum zweiten Mal. Hier zu arbeiten bedeutet,
Hilfe zu leisten, die direkt ankommt. Die Gespriche,
das Zuhdren - das tut beiden Seiten gut*, sagt Saskia.

Eine steigende Herausforderung:

Die Nachfrage ist enorm. ,,Wir sind iiberbelegt - be-
sonders im Winter. Immer mehr Frauen suchen
Schutz, und der Anteil pflegebediirftiger Géste steigt
rasant, erkldrt Fabian Daniels. Die Einrichtung sei
dafiir nicht ausgelegt, das Team arbeite an der Be-
lastungsgrenze.

Und wenn es die Winterhilfe nicht gdbe?
»Dann wiirden Menschen erfrieren. Besonders die
Schwichsten: Frauen, Kranke, Pflegebediirftige.
Die Einrichtung sei ein Schutzraum - vor Kilte, aber
auch vor Gewalt.

Motivation trotz Hartefdllen:

Was hilt das Team zusammen? ,Wir sehen, dass
unsere Arbeit etwas bewirkt”, sagt Daniels. Viele
Kolleg:innen engagieren sich auch in anderen Pro-
jekten wie ,Wohnen auf Zeit“ oder der ,Miilheimer
Arche”. Die Zusammenarbeit sei eng - Ubergiinge
fliefend. ,,Wir helfen Menschen, wieder Fufd zu fas-
sen. Auch wenn es manchmal nur um das Sichern
des Uberlebens geht - das zihlt.“ «

ZAHLEN, DATEN, FAKTEN

Die Winterhilfe-Saison 2025/2026 (01.11.2025-31.03.2026) war
von einer deutlich gestiegenen Nachfrage geprdgt. Insgesamt
wurden 835 Personen untergebracht - so viele wie nie zuvor.
Die hohe Auslastung stellte das Team vor groBe Herausforde-
rungen, insbesondere bei der Versorgung von Menschen mit er-
hohtem Pflegebedarf. Gleichzeitig zeigte sich einmal mehr der
starke Zusammenhalt innerhalb des Teams.

835 13.234

Ubernachtungen gesamt
Spitzenbelegung
114 Personen (23. Januar)

Untergebrachte Personen
Vorjahresvergleich

22/23: 675
23/24:703
24/25:774
ca. 30-40
9 Mahlzeiten 701 Mé&nner
pro Tag
Personen im 133 Frauen
Rollstuhl 1 divers
mit erhohtem .
Pflegebedarf Zislgruppe
ca. 9.200 Stunden
in 480 Schichten

181(25-30J.)
141(31-40 J.)
295 (41-55 J.)
146 (66-99 J.)

Altersstruktur

Operativer Einsatz

Herausforderungen:

Viele Menschen mit erhohtem Pflegebedarf finden
weiterhin keine passenden Unterbringungsmoglich-
keiten. Aufgrund fehlender Alternativen mussten
einzelne Personen zeitweise in der Kantine unter-
gebracht werden.

Was es braucht:

- Eine 24/7-Pflegefachkraft

- Langfristige Unterbringungsmoglichkeiten fiir
Menschen mit erhohtem Pflegebedarf

- Unterkiinfte, in denen Suchterkrankungen kein
Ausschlusskriterium sind

Ein Appell zum Schluss:

»Wir bekdmpfen Symptome
einer gesellschaftlichen Schieflage.
Die Ursachen - Armut, fehlender
Wohnraum, gesundheitliche Ver-
sorgungsliicken - miissen politisch
geldst werden. Aber bis dahin

sind wir da. Fiir jeden einzelnen
Menschen

Fabian Daniels, Leiter der Winterhilfe

Winterhilfe im Auftrag der

|a}§ Stadt Kéln



Kinder, Jugend und Familie
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Herzlich willkommen bei murdy -
Unterstiitzung fiir Kinder, Jugendliche
und Familien

Die Fachstelle mirai stdrkt junge Menschen aus
sucht- oder psychisch belasteten Familien mit
Beratung, Begegnung, Vernetzung und prakti-
scher Hilfe.

Die Fachstelle ist ein gemeinsames Projekt des
Sozialdienstes katholischer Frauen (SkF) und
des SKM Koln - in enger Kooperation mit dem
Jugendamt der Stadt Kéln.

Ziel der Fachstelle ist es, die Versorgung von Kin-
dern, Jugendlichen, Schwangeren und Eltern mit
psychischen oder suchtbedingten Belastungen zu
verbessern - und bestehende Versorgungsliicken im
Kolner Hilfesystem zu schliefden.

Aus zahlreichen wissenschaftlichen Disziplinen
- von Medizin iiber Sozialarbeit bis Soziologie - ist
heute klar: Kinder, die mit sucht- oder psychisch
erkrankten Eltern aufwachsen, sind besonders be-
lastet. In Deutschland leben schitzungsweise bis
zu vier Millionen Kinder unter solchen Bedingun-
gen. Die Dunkelziffer diirfte noch deutlich héher
liegen. Fiir K6ln bedeutet das: Rund 65.000 Kinder
und Jugendliche sind betroffen. Dabei sind nicht alle
Erkrankungen diagnostiziert oder behandelt - viele
bleiben unerkannt.

Eine zentrale, niedrigschwellige Anlaufstelle
Um betroffenen Familien friihzeitig Unterstiitzung
zu bieten und Fachkrifte besser zu vernetzen, wurde
im Juni 2022 die Fachstelle mirai gegriindet.

Ziel ist es, die Entwicklung und das Aufwachsen
von Kindern und Jugendlichen zu fordern - so nie-
derschwellig wie moglich. Eltern werden gestarkt
und entlastet. Dank ihrer Lotsenfunktion vermittelt
mirai bedarfsorientiert und fachgerecht ins Kolner
Hilfesystem. Es gibt die Moglichkeit zur anonymen
Beratung - auch unabhingig vom Jugendamt.

Ein starkes Angebot -

fiir Familien und Fachkréfte:

mirai bietet neben der direkten Unterstiitzung fiir
Familien auch Fachberatung, Informationen und
Fortbildungen fiir Fachkrifte, die mit psychisch oder
suchtbelasteten Eltern und deren Kindern arbeiten.

RegelmdBige Angebote im Uberblick:

- Eine angeleitete Eltern-Kind-Spielgruppe fiir
Familien mit Babys und Kleinkindern

- Der FamilyTreff - ein wochentliches offenes
Angebot fiir Familien mit dem Ziel, gemeinsam
schone Zeit zu verbringen und sich auszutau-
schen

Das Team der Fachstelle Mirai (von links nach rechts): Tabea Liitters, Heidi
Scheuermann (Leitung), Daniela Kube (alle vom SkF) und ganz rechts unsere

Kollegin Lara Prinz vom SKM KalIn.

Veranstaltungen und Highlights 2024:

Ein besonderes Ereignis war der erste mirai-Fach-
tag im April 2024 unter dem Titel:

»Wirksamkeit. Pravention. Vernetzung. Wie gelingt
die Versorgung von Familien mit sucht- und psychi-
schen Belastungen in Koln?“

Die Resonanz war grof3: 98 Fachpersonen aus Ju-
gendhilfe, Gesundheitswesen, Suchthilfe, Einglie-
derungshilfe, Frithen Hilfen und weiteren Bereichen
nahmen teil. Der Fachtag wurde durch die Corneli-
usstiftung fiir Kinder suchtkranker Eltern finan-
ziell unterstiitzt und inhaltlich vom IKJ - Institut
fiir Kinder- und Jugendhilfe e. V. begleitet.

Sommerferien bei mirai:

Bereits zum zweiten Mal konnte ein Ferienpro-
gramm fiir Familien organisiert und durchgefiihrt
werden. Insgesamt fiinf Aktionen standen auf dem
Programm:

Ausfliige zum Indoorspielplatz, in den Zoo, zum Er-
lebnisbauernhof Krewelshof, in den Lindenthaler
Tierpark -und als Abschluss ein frohliches Sommer-
fest im Garten der Fachstelle.

Die Angebote waren vollstindig ausgebucht. Dank
Spendengeldern konnten alle Aktivitdten fiir die Fa-
milien kostenfrei angeboten werden.

Kinder, Jugend und Familie

Hier kénnen Sie
spenden!

Highlight 2025:

Aufgrund der hohen Nachfrage haben wir das Feri-
enprogramm in 2025 auf die Oster- und Herbstferien
erweitert. Zusitzlich gab es im Dezember den Win-
terzauber bei mirai. Dies war ein bunter Samstag mit
insgesamt 42 Teilnehmenden. Neben dem Besuch
vom Nikolaus, der kleinen Geschenke mitgebracht
hat, konnten sich die Kinder an diesem Tag auch
iiber Geschenke der Domspitzen e.V-Pickchen fiir
Pinz 2025 freuen.

Dank Spendengelder konnten auch in diesem Jahr
alle Angebote kostenlos fiir die Familien angeboten
werden. Auch 2026 wird es wieder ein Ferienpro-
gramm geben.

Ein weiteres Highlight war die erstmals exklusiv
fiir die Stadt Koln angebotene Fortbildung ,,Kind s/
Sucht Familie” in Kooperation mit der JSBK mit den
Themenschwerpunkten

- Bedeutung der Suchterkrankung der Eltern
im familidren System

- Belastungen, denen Kinder & Jugendliche
aus ,Suchtfamilien” ausgesetzt sind

- Wie kénnen wir die unterschiedlichen
Symptomatiken verstehen und einordnen?

Wir freuen uns auf viele schone Begegnungen
und auf eine gemeinsame Zeit voller wertvoller
Erfahrungen! «
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> MiniMIKADO/MIKADO/StandUp - &=

Gruppenangebote fiir Kinder und
Jugendliche sucht- und/oder
psychisch kranker Eltern

Haben Eltern eine Sucht- oder psychische Erkrankung, hat das
immer auch Auswirkungen auf die ganze Familie, vor allem aber
auf die Kinder und Jugendlichen. Seit fast 25 Jahren finden Kin-
der und Jugendliche im Alter von 7-17 Jahren, die Sucht- und/
oder psychisch erkrankte Eltern haben in den MIKADO und
StandUp Gruppen Unterstiitzung. Die Gruppen finden aktuell in
den Stadtteilen Miilheim und Porz, die Jugendgruppe StandUp

in Kalk statt.

Hier geht’s zum
Erklarfilm!
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Kinder und Jugendliche sind durch die Erkrankung
ihrer Eltern stark belastet. In den MIKADO-Grup-
pen haben die Kinder und Jugendlichen einen ge-
schiitzten Raum, in dem sie frei und offen tber die
Erkrankung ihrer Eltern sprechen konnen. Sie ent-
wickeln ein altersgerechtes Verstdndnis fiir die Er-
krankung ihrer Eltern und werden von der hiufig
gefiihlten Verantwortung fiir die Erkrankung der El-
tern entlastet. Neben den wochentlich stattfinden-
den Gruppen finden regelmiflige Elterngespriche
und Einzelgesprache mit den Kindern und Jugend-
lichen statt.

Vor zweieinhalb Jahren wurden die Gruppenan-
gebote um die Gruppe MiniMIKADO erweitert.
MiniMIKADO richtet sich an Kinder im Alter von §-7
Jahren aus Sucht und/oder psychisch belasteten Fa-
milien. Auch jlingere Kinder bendtigen einen Raum,
um sich iiber die familidren Belastungen auszutau-
schen. Sie sprechen nicht gerne iiber ihre Probleme
und Belastungen oder konnen es (noch) nicht. Mini-
MIKADO ermdoglicht ihnen die Auseinandersetzung
iiber das Spiel. Das Rollenspiel ermdglicht ihnen
sich in ihrer Sprache, der Sprache des Spiels, auszu-
driicken. Uber das Spiel erfahren sie Entlastung und
konnen ihre Stirken entdecken und festigen.

MiniMIKADO wurde bis Sommer 2025 iiber den
Ehe- und Familienfonds des Erzbistum Koln finan-
ziert. Erfreulicherweise konnte die Finanzierung
iber wir helfen: darliber hinaus bis Sommer 2027
gesichert werden. Ein herzliches Dankeschon an die
Unterstiitzer:innen und Forder:innen, die Cornelius
Stiftung, den Ehe- und Familienfonds des Erzbistum
Koln und wir helfen: die Aktion des Kolner Stadtan-
zeiger fiir Kinder und Jugendliche in Not! ¢

Starke Impulse aus Europa - das Projekt

Kinder, Jugend und Familie

»Play More - Stress Less“

Seit vielen Jahren setzen Fachkrifte des SKM Koln
Kinderpsychodrama in Familienzentren ein. Im
Rollenspiel konnen Kinder zeigen, was sie beschaf-
tigt, neue Handlungsmoglichkeiten ausprobieren
und Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten entwi-
ckeln.

Auf diese langjdhrige Erfahrung wurde das Eesti
Psithhodraama Instituut in Estland aufmerksam
und fragte den SKM Koln als fachlichen Partner fiir
ein internationales Projekt an. Gemeinsam mit dem
bulgarischen Cognitiva Center for Child Develop-
ment and Psychological Consulting entstand so
im Jahr 2024 das durch das EU-Programm Eras-
mus+ geforderte Projekt ,Play More - Stress Less®.

Im Zentrum des Projekts steht die Entwicklung einer
zweitdgigen Fortbildung fiir padagogische Fachkraf-
te in Kindertageseinrichtungen. Sie greift zentrale
Ideen und die Haltung des Kinderpsychodramas
auf und tibertrégt sie in den padagogischen Alltag.
Im Mittelpunkt stehen die Bedeutung des Spiels fiir
die kindliche Entwicklung, das Spiel als Sprache des
Kindes und neue spielerische Zugiange zu herausfor-
dernden Situationen.

Im Dezember 2024 fand das erste internationale
Arbeitstreffen in Koln statt. EIf Fachkrifte, vier aus
Estland, vier aus Deutschland und drei aus Bulga-
rien, tauschten sich iber ihre Arbeit aus, besuchten
Einrichtungen des SKM Koln und entwickelten die
Grundidee sowie einen ersten Ablaufplan fiir die
Fortbildung.

Bei einem zweiten Arbeitstreffen im Mirz 2025 in
Sofia wurde die Fortbildung konkret ausgearbeitet.
Die Projektpartner entwickelten Ubungen und In-
halte, mit denen padagogische Fachkrifte ihr Wis-
sen iiber die Bedeutung des Spiels auffrischen, ver-
tiefen und praktisch erweitern kdnnen. Dabei ging
es auch um kindliche Bediirfnisse und die Frage, wie
die Perspektive der Kinder bewusster wahrgenom-
men und in das piddagogische Handeln einbezogen
werden kann. Dariiber hinaus entstanden spieleri-
sche Moglichkeiten, herausfordernde Situationen
aus dem Kita-Alltag aufzugreifen.

Die angereisten Teilnehmenden aus Bulgarien und Estland mit Beteiligten
des SKM KdlIn

Im weiteren Verlauf des Jahres wurde die Fortbil-
dung in Estland mit pddagogischen Fachkriften
aus Kindertageseinrichtungen erprobt und wissen-
schaftlich begleitet. Gleichzeitig wurden die wei-
teren Schritte fiir eine spatere Durchfiihrung beim
SKM Koln vorbereitet.

,Wir freuen uns sehr iiber diese Zusammenarbeit",
sagt Tobias Glauch vom SKM Koln. ,,Sie zeigt, wie
wertvoll Spiel und Begegnung fiir Kinder sind und
wie viel wir durch internationale Vernetzung vonei-
nander lernen konnen.“

Das Projekt trigt dazu bei, das Spiel als wichtigen
Bestandteil padagogischer Arbeit stirker in den
Blick zu nehmen und neue Impulse fiir den Alltag
in Kindertageseinrichtungen zu geben, in Koln und
iber die Landesgrenzen hinaus. ¢«

Ob mit MiniMIKADO, MIKADO,
StandUp oder durch Kinderpsycho-
drama: Der SKM K&In unterstiitzt
Kinder und Jugendliche aus be-

lasteten Familien - und bringt
seine Erfahrung sogar europa-

weit ein.
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Der SKM Koln prdsentiert sich auf den

Kolner Jobborsen

Der SKM Ka&ln war 2024 erstmals auf verschiedenen Praxismessen und Jobboérsen vertreten. Um
als Trdger Sozialer Arbeit sichtbar zu sein, berufliche Perspektiven aufzuzeigen und potenzielle
Fachkrdfte liber die vielfdltigen Arbeitsfelder des SKM zu informieren, ist es wichtig, Prdsenz zu
zeigen. ,Gerade im Wettbewerb um qualifizierte Fachkrdfte ist der persénliche Austausch ein
wichtiger Baustein, so Frank Manterfeld, mitverantwortlich fiir die SKM KdIln Familienzentren.

3 Messen - viele Gesprdche - neue Kontakte
Am 22.10.2024 nahmen Mitarbeitende des SKM -
begleitet von den beiden Fachbereichsleitungen -an
der Praxismesse der Technischen Hochschule Koln,
Fakultit fiir Angewandte Sozialwissenschaften, teil.
Mit einem gut vorbereiteten Messestand, Informa-
tionsmaterialien und personlicher Ansprache stan-
den sie den Studierenden fiir Fragen und Gespriche
zur Verfiigung.

Ein weiterer Messeaulftritt erfolgte am 16.11.2024 im
Rahmen der Jobmesse ,,PANG“ in Kéln-Ehrenfeld,
die sich gezielt an padagogische Fachkrifte richtete.

Besonders positiv verlief der Besuch der Jobborse
des Berufskollegs Michaelshoven am 26.11.2024.
Die Veranstaltung richtete sich an angehende Erzie-
her und Kinderpfleger und damit an genau die Ziel-
gruppe, die perspektivisch in den Familienzentren
des SKM titig werden kann. Die hohe Gesprichs-
bereitschaft und das Interesse der Besucher zeigten
deutlich, dass der direkte Kontakt zu zukiinftigen

Fachkriften ein wirkungsvoller Weg ist, um die Ar-
beit des SKM authentisch zu vermitteln und Nach-
wuchskriéfte zu gewinnen.

Der SKM Koln wird seine Messeprisenz auch kiinf-
tig fortsetzen - gut vorbereitet, sichtbar und mit dem
Ziel, seine gesellschaftlich relevante Arbeit nach
auflen zu tragen und Menschen fiir eine Tatigkeit in
der Sozialen Arbeit zu gewinnen. ¢

Etwas bewegen?
Meinung sagen!

Unter dem Motto ,Etwas bewegen? Meinung
sagen!“ wurde im Jahr 2024 in Zusammenar-
beit mit der Inworks GmbH erstmals eine um-
fassende Mitarbeitendenbefragung im SKM
K&In durchgefiihrt. An der Befragung beteilig-
ten sich 295 von insgesamt 592 Mitarbeiten-
den, was einer erfreulich hohen Teilnahmequo-
te von 50 % entspricht.

Ziel der Befragung war es, ein moglichst umfassen-
des Feedback zu erhalten und so bestehende Stéirken
und mogliche Verbesserungspotenziale zu identifi-
zieren.

Die Gesamtergebnisse zeigen eine hohe Zufrieden-
heit der Mitarbeitenden. Gleichzeitig wurden Ent-
wicklungsfelder sichtbar, insbesondere in den Berei-
chen ,,Arbeitskultur”, ,,personliche und berufliche
Entwicklung® sowie ,, Arbeitssituation".

In den anschlieflenden Gesprachen wurde deutlich,
dass die Forderung von Mitarbeitendenzufrieden-
heit und Mitarbeitendenbindung als gemeinsames
iibergeordnetes Ziel verstanden wird. Seit der Mitar-
beitendenbefragung wurden auf allen Ebenen Maf3-
nahmen insbesondere in vier zentralen Handlungs-
feldern entwickelt:

- Kommunikation - dazu gehort die Einfithrung
#gerneperdu, Diversitéitsbroschiire, neue Betei-
ligungsformate und Konferenzstruktur u.v.m.

- Fehlerkultur - dazu zdhlt Lessons Learned bei
zentralen Projekten, Organisationsentwicklung

- Teamkultur - Entwicklung - Verglinstigte Mit-
gliedschaft Urban Sports Club, Teilnahme CSD,
Forderung der Digitalisierung: Einfiihrung der
Service-App Personal im Jahr 2026, Uberarbei-
tung der SKM-Arbeitgeberseite, Kinderschutz:
strukturelle Verankerung, neue Schulungsfor-
mate und Angebote, Entwicklung von Einfiih-
rungstagen fiir neue Mitarbeitende und iiber-
greifenden Schulungskonzepten

Kinder, Jugend und Familie

Hierzu wurden bereits vielfaltige Mafdnahmen umgesetzt. Jede einzel-
ne Mafdnahme trigt dazu bei, unsere Arbeit zu verbessern, als Team zu
wachsen und die Zufriedenheit der Mitarbeitenden weiter zu starken.
Wie wirksam die umgesetzten Mafinahmen langfristig sind, ldsst sich
insbesondere durch einen kontinuierlichen Befragungsrhythmus und
den Vergleich der Ergebnisse iiber mehrere Jahre hinweg erkennen.

Daher wird im November dieses Jahres die zweite Mitarbeitendenbe-
fragung im SKM Koln stattfinden. Der Fragebogen bleibt weitgehend
unverdndert, um eine moglichst hohe Vergleichbarkeit der Ergebnis-
se sicherzustellen. Durch die Befragungen im Zwei-Jahres-Rhythmus
konnen Entwicklungen sichtbar gemacht, die Wirksambkeit eingeleite-
ter Mafinahmen tiberpriift und weitere Verbesserungspotenziale friih-
zeitig erkannt werden. ¢

Personliche & berufliche
Arbeitssituation Entwicklung

2o

Meine direkte

Aufgabe
m Fihrungskraft

(23| £
Ab- Zusammen-
schlieBende arbeit im
Fragen Team
Gesamtbild m Kommunikation
& Information
Arbeitskultur ® Gesamt SKM
. Benchmark
1 = vollkommen 4 = eher nicht
2 = Uberwiegend 5 = Uberwiegend nicht
3 = eher 6 = Uberhaupt nicht
Ergebnisse der ersten groBen
Mitarbeitendenbefragung im
SKM Kéln zeigen: Viel Zustim-
2026 mung - und neue Impulse

fiir die Weiterentwicklung.

» Vorstellung der
Ergebnisse der
Online-Befragung

« November 2026:

2. MA-B. im SKM KalIn

2025

+ 01.02.25-30.08.25 Umset-
zung VerdnderungsmaBnah-
men auf allen
Ebenen

» September: Online-Kurzbe-
fragung

» Workshop OE

2024
« 27. November 2024

Kurzabfrage per Mail
zum Bearbeitungs-

stand
(EL/SG/FB/Gesamt)

2024
» 15. September 2024
Auswertungsberichte

(EL/SG/FB/Gesamt)
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Freiwilligendienste stdrken -
fir mehr Gerechtigkeit und Teilhabe

Der SKM KoéIn unterstiitzt die Vision 2030 fiir
zukunftsfdhige Freiwilligendienste - fiir besse-
re Bedingungen, mehr Beteiligung und gesell-
schaftlichen Zusammenhalt.

Freiwilligendienste sind wichtig fiir unsere Ge-
sellschaft.

Jedes Jahr engagieren sich viele junge Menschen in
sozialen, okologischen oder kulturellen Bereichen -
und leisten damit einen wertvollen Beitrag fiir das
Gemeinwohl. Doch nicht alle kénnen sich ein sol-
ches Engagement leisten.

Planlos, wie es
nach der Schule
weitergeht?

Lust auf was
praktisches und
Sinnvolles?

Was ist das Problem?

Die Vergiitung im Freiwilligendienst reicht oft nicht
zum Leben. Wer keine Unterstiitzung durch Eltern
oder Familie bekommt, kann sich ein Freiwilligen-
jahr hiufig nicht leisten. So entstehen soziale Un-
gleichheiten: Manche profitieren von wertvollen Er-
fahrungen - andere bleiben aufden vor.

Auch die Tragerorganisationen, die Freiwilligen-
dienste organisieren und begleiten, sind betroffen.
Es fehlt an Geld fiir Beratung, Offentlichkeitsarbeit
und gute piddagogische Begleitung. Ohne verlassli-
che Finanzierung stoflen viele Triger an ihre Gren-
zen.

Was fordert die Vision 2030?

Die Zentralstellen der Freiwilligendienste im In-
und Ausland haben ein Positionspapier erarbeitet.
Es enthalt drei zentrale Forderungen:

1. Rechtsanspruch auf Férderung
Jeder Mensch, der sich engagieren will, soll die
Moglichkeit dazu haben - unabhingig vom Ein-
kommen oder sozialen Hintergrund.

2. Freiwilligengeld auf BAf6G-Niveau
Eine Vergiitung, die zum Leben reicht - damit
sich alle einen Freiwilligendienst leisten konnen.

3. Bessere Information und Beratung

Alle Schulabginger:innen sollen gezielt eingela-
den und beraten werden - dhnlich wie beim The-
ma Wehrdienst.

Warum ist das wichtig?

Wenn diese Reformen umgesetzt werden, profitie-
ren nicht nur die Freiwilligen. Auch die Einsatzstel-
len - z. B. in Pflege, Bildung oder Umweltschutz -
erhalten dringend benotigte Unterstiitzung. Und der
gesellschaftliche Zusammenhalt wird gestarkt.

Der SKM KoIn steht hinter diesen Forderungen.
Wir unterstiitzen das Positionspapier 2030 aus-
driicklich - weil Teilhabe, Bildung und Engagement
fiir alle moglich sein miissen. «

Mietberatung,
die Sicherheit gibt

Seit September 2024 bietet der SKM Kain
gemeinsam mit dem SkF Kdln e. V. ein neues
Beratungsangebot fiir Mieterinnen und Mieter
der Aachener Siedlungs- und Wohnungsgesell-
schaft (Aachener SWG) an.

Das Ziel: Menschen in finanziellen Schwierigkeiten
frithzeitig unterstiitzen, damit sie ihre Wohnung be-
halten kdnnen.

Die Aachener SWG gehort zu den traditionsreichen
Wohnungsunternehmen in NRW. Mit dem Leitsatz
»Gemeinsam stark" steht sie fiir bezahlbaren Wohn-
raum und soziale Verantwortung. Das neue Projekt
mit dem SKM Koln und dem SKF Koln e. V. baut die-
ses Engagement weiter aus.

»Die Angst vor Wohnungsverlust ist fiir viele Men-
schen eine grofle Belastung”, sagt Christian Simon,
Projektverantwortlicher bei der Aachener SWG.

»Wir wollen Mietenden in schwierigen Zeiten zur
Seite stehen - gemeinsam mit erfahrenen Fachkraf-

«

ten.

Beratung vor Ort - personlich und unkompliziert
Zwei Sozialarbeiterinnen des SKM Koln und des SKF
Koln e. V. beraten direkt in den Biiros der Aachener
SWG in der Kolner Innenstadt und in Seeberg. Auch
Hausbesuche oder Begleitungen zu Behorden sind
moglich.

Die Hilfe richtet sich an Personen, die ihre Miete
nicht (mehr) problemlos zahlen konnen - unabhin-
gig davon, ob bereits Mahnungen oder Kiindigungen
vorliegen.

Die Beratung umfasst zum Beispiel:

- Hilfe beim Beantragen von Biirgergeld,
Grundsicherung oder Wohngeld

- Unterstiitzung im Umgang mit Behorden

- Schnelle Losungen bei drohendem Wohnungs
verlust

»Viele Hiirden lassen sich im Gesprdch aus dem Weg
raumen", sagt Rike Moller vom SKM Koln.

»Oft fehlt einfach die Information - wir helfen, den
Uberblick zu behalten und rechtzeitig zu handeln.”

Begegnung, Kultur und Teilhabe

Ein gemeinsames Pilotprojekt
mit der Aachener Siedlungs-
und Wohnungsgesellschaft
unterstiitzt Mieter:innen

friihzeitig - bevor es
kritisch wird.

Aachener

Siedlungs- und Wohnungsgesellschaft mbH

Mehr als nur Mietfragen

Die Beratung kann auf Wunsch auch auf weitere
Lebensbereiche ausgeweitet werden - etwa bei ge-
sundheitlichen oder sozialen Problemen. ,,Wenn hin-
ter den Mietproblemen zum Beispiel eine Suchterkran-
kung steht, vernetzen wir mit passenden Fachstellen®,
erklart Jana Schulz vom SKF Koln.

Gute Zusammenarbeit als Schliissel zum Erfolg
Ein besonderer Vorteil des Projekts: Die Sozialarbei-
terinnen arbeiten eng mit der Vermietung und dem
Forderungsmanagement der Aachener SWG zu-
sammen. Der direkte Austausch macht es moglich,
schnell und unbiirokratisch zu helfen.

Ein starkes Beispiel dafiir, wie Wohnungsunterneh-
men soziale Verantwortung tibernehmen und damit
Wohnsicherheit fiir viele Menschen schaffen kon-
nen.

Sie haben Interesse fiir lhr Unternehmen?
Melden Sie sich gerne! «

Rike Méller vom
SKM KélIn

und Jana Schulz
vom SkF K&In
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Kreativ, bewegt, vernetzt -

das SKM Camp 2024

Ein Ferienangebot mit Hip-Hop, Medien
und Sport, das junge Menschen begeistert

und verbindet.

In der ersten Sommerferienwoche 2024 fand
erneut das SKM Camp statt - ein besonderes
Ferienangebot fiir Kinder und Jugendliche.

Auch wenn es kein klassisches Camp mit Ubernach-
tung war, bot das ganztigige Programm jede Menge
Abwechslung: Workshops rund um Hip-Hop, Sport,
Musik und Medien - begleitet von erfahrenen Fach-
kriften und Kiinstler:innen aus der Szene.

Das Besondere:

Jede OKJA-Einrichtung (Offene Kinder- und Ju-
gendarbeit) fiihrte ihr eigenes Programm durch. So
konnten auch die Stammbesuchenden vor Ort teil-
nehmen - mit Zugang zu kreativen und jugendkul-
turellen Angeboten, die {iber den normalen Alltag
hinausgingen.

Workshops mit echtem Szene-Bezug

Ob Rap, DJing, Tanz, Sport oder Mediengestaltung
- das SKM Camp bot viele analoge Workshops, in
denen die Teilnehmenden sich ausprobieren, lernen
und entfalten konnten. Dabei stand nicht nur der
Spaf$ im Mittelpunkt, sondern auch der Austausch
untereinander - begleitet durch padagogische Fach-
krafte und Kiinstler:innen aus dem Hip-Hop- und
Jugendkulturbereich.

Ein starkes Finale:

Zum Abschluss der Woche kamen alle beteiligten
Gruppen zu einer zentralen Show zusammen. Auf
der Bithne wurden die Ergebnisse aus den Work-
shops prasentiert - ein lebendiger Querschnitt durch
eine kreative, energiegeladene Woche. Der gemein-
same Austausch rundete das Camp ab und machte
sichtbar, was in kurzer Zeit gemeinsam entstanden
war.

Die Highlights in Bildern:

Jugendliche begleiteten das Camp mit Kamera und
Mikrofon - die entstandene Dokumentation ist auf
YouTube zu finden und gibt spannende Einblicke in
das Erlebte. «

Link zur YouTube-
Dokumentation

Die Villa Band im Jazzclub King Georg -
wenn das Musizieren zur Berufung wird

Das Projekt ,,Zukunftsmusik“ der Offenen Tiir
»Die Villa“ hatte gleich zwei Jahre hinterein-
ander einen ganz besonderen Abend im Kélner
Jazzclub King Georg. Seit 2015 erméglicht das
Projekt Kindern und Jugendlichen, ein Musik-
instrument zu erlernen und an der Villa-Band
teilzunehmen.

Der Jazzclub in der Sudermanstrafde bot den Teil-
nehmenden der Villa Band die Gelegenheit, ihre
im Musik- und Bandunterricht unter der Leitung
von Musiklehrer José Maria Diaz de Leodn iber
Jahre erlernten Fahigkeiten einem begeister-
ten Jazz-Publikum zu prisentieren. Das Konzert
wurde zusitzlich von dem renommierten Jazz-
trompeter Matthias Bergmann und dem ehemali-
gen ,,Zukunftsmusik“-Teilnehmer David Richter,
der inzwischen als Profimusiker erfolgreich ist, un-
terstiitzt. Der heute 25-Jahrige kam als 15-Jahriger
in das Projekt der OT ,,Die Villa“ und wurde dort
uber viele Jahre in seinem musikalischen Talent be-
sonders intensiv gefordert. Sein Ziel bestand darin,
sich auf die Aufnahmepriifung der Musikhochschu-
le vorzubereiten. ,,Die viele Arbeit hat sich gelohnt,

Begegnung, Kultur und Teilhabe

da er die Begabtenpriifung, ohne Abitur, gemeistert
und einen von 3 Platzen an der Musikhochschule
Koln bekommen hat. Er hat sich gegeniiber unzih-
ligen Beweber:innen durchgesetzt. Mittlerweile hat
er seinen Bachelor erfolgreich abgeschlossen und ist
ein erfolgreicher Berufsmusiker*, erzihlte uns Gre-
gor Mink, Leiter der Kinder- und Jugendeinrichtung
,Die Villa“.

Ein weiterer talentierter Mensch, der an diesem
Abend auf der Biithne stand, war Daniel Emumwen.
Der 15 Jahre alte Schiiler ist seit seinem 12. Lebens-
jahr im Projekt und hat dort das Schlagzeugspielen
von Grund auf erlernt. Gregor Mink erzahlte, ,,dass
Daniel in kurzer Zeit sehr gut geworden ist. Daher
hat er die Chance bekommen am weiterfiithrenden
Projekt ,Villa-Band“ teilzunehmen - welches eine
Erweiterung des Villa Projekts Zukunftsmusik ist.
Hier ist er nicht in der Anfingerband, sondern bei
den Fortgeschrittenen, die auf einem sehr hohen
Niveau Blues- und Jazzstandards sowie eigene Kom-
positionen spielen. Die Band wird mittlerweile re-
gelmaRig fur Auftritte gebucht.”
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Die emotionale Bindung der jungen Musiker
zu der OT ,,Die Villa“

Fiir David Richter ist es eine eine Herzensangele-
genheit, mit der Einrichtung, die bei der Umsetzung
seiner Traume eine grofie Rolle spielte, weiterhin
in Kontakt zu bleiben und etwas zuriickzugeben.
Diese emotionale Verbindung zu den Menschen
in der Einrichtung macht das Projekt ,Zukunfts-
musik” so besonders. Die Teilnehmenden zahlen
nicht mit Geld fiir den Musikunterricht, sondern
mit Fleifd und Ubung. »S0 spielt die finanzielle Her-
kunft keine Rolle und jeder hat die Chance, Teil
des Projekts zu sein. Im Projekt bekommen die
Teilnehmenden, wenn nicht vorhanden und auch
kein Geld da ist, Instrumente zur Verfligung ge-
stellt oder haben die Moglichkeit, taglich die Ins-
trumente bei uns zu nutzen. Ein Schlagzeug, bei-
spielsweise, verleihen wir natiirlich nicht, das
kann ja nicht so einfach mal woanders hingestellt
werden. Das kann dann vor Ort téaglich bespielt
werden, so der Einrichtungsleiter. Eine weitere

Besonderheit ist das langjdhrige Verhiltnis des
Profimusikers José Maria Diaz de Leon zu der OT
»Die Villa“. Seit bereits 10 Jahren begleitet und for-
dert der Profimusiker die Teilnehmenden des Pro-
jekts.

Vom Bandraum in der OT zur Biihne
im King Georg

Die Konzertidee entstand in Zusammenarbeit mit
dem King Georg. Der Betreiber schlug vor, bekannte
Jazzmusiker fiir das Konzert zu gewinnen, um den
jungen Kiinstlern aus der OT mehr Aufmerksamkeit
zu verschaffen. Matthias Bergmann, ein populdrer
Jazztrompeter, wurde angefragt und fand die Idee
grofdartig, was zu dieser gelungenen Zusammen-
arbeit fiihrte. ¢«

DANKSAGUNG!

Ein besonderer Dank gilt dem King Georg-
Team! Das Projekt ,, Zukunftsmusik“ wird
durch die Liselotte und Dr. Helmut Miiller
Stiftung, die Engels-Schuster-Stiftung

fiir starke Kinder und den Verein Zu-
kunftsmusik e.V. erméglicht. Im Namen
der Kinder und Jugendlichen moéchten
wir uns herzlich fiir die Unterstiitzung
bedanken!
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Von der Idee bis zur groBen Leinwand

Die Jugendfilmakademie der OT Die Villa

feiert zwei Filmpremieren

Kreativitdt, Teamgeist und jede Menge Engagement: Die Jugendfilmakademie ,,Villaversum Pic-
tures“ der OT Die Villa hat in den Jahren 2024 und 2025 erneut gezeigt, was junge Menschen
mit eigenen Ideen und professioneller Begleitung auf die Beine stellen kénnen. In beiden Jahren
feierten die selbst produzierten Kurzfilme groBBe Premieren auf der Leinwand des Filmhauses Kéln
- ein besonderer Moment fiir alle beteiligten Kinder und Jugendlichen.

»ZeNiT“ - Ein Film tUber Freundschaft, Freiheit
und die Folgen der Pandemie

Am 22. Mirz 2024 prisentierten rund 30 Kinder und
Jugendliche der OT Die Villa ihren selbst produ-
zierten Kurzfilm ,,ZeNiT“ vor grofSem Publikum im
Filmhaus Koln. Erméglicht wurde das Projekt durch
das Team der OT Die Villa, die Jugendfilmakademie
wVillaversum Pictures und die Unterstiitzung der
GAG Immobilien.

Der Film erzihlt die Geschichte von drei Jugendli-
chen, die sich heimlich auf einem Spielplatz treffen,
um einen Geburtstag zu feiern. Als ein Anwohner
die Polizei ruft, beginnt eine spannende Verfolgung,
die zwischen Gegenwart und Riickblenden erzahlt
wird. Im Mittelpunkt stehen Themen wie Freund-
schaft, Freiheit und der Wunsch, nach den Ein-
schrankungen der Corona-Zeit wieder unbeschwert
leben zu konnen.

Auch der Filmtitel tragt eine besondere Bedeutung:
,ZeNiT“ bezeichnet den hochsten Punkt der Son-
ne und steht im Film symbolisch fiir emotionale
Hohepunkte und schwierige Krisen, die viele junge
Menschen wihrend der Pandemie erlebt haben. Die
Hochhauskulissen des Films unterstreichen die in-
neren Spannungen und Herausforderungen der Fi-
guren.

Die Dreharbeiten waren fiir die Jugendlichen ein be-
sonderes Erlebnis. Gedreht wurde unter anderem
auf dem Dach des Citycenters in Koln-Chorweiler.
Vor und hinter der Kamera konnten die jungen Be-
teiligten unterschiedliche Aufgaben iibernehmen
und professionelle Filmtechniken kennenlernen.
Nach mehr als 4.000 Stunden Arbeit feierte das
Projekt mit iber 100 Gésten eine Premiere, die allen
Beteiligten noch lange in Erinnerung blieb. Neben
dem Film wurde auch ein Making-of gezeigt, das
den kreativen Entstehungsprozess dokumentierte.
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»An diesem Abend konnten sich die Jugendlichen
wie Stars auf dem roten Teppich fiihlen - das bleibt
fir immer*, sagte Gregor Mink, Leiter der OT Die
Villa.

Link zum YouTube-
Kanal der OT die
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»TRU2T* = Horrorfilm mit Leidenschaft und ei-
gener Handschrift

Auch 2025 setzte die Jugendfilmakademie ihre er-
folgreiche Arbeit fort. Am 13. Mai 2025 feierte der
dritte Kurzfilm der Akademie seine Premiere im
Filmhaus Koln: Der Horrorfilm ,,TRU2T* wurde vor
einem vollbesetzten Saal und begeistertem Publi-
kum prasentiert. 43 junge Filmemacher:innen wa-
ren an der Entstehung beteiligt und konnten an die-
sem Abend die Anerkennung fiir ihre gemeinsame
Arbeit erleben.

»TRU2T* ist eine lose Fortsetzung des ersten Films
»TRUST, der 2022/23 entstanden war. Die Ge-
schichte fiihrt fiinf Freunde in die diistere Atmo-
sphire eines alten Gemeindehauses, der Villa.
Waihrend eines Lagerfeuerabends erzihlen sie sich
Geschichten tiber die mysteriose Familie Tombson,
die einst dort lebte. Doch aus den Erzahlungen wer-
den bald Realitdt und Angst: Als einer der Freunde
verschwindet, miissen die Jugendlichen sich ihren
eigenen Angsten stellen und die dunklen Geheim-
nisse der Villa aufdecken.

Der Film entstand im Rahmen des Projekts ,,Vom
NPC zum Macher* des LVR und wurde innerhalb ei-
nes Jahres vollstindig in Eigenregie der OT Die Villa
produziert. Die jungen Filmemacher:innen entwi-
ckelten gemeinsam mit den Mitarbeitenden der Ein-
richtung das Drehbuch, planten die Dreharbeiten,
suchten Locations, probten Schauspiel, komponier-
ten Filmmusik und erlernten technische Fahigkeiten
rund um Kamera, Licht und Ton. Auch Schnitt, Co-
lorgrading, Nachdrehs und Nachvertonung wurden
gemeinsam umgesetzt. Dariliber hinaus entstanden
Trailer, Plakate und weitere Werbematerialien.

Junge Menschen als kreative Gestalter:innen
Die beiden Filmpremieren zeigen eindrucksvoll, wie
viel Potenzial in den jungen Besucher:innen der OT
Die Villa steckt. Die Jugendfilmakademie bietet ih-
nen nicht nur die Moglichkeit, sich kreativ auszudrii-
cken, sondern vermittelt wichtige Erfahrungen in
Teamarbeit, Verantwortung und Selbstwirksambkeit.
Ob Drama, Coming-of-Age oder Horrorfilm: Die
Jugendlichen lernen, eigene Geschichten zu entwi-
ckeln, ihre Ideen sichtbar zu machen und gemein-
sam ein grofdes Ziel zu erreichen. Die Premieren von
»ZeNiT“ und ,,TRU2T“ sind daher weit mehr als
Filmvorfiihrungen - sie sind sichtbare Erfolge eines
Projekts, das junge Menschen stirkt und ihnen zeigt:
Die eigene Stimme zihlt.

Beide Filme sowie Making-of-Materialien geben
Einblicke in die kreative Arbeit der Jugendfilmaka-
demie und sind tiber den YouTube-Kanal der OT
Die Villa abrufbar. «

Drei junge Frauen erzdhlen
von ihrer Zeit in der
Offenen Tir St. John

Von der Kindheit bis zum Ehrenamt: Wie aus
Besucherinnen der Offenen Tiir engagierte
Mitgestalterinnen wurden - und warum Orte
wie die OT St. John so wichtig sind.

An einem sonnigen Nachmittag sitzen drei jun-
ge Frauen vor der OT St. John, essen Wassereis
und plaudern.

Rebecca (23), Alexandra (19) und Sarah (17) verbindet
mehr als Freundschaft: Sie alle sind seit vielen Jahren
eng mit der Offenen Tiir verbunden - zuerst als Be-
sucherinnen, heute als Ehrenamtliche.

»» Fiir uns war die OT wie ein zweites Zuhause", erzahlt
Alexandra.
»Wir kamen her, wenn wir Freunde treffen wollten,
wenn wir Unterstiitzung brauchten - oder einfach, um
da zu sein.”

Schon als Kinder prédgte die OT ihren Alltag.
Rebecca kam mit sechs Jahren das erste Mal, Alex-
andra und Sarah folgten bald darauf. Hier entdeckte
Sarah ihre Liebe zum Fuf3ball, die sie spiter in einen
Verein fiihrte. Alexandra fand durch ihre Erfahrun-
gen in der OT ihren Berufswunsch: Sie ist Kinder-
pflegerin - und will Erzieherin werden. Auch Re-
becca und Sarah streben Berufe in der Kinder- und
Jugendarbeit an.

Ein Ort, der prdagt - auch beruflich.

»Die Mitarbeitenden haben uns friih Verantwortung
gegeben”, sagt Alexandra.

»Wir durften Streit schlichten oder bei Aktionen mit-
helfen. Sie haben uns gesehen.“ Besonders bewegt spre-
chen sie iber Helmut, einen verstorbenen Betreuer:
»Er war die Seele des Hauses. Loyal, witzig, immer fiir
uns da.“ Auch Melisa Bulut und Jennifer Klein wer-
den als wichtige Bezugspersonen genannt, die iiber
ihre beruflichen Aufgaben hinaus geholfen haben.
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Heute geben die drei etwas zuriick.

Rebecca engagiert sich seit fiinf Jahren ehrenamt-
lich, auch Alexandra und Sarah bringen sich aktiv
ein. Sarah schatzt besonders die Offenheit der Ar-
beit: ,,Hier ist kein starver Plan - man ist einfach da,
hilft, hirt zu, bietet Raum.“

Gerade diese Freiheit macht die OT zu einem echten
»Safe Space®, wie Rebecca betont.

»Hier kénnen Kinder und Jugend-
liche einfach sie selbst sein. Ohne
den Druck, sich zu erkldren. Ohne

den Einfluss von Social Media.
Hier zahlt das echte Leben

Rebecca

Ein Umzug mit wenig Platz, aber viel Zuversicht.
Seit April 2025 ist das alte OT-Gebaude geschlossen.
Die Einrichtung musste in Container umziehen - mit
nur einem Sechstel der fritheren Flache. Viele Ange-
bote entfallen voriibergehend, bis ein Neubau in drei
Jahren bezugsfertig ist.

Doch die drei Ehrenamtlichen bleiben optimistisch:
»Wir machen das Beste draus - mit Kreativitdt, Team-
geist und ganz viel Herz." «

Instagram
Account von
St. John

Instagram
Account von
SKM Kéln

31



Begegnung, Kultur und Teilhabe

Instagram
Account der
MittwochsMaler

2 Jahrzehnte MittwochsMaler:innen

Ein Gesprdch mit Julian Mundt iiber die Herausforderungen,

Chancen und Entwicklungen

Die MittwochsMaler:innen gibt es bereits seit
zwei Jahrzehnten - wie hat sich das Projekt
liber die Jahre entwickelt?

Die MittwochsMaler:innen sind als eigenstindiges
Graffiti Projekt Teil der OT Luckys Haus in Kéln-Bil-
derstéckchen. Urspriinglich entstanden im Rahmen
des HipHop-Netzwerks fiir Toleranz und Integration
im Stadtbezirk Nippes, setzen wir uns seit 2005 da-
fiir ein, die Graffiti-Jugendkultur aufzugreifen und
prdventiv zu begleiten: Mit direkten Kontakten in die
Szene, Aufklirungiber illegales Spriihen und gesund-
heitliche Risiken, durch die Bereitstellung legaler Fld-
chen und ein regelmdfSiges wochentliches Angebot mit
Schwerpunkt auf Kunst und Kreativitit. Die Jugend-
lichen bringen sich durch Ausstellungen und legale
Spray-Aktionen aktiv ein - und werden dafiir sowohl
in der Szene als auch in der Jugendhilfe anerkannt.
Projekte mit jugendpolitischer Beteiligung, wie etwa
im Jugendpark im Nippeser Téilchen, an der Geldern-
strafSe/Parkgiirtel oder das Jugendkulturevent Vee-
delstars, haben uns darin bestdrkt, jugendkulturelle
Themen sichtbar zu machen und im institutionellen
Kontext mitzugestalten. Neben Kreativitdt ist Beteili-
gung durch Partizipation zu einem zentralen Aspekt
geworden. Die MittwochsMaler:innen haben tiber die
Jahre demokratische Bildungsprozesse gestirkt und
das Bewusstsein fiir Gestaltungsmoglichkeiten im of-
fentlichen Raum geschérft. Hier setzen wir ganz stark
auf politische Handlungsfihigkeit und darin, diese
zu entfalten. Besonders stolz sind wir auf die Entste-
hung dreier Hall of Fames in Kéln-Nippes und Koln
Miilheim, die in Kooperation mit der Stadt und den
Jugendlichen selbst entstanden sind. Unser Projekt
steht fiir non-formale Jugendkulturarbeit im Sozial-
raum - niederschwellig, partizipativ und sichtbar.

Wie hat sich das 6ffentliche Bild von Graffiti in
den letzten zwei Jahrzehnten verdndert?

Graffiti hat sich von einer Subkultur zu einer an-
erkannten Form des kiinstlerischen Ausdrucks im
Offentlichen Raum entwickelt. Mit der Schaffung
zusdtzlicher legaler Flichen wurde der Zugang er-
leichtert - Menschen kinnen heute sicherer und
kreativ ihr Umfeld mitgestalten. Das Angebot wird
aktiv genutzt. Zudem ist Graffiti ldngst in der All-
tagsdsthetik angekommen: in Werbung, Galerien und
Unternehmensdesigns. Gleichzeitig bleibt Graffiti im
offentlichen Raum ein Reibungspunkt - es hinterfragt

gdngige Vorstellungen davon, wem der Raum gehort
und wer ihn gestalten darf. Besonders deutlich wird
das an der Unterscheidung zwischen ,,gutem®, lega-
lem und ,schlechtem®, illegalem Graffiti. Beauftrag-
te, aufwendige Wandbilder prigen heute vielerorts
das Stadtbild - diese Entwicklung steht nicht im Wi-
derspruch zur Kritik an illegalem Graffiti, sondern
unterstreicht die Doppelmoral in der iffentlichen
Wahrnehmung.

Welche Vorurteile gegeniiber Sprayer:innen
begegnen dir heute noch?

Nur noch vereinzelt. Graffiti hat sich als Ausdrucks-
form etabliert, viele Vorurteile wurden in den letzten
Jahven abgebaut. Die kreative Auseinandersetzung
mit sich und der Umwelt wird zunehmend anerkannt,
ebenso die positiven Effekte der Mitmach-Kultur. Was
allerdings bleibt, ist die Reduktion auf den vermeint-
lichen ,Kick“ - dabei wird oft iibersehen, wie identi-
tdtsstiftend das Spriihen gerade fiir junge Menschen
ist. AufSerdem erleben wir nach wie vor, dass Graffiti
stark mdnnlich konnotiert wird.

Welche Verdnderungen hast du in der kiinstle-
rischen Herangehensweise der Jugendlichen
beobachtet?

Der Zugang zu Wissen ist durch digitale Medien, Tu-
torials und KI-gestiitzte Tools heute viel einfacher.
Graffiti-Styles aus der ganzen Welt sind jederzeit
abrufbar - das beschleunigt den Lernprozess, nimmt
aber auch etwas von der Erfahrung, sich Dinge selbst
zu erarbeiten. Das eigene Selbstbild wird so weniger
durch personliche Prozesse als durch dufSere Einfliis-
se gepragt. Gerade weil der Einstieg ins Graffiti nicht
einfach ist, stehen heute eher Fragen der Eigenorga-
nisation, Stilfindung und Ausdrucksform im Vorder-
grund. Dabei unterstiitzen wir mit 1:1-Austausch,
Orientierung und Weitergabe von Erfahrung. Gleich-
zeitig beobachten wir ein wachsendes Bediirfnis nach
politischer Positionierung - auch hier bieten wir
Raum und Unterstiitzung.

Gibt es ehemalige Teilnehmer:innen, die heu-
te noch in der Graffiti-Szene aktiv sind?

Auf jeden Fall. Viele unsever ehemaligen Teilneh-
mer:innen sind bis heute aktiv und halten Kontakt -
auch iiber Jahre hinweg. Der enge Szenebezug war
entscheidend dafiir, dass wir als verldsslicher, ver-

Begegnung, Kultur und Teilhabe

L] E‘II -
Nl /) 1) (L1 DS

“‘“‘_.

trauensvoller Partner wahrgenommen wurden. Diese
nachhaltigen Beziehungen zeigen uns, wie wertvoll
unsere Arbeit ist.

Welche Projekte konntet ihr in den letzten
Jahren realisieren?

In Zusammenarbeit mit der Stadt Koln, dem Jugend-
amt und weiteren Institutionen konnten wir zahl-
reiche Projekte umsetzen, die das Stadtbild aktiv
mitgestaltet haben. Es entstanden zusdtzliche lega-
le Wandflichen im gesamten Stadtgebiet, sicherere
Freirdume und regelmdfSige Grofevents, die Jugend-
kultur sichtbar gemacht haben. Leuchtturmprojekte
wie die Galerie an der GeldernstrafSe/Parkgiirtel, die
Freiflichen am Kalkberg oder die Pfeilerstrecke der
Linie 13 stehen exemplarisch fiir eine gelungene Ko-
operation und Partizipation - von der Idee iiber die
Planung bis zur Umsetzung.

Gibt es Fldchen oder Orte, die ihr besonders
gern gestaltet - und welche wiirdet ihr gern
noch gestalten?

Grundsdtzlich empfinden wir viele Fldchen im Stadt-
bild als spannend. Unser Ziel ist es aber immer, die
Jugendlichen selbst zu ermdchtigen, ihre Umgebung
nach ihren Vorstellungen mitzugestalten. Wir stellen
die notigen Moglichkeiten bereit und begleiten den
Prozess - das ist unser Selbstverstindnis. Gut gestal-
tete Fldchen bringen oft echten Mehrwert fiir alle Be-
teiligten - etwa bei der Umgestaltung von Angstrdu-
men. Aktuell planen wir mit unseren Teilnehmenden
ein Projekt in Koln-Longerich und freuen uns auf die
Umsetzung.

Gibt es aktuell ein jugendpolitisches Thema,
das euch besonders beschdftigt - und auch
die Jugendlichen selbst?

Jugendpolitische Themen spiegeln oft die gesellschaft-
lichen Spannungen wider. Unsere Teilnehmenden be-
schdftigen sich - wie wir - mit sozialer Hdrte, der Fra-
ge des Wohnens und Unsicherheiten aufvielen Ebenen
und fehlenden Perspektiven. Der Bedarf an sozialen
Angeboten wdchst spiirbar. Gleichzeitig erleben wir,
wie wichtig stabile Anlaufstellen sind - gerade in
Krisenzeiten. Das stellt uns vor Herausforderungen,
insbesondere bei der Finanzierung. Aber wir wollen
diesem Bedarf weiter gerecht werden - mit kontinu-
ierlichen Angeboten, kostenfrei und verldsslich. ¢
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Kinderrechte von Anfang an -
Fachtag zu Partizipation in der

frihen Kindheit

Unter dem Motto ,,Teilnehmen, teilgeben, teil-
sein“ veranstaltete der SKM Koln gemeinsam
mit der Katholischen Hochschule Nordrhein-
Westfalen (katho)im September 2025 einen
Fachtag zum Thema Kinderrechte und Partizi-
pation in der friihen Kindheit. Im Mittelpunkt
stand die Frage, wie Kinder von Beginn an in
Entscheidungen einbezogen und ihre Rechte
im pddagogischen Alltag nachhaltig gestdrkt
werden kénnen.

Fachvortrige und praxisnahe Workshops vermittel-
ten Impulse zu zentralen Themen wie Kinderschutz,
Demokratiebildung, Elternbeteiligung und Beteili-
gungsformen in Kindertageseinrichtungen. Dabei
wurde deutlich: Partizipation ist kein zusétzliches
Angebot, sondern ein grundlegendes Kinderrecht
und Voraussetzung fiir eine demokratische, wert-
schitzende Padagogik.

Fiir den SKM Koln sind Kinderrechte und Partizi-
pation fester Bestandteil des padagogischen Selbst-
verstindnisses. , Kinderrechte und Partizipation
bedeuten, Kindern von klein auf Gehor zu schenken
und ihre Wiinsche und Vorstellungen ernst zu neh-
men. Wir als Fachkréfte haben die Aufgabe, dies zu

von links nach rechts: Eduard Anselm (katho-Projektkoordinator ,,FH Per-
sonal“), Prof.in Dr.in Karla Verlinden (katho, Moderation der Veranstaltung),
Prof. i.R. Dr. Benedikt Sturzenhecker (Keynote), Dr.in Rita Molzberger (katho,
Organisatorin), Jens Rskens (SKM Kéln, Vorstand), Fabian Stettes (SKM,
Fachbereich kinder-, Jugend- und Familienhilfe) und Markus Meller (SKM,
Sachgebiet SKM-Familienzentren)
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ermoglichen und zu unterstiitzen, betont Fabian
Stettes, Fachbereichsleiter Kinder-, Jugend- und Fa-
milienhilfe.

Der Fachtag setzte zugleich ein wichtiges Zeichen
fiir die Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit
im SKM Koln. Die gewonnenen Erkenntnisse fliefden
in die Arbeit der Familienzentren und weiteren An-
gebote der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe ein.
Zielist es, Kinderrechte und Partizipation dauerhaft
als Qualitatsmerkmal in der Praxis zu verankern
und Kinder von Anfang an in ihrer Selbstbestim-
mung und gesellschaftlichen Teilhabe zu starken.

Die Veranstaltung fand im Rahmen des Projekts
»Personalentwicklungsstrategie fiir Wissenschaft
und Innovation (WIN)“ statt und wurde durch das
Forderprogramm ,,FH-Personal“ des Bundesminis-
teriums fiir Forschung, Technologie und Raumfahrt
unterstiitzt. ¢«

HIT-Kochduell
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Gemeinsam kochen, Verantwortung

libernehmen und Gemeinschaft erleben

g — AN

HIT KOCHDUELL

Das HIT-Kochduell fand 2024 bereits zum
14. Mal statt. Das von der Kurt-und-Maria-Doh-
le-Stiftung unterstiitzte Projekt bringt Jugend-
liche aus Kélner Jugendzentren zusammen und
verbindet Erndhrungsbildung mit der Forde-
rung sozialer Kompetenzen.

Von September 2023 bis zum Abschlussfest im Juni
2024 beteiligten sich acht Jugendzentren aus dem
Kolner Stadtgebiet. Die Gesamtkoordination {iber-
nahm das Jugendzentrum Take Five. Jede Einrich-
tung war sowohl Gastgeber als auch Gast bei meh-
reren Kochabenden. Dabei planten die Jugendlichen
eigenstindig mehrgingige Meniis, gestalteten Ein-
ladungen und Dekoration, iibernahmen den Service
und sorgten fiir einen gelungenen Abend fiir ihre
Gaste.

Im Mittelpunkt des Projekts steht weit mehr als das
gemeinsame Kochen. Die Teilnehmenden lernen,
Verantwortung zu tibernehmen, im Team zu arbei-
ten, Veranstaltungen zu organisieren und sich mit
gesunder Erndhrung auseinanderzusetzen. Gleich-
zeitig fordern die gegenseitigen Besuche den Aus-
tausch zwischen den Jugendzentren und stiarken das
Miteinander tiber den eigenen Stadtteil hinaus.

Besonders erfreulich war, dass das Kochduell erst-
mals seit mehreren Jahren wieder vollstindig ohne
pandemiebedingte Einschrankungen durchgefiihrt
werden konnte. Die Jugendlichen nutzten die Ge-
legenheit, ihre Kreativitit unter Beweis zu stellen -
darunter auch mit zahlreichen vegetarischen
Mentis und vielfaltigen kulinarischen Ideen.

Den Wettbewerb gewann in diesem Jahr das Team
des Krebelshofs. Im Mittelpunkt des Projekts stand
jedoch vor allem die gemeinsame Erfahrung: Ju-
gendliche konnten ihre Fahigkeiten erweitern, neue
Kontakte kniipfen und erleben, wie gemeinsames
Kochen Menschen verbindet. Aufgrund der posi-
tiven Resonanz wurde das HIT-Kochduell auch im
Jahr 2025 fortgesetzt. «
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Porzer Klimatreff

Ausgezeichnetes Engagement fiir
soziales und okologisches Klima in Porz

Der Porzer Klimatreff steht fiir gelebten Kli-
maschutz, demokratische Beteiligung und
gesellschaftlichen Zusammenhalt. Sein Enga-
gement wurde am 21. Mdrz 2024 mit einer Aus-
zeichnung der Hans Sauer Stiftung gewiirdigt.

Der Hans Sauer Preis ist ein Forschungs-, Tech-
nik- und Praxispreis, der in wechselndem Turnus
herausragende Forschungsarbeiten, technische Er-
findungen sowie vorbildliche Praxisbeispiele aus
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft auszeichnet.
Das Wettbewerbsthema wird jahrlich neu gewahlt.
Im Rahmen der Preisverleihung reisten zwolf Ak-
teur:innen des Porzer Klimatreffs nach Miinchen,
um an der Veranstaltung teilzunehmen.

Bereits vor der Preisverleihung bot die Hans Sauer
Stiftung ein umfangreiches Workshopprogramm
an. Besonders inspirierend war der Workshop ,, Tref-
fen sich ein AfDler, eine feministische Stadtplane-
rinund ein Wirtschaftsboss...“, in dem partizipative
Formen des Miteinanders erprobt wurden, um de-
mokratische Prozesse und gesellschaftliche Ent-
wicklungen zu férdern.

Am Abend wurden die Preise der Hans Sauer Stif-
tung in verschiedenen Kategorien verlichen. Der
Porzer Klimatreff erhielt in der Kategorie ,,Me-

Wie erfolgreich sich dieses Engagement entwickelt
hat, zeigte sich eindrucksvoll beim ,,Tag des guten
Lebens®, der 2025 im Rahmen der Porzer Klimawo-
che stattfand. Passend zum Jubildumsjahr ,,50 Jahre
Porz als Stadtbezirk von KdIn“ verwandelte sich das
Veedel in einen Ort der Begegnung, des Austauschs
und der gemeinsamen Gestaltung. Gemeinsam
mit zahlreichen Vereinen, Initiativen, Bildungsein-
richtungen, engagierten Biirgerinnen und Biirgern
sowie weiteren Kooperationspartner:innen machte
der Porzer Klimatreff sichtbar, wie lebendig und
vielfiltig biirgerschaftliches Engagement in Porz
ist.

Auf dem Markt der Moglichkeiten, bei Mitmach-
aktionen, Informationsstinden und in zahlreichen
Gespriachen wurde deutlich: Klimaschutz beginnt
vor der eigenen Haustiir und gelingt besonders
dann, wenn Menschen miteinander ins Gesprich
kommen, Verantwortung iibernehmen und ge-
meinsam handeln. Der Porzer Klimatreff verbin-
det Menschen unterschiedlicher Generationen,
Lebenslagen und Hintergriinde. Er schafft Radume
fiir Beteiligung, starkt Nachbarschaften und macht
erfahrbar, dass gesellschaftlicher Zusammenhalt
und okologische Verantwortung untrennbar mitei-
nander verbunden sind.

thoden eine Auszeichnung sowie ein Preisgeld in

Hohe von 3.250 Euro. Diese Ehrung war insbeson- Der ,Tag des guten Lebens“ hat eindrucksvoll ver-

Begegnung, Kultur und Teilhabe

Der SKM Koln begleitet und unterstiitzt den Por-
zer Klimatreff auf diesem Weg und bedankt sich
bei allen Engagierten, die mit ihrem Einsatz, ihren
Ideen und ihrer Zeit zum Gelingen dieser Entwick-
lung beigetragen haben. Gemeinsam setzen wir uns
auch kiinftig fiir ein solidarisches, nachhaltiges und
lebenswertes Koln-Porz ein. «

Mehr zum
Hans Sauer
Preis:

Mehr zum
Porzer Klimatreff
gibt es hier:

dere fiir die mitgereisten Schiiler:innen von grofer
Bedeutung, die bereits 2021 die Idee der ersten Por-
zer Klimakonferenz entwickelt hatten. Aus dieser
Initiative entstand spater der Porzer Klimatreff.
In den Jahren 2022 und 2023 etablierte sich daraus
die Porzer Klimawoche, an der sich inzwischen
mehr als 50 Organisationen, Vereine und weitere
Akteur:innen beteiligen. Das Preisgeld floss in die
Griindung eines Vereins, um die Arbeit des Klima-
treffs langfristig zu sichern.

ZUKUNFT
MITGESTALTEN ’

A S
Pocaon KiirmaTrel! byt #ines
‘ganzen Stadiicil Koine

b e
| e 1 2%
IR

deutlicht, wie viel Kraft in einem engagierten Stadt-
teil steckt. Die hohe Beteiligung, die positive Stim-
mung und die vielen neuen Kontakte machen Mut
und geben Zuversicht fiir die kommenden Jahre.
Sie zeigen, dass ein gutes soziales und 6kologisches
Klima nur gemeinsam entstehen kann - Schritt fiir
Schritt, im Veedel und mit den Menschen vor Ort.
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»Wir offnen Turen“

Katholische Wohlfahrtsverbdnde setzten
ein Zeichen fiir eine verldassliche soziale

Infrastruktur

Unter dem gemeinsamen Leitmotiv ,Wir 6ff-
nen Tiren“ luden der Caritasverband Kéln,
IN VIA Kéln, die Katholische Jugendagentur
Kéln (KJA), die Malteser Kéln, der Sozialdienst
katholischer Frauen (SkF Kéln) und der SKM
KdIn im Juni 2025 zum gemeinsamen Jahres-
empfang in den Garten der Religionen bei
IN VIA KoIn ein. Zahlreiche Vertreter:innen
aus Politik, Verwaltung, Kirche und Stadtge-
sellschaft folgten der Einladung.

Im Mittelpunkt des Empfangs stand die Bedeutung
einer verlasslichen sozialen Infrastruktur fiir Koln.
Die katholischen Wohlfahrtsverbinde machten
deutlich, dass soziale Arbeit stabile Rahmenbedin-
gungen und eine auskommliche Finanzierung be-
notigt, um auch kiinftig Menschen in schwierigen
Lebenslagen unterstiitzen zu konnen.

Fiir den SKM Koln bedeutet ,,Tiiren 6ffnen” eine
Haltung, die den Alltag der Einrichtungen und
Dienste pragt: Menschen willkommen heifden, ih-
nen Unterstiitzung anbieten und gemeinsam neue
Perspektiven entwickeln. ,,Wir 6ffnen Tiiren” steht
dabei nicht nur symbolisch fiir die Offenheit der
sozialen Arbeit, sondern auch fiir den Anspruch,
im Dialog mit Politik, Verwaltung und Gesellschaft
Losungen fiir soziale Herausforderungen zu finden.

Ein besonderer Blickfang des Jahresempfangs wa-
ren die individuell gestalteten Tiiren, die von Men-
schen aus den verschiedenen Diensten der beteilig-
ten Organisationen gefertigt wurden. Die Tiir des
SKM Koln entstand in einer besonderen Begegnung:
Jugendliche aus dem Graffiti-Projekt ,Mitt-
wochsMaler:innen“ und wohnungslose Géste der
MilHEIMer Arche gestalteten gemeinsam ein
Kunstwerk - zwei Gruppen, die im Alltag nur selten
Berithrungspunkte haben.

»Das Ergebnis steht fiir Begegnung, Beteiligung
und neue Perspektiven. Die sichtbaren Risse in der
Gestaltung symbolisieren gesellschaftliche Briiche,
Widerspriiche und das Gefiihl, abgehingt zu sein.
Gleichzeitig zeigt die gemeinsam gestaltete Tiir,
dass durch Begegnung und Beteiligung neue Verbin-
dungen entstehen konnen.

»Gemeinsam haben sie ein starkes Symbol geschaf-
fen: fiir Hoffnung, Partizipation und neue Pers-
pektiven®, erldutert Elisabeth Quiske, Vorstands-
vorsitzende des SKM Koln. ,,Ihr Beitrag steht fiir
Beteiligung und Selbstwirksamkeit.”

Gefertigt wurde die Tiir - ebenso wie die Tiiren der
anderen beteiligten Organisationen - in der SKM-
Holzwerkstatt ,,De Flo“ gemeinsam mit Menschen
aus der Beschiftigungshilfe. Damit wurde auch der
Herstellungsprozess selbst zu einem Ausdruck von
Teilhabe und gemeinschaftlichem Engagement.

Der SKM Koln machte beim Jahresempfang deutlich,
dass soziale Arbeit verldssliche Rahmenbedingun-
gen braucht, um weiterhin wirksam sein zu kénnen.

»sWir 6ffnen Tiiren‘ ist fiir den SKM Kaéln
gelebtes Selbstverstdndnis. Das tun wir in
enger Zusammenarbeit mit der Stadt Koln
und vielen Partner:innen - verldsslich, pro-
fessionell und immer mit dem Blick darauf,

was Menschen stdarkt. Damit diese Arbeit
auch kiinftig gelingt, braucht es eine faire
Finanzierung, Entlastung von Biirokratie
und Vertrauen in unsere Erfahrung

Elisabeth Quiske, Vorstandin

Begegnung, Kultur und Teilhabe

Mit dem gemeinsamen Jahresempfang und der Ak-
tion ,,Wir offnen Tiiren“ setzten die katholischen
Wohlfahrtsverbinde ein sichtbares Zeichen: Sozia-
le Arbeit schafft Zuginge, verbindet Menschen und
hilt die Stadtgesellschaft zusammen. «
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Ein Meer des Gedenkens und der Hoffnung

Die Nacht der Lichter in Koln

Inmitten der geschdftigen Vorweihnachtszeit,
kurz bevor der Welt-AIDS-Tag am 1. Dezember
die globale Aufmerksamkeit auf ein wichtiges
Thema lenkt, fand in der Trinitatiskirche ein
ganz besonderer Abend statt: die 27. Nacht
der Lichter.

Langst ist diese Veranstaltung eine wertvolle Tradi-
tion in der Domstadet, ein stiller und doch kraftvol-
ler Moment des Innehaltens und Gedenkens rund
um HIV und Aids. Obwohl in den Mauern einer
Kirche beheimatet, 6ffnet sich die Nacht der Lich-
ter iiber alle konfessionellen Grenzen hinweg. Sie
schafft einen wiirdevollen Raum, um all jener Men-
schen zu gedenken, die den Folgen dieser Krankheit
erlegen sind. Doch mehr und mehr hat sich dieser
Abend auch zu einem Ort der Solidaritit entwickelt,
ein Zeichen der tiefen Verbundenheit mit all denje-
nigen, die heute mit HIV und Aids leben.

Betritt man an diesem Abend die Trinitatiskirche,
taucht man in eine andere Welt ein. Die reduzierte
Beleuchtung, das sanfte Flackern unzihliger Ker-
zen, die sich langsam zu einem warmen Meer aus
Licht ausbreiten - all das verwandelt den Kirchen-
raum in einen einzigartigen Ort der Besinnung.
Hier, im Herzen der pulsierenden Kdlner Innen-
stadt, findet man eine wohltuende Stille, die Raum
fiir die eigenen Gedanken und Gefiihle lasst.

Auch im Jahr 2025 konnten Betroffene und Angeho-
rige einen Abend berithrender Kraft erleben. Zum
ersten Mal fand die Nacht der Lichter an einem neu-
en Ort statt - in der Kirche St. Michael am Briisseler
Platz im Belgischen Viertel.

Wie in den vergangenen Jahren wurde die Ver-
anstaltung musikalisch von mehreren Choren be-
gleitet, die den Anwesenden mit ihrer Darbietung
Momente des Trost und der Hoffung schenkten.
Erstmals war auch der SKM-Chor dabei und ent-
faltete mit seinem abwechslungsreichen musikali-
schen Programm eine unbeschreiblich dichte und
getragene Atmosphire

Ein priagendes Element der Nacht der Lichter ist seit
jeher die Moglichkeit, selbst eine Kerze zu entziin-
den. In dieser einfachen Geste liegt eine tiefe Sym-
bolkraft: So zog sich im Laufe des Abends ein stetig
wachsender Lichtfluss durch die Kirche, verzweigte
sich nach vorne und erhellte den Raum mit seiner
warmen und trostlichen Préasenz.

Die 27. Nacht der Lichter in K6ln war mehr als nur
eine Veranstaltung. Sie war ein stilles Versprechen,
die Verstorbenen nicht zu vergessen und den Leben-
den mit Offenheit und Unterstiitzung zu begegnen.
Inmitten der oft lauten Welt setzte dieser Abend ein
leuchtendes Zeichen der Menschlichkeit und der
Hoffnung - ein wertvoller Moment, der noch lange
nach dem Verloschen der letzten Kerze in den Her-
zen der Besucher:innen nachhallte. «

25 Jahre Haus Lukas

Wohnen und soziale Teilhabe

Ein Ort, an dem viele Geschichten, Begegnungen
und Lebenswege zusammenkommen

Beim Sommerfest zum 25-jdhrigen Bestehen
von Haus Lukas wurde eines deutlich: Die Ein-
richtung ist fiir viele Menschen ein Ort, an dem
sie neue Hoffnung schépfen konnten.

Neben den Menschen, die in der Werthmannstrafde
3a neue Kraft tanken, und denjenigen, die sie dabei
unterstiitzen, folgten auch langjahrige Koopera-
tionspartner:innen sowie Freund:innen der Ein-
ladung zum Jubildumsfest. Das Fest bot Gelegen-
heit, Erinnerungen zu teilen, auf die Entwicklung
der vergangenen 25 Jahre zuriickzublicken und ge-
meinsam in die Zukunft zu schauen. Seit seiner Er-
offnung ist Haus Lukas ein Ort der Begleitung fiir
Menschen mit einer HIV-Erkrankung. Die Einrich-
tung entwickelt sich kontinuierlich weiter und passt
ihre Angebote an die sich verindernden Bediirfnis-
se der Menschen an. Ob ambulante Unterstiitzung,
gemeinschaftliches Wohnen oder personliche Bera-
tung - im Mittelpunkt steht stets der Mensch mit sei-
ner individuellen Lebensgeschichte. Ziel der Arbeit
ist es, Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen
starkende Perspektiven zu eroffnen und ihnen wei-
terhin gesellschaftliche Teilhabe zu ermoglichen.
Auch das Jubildumsfest spiegelte diesen Gemein-
schaftsgedanken wider. Beim gemeinsamen Essen
entstanden zahlreiche Gesprache und Begegnun-
gen. Eine Fotobox mit bunten Accessoires sorgte
fiir viele frohliche Erinnerungsfotos und hielt die
besondere Atmosphire des Tages fest.

Wie viel Haus Lukas den Menschen bedeutet, zeigte
sich auch in den bereits im Vorfeld des Jubildums ge-
sammelten Aussagen: ,,immer jemand da“, ,,offenes
Ohr“ oder ,,meine zweite Adresse” verdeutlichen,
dass die Aids-Hilfe fiir viele weit mehr ist als eine
Beratungsstelle oder Wohnform. Sie ist ein Ort, an
dem Menschen so angenommen werden, wie sie
sind. «

—— |

e »
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Sozialpolitisches Pilotprojekt des SKM Koln

setzt MafB3stabe

DE FLO wird mit dem Award ,,Wohnbauten
des Jahres 2024“ ausgezeichnet

DE FLO erhielt 2024 den Award ,,Wohnbauten
des Jahres“. Der Preis zdhlt zu den bedeu-
tendsten Auszeichnungen fiir Geschosswoh-
nungsbau im deutschsprachigen Raum und
wiirdigt jahrlich die 50 besten Wohnbauten
in Deutschland, Osterreich und der Schweiz.
Ausgezeichnet werden Projekte, die architek-
tonische Qualitdt mit innovativen Antworten

auf gesellschaftliche Herausforderungen ver-
binden.

Mit dem Neu- und Umbau des Bestandsgebiudes
der Beschiftigungshilfe in der Florastrafde in Koln-
Nippes hat der SKM Koln ein Konzept umgesetzt,
das Wohnen, Beschiftigung und Begegnung mit-
einander verbindet. Entstanden sind 37 offentlich
geforderte Wohnungen, neue Riumlichkeiten fiir
die Beschiftigungshilfe DE FLO, ein Café sowie
Seminar- und Begegnungsflichen. Dem Architek-
turbliro Kastner und Pichler ist es gelungen, den
Nachkriegsbau weiterzuentwickeln und mit neuen
Nutzungen zu verbinden. Das barrierefreie Gebau-
de verfiigt iber moderne, nachhaltig ausgestattete
Wohnungen, gemeinschaftlich nutzbare Bereiche
und flexible Raumstrukturen, die auch zukiinftige
Anpassungen ermdglichen.

Bei DE FLO finden Menschen nicht nur ein Zu-
hause, sondern auch Beschiftigung, Beratung, Ge-
meinschaft und Tagesstruktur. Unter einem Dach
leben unterschiedliche Personengruppen - darunter
ehemals wohnungslose Menschen, Menschen mit
psychischen oder suchtbezogenen Beeintrichtigun-
gen, Gefliichtete sowie Studierende und Auszubil-
dende. Die Beschaftigungshilfe bietet sinnstiftende
Arbeitsmoglichkeiten, Qualifizierung und indivi-
duelle Unterstiitzung. Café und Begegnungsflichen
fordern den Austausch im Quartier und schaffen
Orte der Begegnung.

Mit DE FLO erweitert der SKM Koln sein Selbst-
verstindnis als Wohlfahrtsverband. Angesichts
des Mangels an bezahlbarem Wohnraum schafft
der Verband nicht nur Unterstiitzung bei der Woh-
nungssuche, sondern als Bautrdger selbst neuen,
dauerhaft bezahlbaren Wohnraum. Das Projekt
zeigt, wie soziale Arbeit, Wohnen und Stadtent-
wicklung miteinander verbunden werden konnen.

Die Auszeichnung mit dem Award ,,Wohnbauten
des Jahres 2024 bestitigt diesen innovativen An-
satz. Sie wiirdigt nicht nur die architektonische
Qualitat des Gebaudes, sondern vor allem die Ver-
bindung von Wohnraum, sozialer Unterstiitzung
und Begegnung. DE FLO steht damit beispielhaft
fir ein Modell, das Menschen Teilhabe ermog-
licht und neue Wege im sozialen Wohnungsbau
aufzeigt. ¢«

Eine feste GroBe im Veedel und

echtes Herzensprojekt:

Wohnen und soziale Teilhabe

Der Adventszauber bei DE FLO -
Lichter, Lieder, Lieblingsmomente

Mit Musik, Mitmachen und viel Gemein-
schaftsgeist wurde aus dem Adventszauber
2024 ein Fest fiir alle Sinne.

Auch 2024 verwandelte sich die Mébelhalle in Nip-
pes in einen stimmungsvoll geschmiickten Ort
voller Musik, Begegnungen und Gemeinschaft.
Die Veranstaltung richtet sich nicht nur an die Be-
schiftigten, sondern auch an Nachbar:innen und
Freund:innen des Hauses.

Gleich zu Beginn sorgten zwei Musikstudierende
der Hochschule fiir Musik und Tanz mit Saxofon-
klidngen fiir festliche Stimmung. Der Auftritt ent-
stand in Kooperation mit dem Verein Live Music
Now Koln e.V., der kostenlose Konzerte in soziale
Einrichtungen bringt.

Ein emotionaler Hohepunkt war der erste offentli-
che Auftritt des SKM-Chores, der klassische Weih-
nachtslieder und afrikanische Klidnge verband - ein
echtes Highlight, das Lust auf mehr machte.

Mitmachen statt nur Zuschauen

Viele der beteiligten Gruppen - wie das Team von
Casa Blanca - gestalteten den Adventszauber aktiv
mit. Von handgefertigten Weihnachtsartikeln bis
zum Waffelstand wurde vieles mit viel Liebe und
Einsatz umgesetzt. Auch das Café Flora 6ffnete mit
besonderen Angeboten und bot Raum fiir Begeg-
nung.

Die gemeinsame Gestaltung stand im Mittel-
punkt:

Von der Deko iiber die Marktstinde bis zum Biih-
nenaufbau - vieles wurde gemeinsam geplant und
umgesetzt. Lesungen, Musik und herzliche Mo-
derationen sorgten fiir einen abwechslungsreichen
Nachmittag. «

»Diese Veranstaltung lebt vom
Miteinander. Der Adventszauber
zeigt, wie viel Wdarme entsteht,
wenn Menschen gemeinsam

feiern und gestalten

Nicole Syré, Einrichtungsleitung
von DE FLO

Instagram
Account DE FLO
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AKTIONSTAG SUCHTBERATUNG
Aktion des SKM und der Drogenhilfe Koln

am Ebertplatz

Aufmerksamkeit fiir eine drdngende Problematik

Was wiirde passieren, wenn Menschen mit
Suchtproblematiken keine Hilfen mehr be-
kommen wiirden - wenn es schlichtweg kei-
ne Angebote mehr geben wiirde? Diese Frage
befand sich am 14. November vermutlich in
allen Képfen der am Aktionstag Suchtbera-
tung Teilnehmenden.

Der Aktionstag wurde urspriinglich ins Leben ge-
rufen, um politische Aufmerksamkeit auf die An-
liegen von Betroffenen und deren Angehdrigen zu
lenken. Ziel der Aktion war es nicht nur, die Offent-
lichkeit zu informieren und aufzukliren, sondern
auch politisches Bewusstsein fiir die dringenden
Herausforderungen im Bereich der Suchtberatung
zu schaffen. An diesem Vorhaben der Initiatoren hat

sich bis heute nichts verdndert.

»Dieser Tag ist ein Appell, welcher auf die

Problemlagen von Menschen aufmerksam

machen soll, die von Sucht betroffen sind.
Es geht darum, die wichtigen Angebote
der Suchtberatung zu présentieren und
aufzuzeigen, die der Unterstiitzung und

Hilfe fiir Betroffene sowie deren An-
gehorige dienen. Wir stehen hier, um
unsere Arbeit sichtbar zu machen
und zu zeigen, was wegfallt, wenn
es diese nicht mehr gibt*

Felix Strobach,
Vertreter der Drogenhilfe Koln

Im Rahmen des Aktionstags organisierte der SKM
und die Drogenhilfe Koln eine Aktion auf dem
Ebertplatz. Dort wurden Teelichter entziindet und
mehrere Leinwinde aufgestellt, auf denen Pass-
ant:innen ihre Gedanken dazu aufschreiben konn-
ten, warum die Arbeit der Suchtberatungsstellen
wichtig und unverzichtbar ist. Ein Beispiel, das auf
der Leinwand zu lesen war, lautete: ,,Sucht stiehlt
dir die Zeit deiner Zukunft“. Der Verfasser dieses
Satzes schilderte in einem Gesprich, wie die Reha-
bilitation einer Droge oft langer dauert als der Kon-
sum selbst - ein Aspekt, der aufzeigt, wie tiefgehend
und zerstorerisch Sucht das Leben der Betroffenen
beeintrachtigen kann.

Der Ebertplatz, ein zentraler Ort in Koln, wurde als
passender Treffpunkt fiir diese Aktion ausgewéhlt.
Dort treffen sich Konsument:innen, Dealer:innen,
Betroffene und vermutlich auch Angehdrige. Der
Platz zeigt die Vielschichtigkeit der Suchtproble-
matik: Einige junge Manner spielen auf den Stein-
platten Fufdball und trinken den von einem an der
Aktion beteiligten Sozialarbeiter angebotenen al-
koholfreien Punsch. Der Kontrast, der sich zu einer
Gruppe élterer Minner abzeichnete, konnte nicht

grofier sein. Die Herren sitzen auf den um die Bau-
me gebauten Holzpanelen und trinken Bier oder
Schnaps. Auf der gegeniiberliegenden Seite dieses
Platzes bieten Marihuana- und Crackhindler ihre
Ware an, wihrend auf der anderen Seite Heroin ver-
kauft wird. Inmitten dieses alltdglichen Chaos und
der gesellschaftlichen Spannung kommen zur Ver-
wunderung Weniger Polizeibeamte auf den Platz
gefahren, um eine Schlidgerei aufzulésen. ,Der
Ebertplatz ist ein Mikrokosmos der Gesellschaft.
Hier sind alle Schichten vertreten: Konsument:in-
nen, Dealer:innen, aber auch Berufstitige und Stu-
dierende, Familien mit Kindern und Rentner:in-
nen. Dieser Ort symbolisiert die Dringlichkeit, die
Suchtberatung und Préivention weiter zu fordern
und die Menschen dort abzuholen, wo sie sich auf-
halten®, erklirte Carina Schnitzler vom SKM Koln.

Der Aktionstag hat eindrucksvoll gezeigt, wie wich-
tig es ist, das Thema Suchtberatung immer wieder
in den 6ffentlichen Fokus zu riicken und die Bedeu-
tung von Unterstiitzung und Prévention zu betonen.
Es bleibt zu hoffen, dass auch politisch mehr fiir die
Belange der Betroffenen getan wird und der Tag ei-
nen bleibenden Eindruck hinterlisst. «

Suchthilfe im Wandel

Hier kénnen Sie
spenden!
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Fragen und
Antworten zum
Cannabisgesetz
unter:
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Cannabis

Suchtprdvention nach der
Cannabis-Legalisierung

Mit der Teillegalisierung von Cannabis zum
1. April 2024 haben sich die gesetzlichen Rah-
menbedingungen grundlegend verdndert. Fiir
die Praventionsarbeit bedeutete dies keines-
wegs, dass das Thema an Bedeutung verloren
hat - vielmehr wurde deutlich, wie wichtig
eine sachliche, zielgruppengerechte und zeit-
gemdBe Aufkldrung insbesondere fiir Jugend-
liche und junge Erwachsene ist.

Die JUGEND SUCHT BERATUNG KOLN hat die-
se Entwicklung zum Anlass genommen, ihre An-
gebote der Cannabisprivention weiter auszubauen
und den verdnderten Anforderungen Rechnung zu
tragen.

Ein Schwerpunktlag auf der Qualifizierung der Pra-
ventionsbeauftragten der neu entstehenden Canna-
bisanbauvereinigungen, besser geldufig als Social
Clubs. Im Januar 2025 wurden in einer zweitidgigen
Schulung gemeinsam mit der Drogenhilfe Koln die
gesetzlichen Grundlagen, Anforderungen an ein
Praventionskonzept sowie Moglichkeiten der Sucht-
vorbeugung an insgesamt 18 Priventionsbeauftrag-
te vermittelt. Ziel war es, die Teilnehmenden auf
ihre verantwortungsvolle Aufgabe vorzubereiten
und ihnen praxisnahe Handlungskompetenzen fiir
die Priventionsarbeit innerhalb der Anbauvereini-
gungen zu vermitteln.

Ein weiterer Baustein war die gemeinsame Plakat-
kampagne mit der Drogenhilfe und dem SkF Koln,
die im Mai 2025 im Rahmen einer Presseveranstal-
tung an einem Berufskolleg vorgestellt wurde. Die
Anwesenheit von Radio K6ln, dem WDR Ko6ln und
die durchgefiihrten Interviews und Pressegespra-
che, unterstreichen das 6ffentliche Interesse an die-
sem Thema. Die Kampagne richtet sich gezielt an
Jugendliche und junge Erwachsene und greift das
Thema Cannabiskonsum in einer modernen, auf-
merksambkeitsstarken Bildsprache auf. Sie 1adt dazu
ein, den eigenen Konsum kritisch zu hinterfragen
und informiert iiber mdgliche Risiken, ohne zu mo-
ralisieren oder zu stigmatisieren.

Die Teillegalisierung verandert den gesellschaft-
lichen Umgang mit Cannabis - sie hebt jedoch die
gesundheitlichen Risiken insbesondere fiir jun-
ge Menschen nicht auf. Deshalb bleibt Priavention
ein zentraler Bestandteil der Arbeit der JUGEND
SUCHT BERATUNG KOLN. Ziel ist es, Orientie-
rung zu geben, Wissen zu vermitteln und junge
Menschen dabei zu unterstiitzen, informierte und
verantwortungsbewusste Entscheidungen in Zu-
sammenhang mit einem mdglichen Konsum zu
treffen.

Die Zusammenarbeit mit der Drogenhilfe Koln hat
dabei gezeigt, wie wichtig eine enge trageriibergrei-
fende Vernetzung ist, um auf gesellschaftliche Ver-
anderungen flexibel reagieren und wirksame Pra-
ventionsangebote entwickeln zu kdnnen. «

Suchthilfe im Wandel

Modernisierung und Erweiterung
des Drogenkonsumraums

Die umfassende Renovierung der Kontakt-
und Beratungsstelle fiir Drogenabhdngige
dauerte mehrere Monate. Dabei wurde auch
der Drogenkonsumraum erweitert: Statt bis-
her drei stehen den Besucher:innen nun sechs
Konsumpldtze zur Verfiigung.

Der Umbau des Konsumraums wurde durch das
Gesundheitsamt {ibernommen. Dank grofiziigi-
ger Finanzierung der Stiftung ,,Agape“ sowie des
»Forderprogramms gegen Wohnungslosigkeit* der
Stadt Koln, konnten auch alle anderen Raume um-
fangreich renoviert und modernisiert werden. Zu
den wichtigsten Neuerungen gehoren eine neue
Kiiche, frisch gestrichene Winde, neue Fuflboden
und moderne Beleuchtung, welche die Rdume ein-
ladender wirken lédsst. Ein besonderes Augenmerk
wurde auf die Trennung des Wartebereichs vom
Konsumbereich gelegt, was aus konzeptionellen
Griinden notwendig war. Um diese Trennung deut-
lich zu kennzeichnen, wurden zwei unterschiedli-
che Bodenfarben verwendet, die eine klare visuelle
Abgrenzung schaffen.

Im Konsumraum ist stets eine medizinische Fach-
kraft vor Ort. In den Notfallplan sind auch Sozial-
arbeiterinnen und Sozialarbeiter mit eingebunden.
Gemeinsam gewihrleisten sie eine professionelle
Versorgung im Fall einer Uberdosierung bis zum
Eintreffen des Notarztes. ,,Alle Mitarbeitenden
werden in regelméfligen Trainings geschult - auch
in Beatmungstechniken, da eine Uberdosierung mit
Opiaten oft zu einer Atemdepression fithren kann®,
erklarte Uli Millmann, Leitung Kontakt- und Not-
schlafstelle fiir Drogenabhingige.

Raucherkabinen und Mitarbeiterschutz: Mehr
Sicherheit fiir alle

In den neuen Raumlichkeiten wurde auch der Mit-
arbeiterschutz deutlich verbessert. Die Raucher-
platze sind nun verglast. Eine speziell konzipierte
Rauchabzugsanlage sorgt dafiir, dass weder Mit-
arbeitende noch andere Klientinnen und Klienten
durch Heroindampfe gefihrdet werden. Nach dem
Konsum konnen die Klientinnen und Klienten den
Kontaktladen nutzen, der eine Vielzahl an Unter-
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stlitzungsangeboten bereithilt. Diese reichen von
warmen Mabhlzeiten bis hin zu Gespriachen und der
Vermittlung von weiterfithrenden Hilfen, z.B. auch
Entgiftungen. So wird eine umfassende Betreuung
angeboten, die den Klientinnen und Klienten auf
ihrem Weg zu einer besseren Lebensqualitat verhel-
fen kann.

Fazit: Ein wichtiger Schritt fiir die Stadt und
ihre Klientinnen und Klienten. «

»Mit der Renovierung der Einrichtung und der
Verdoppelung der Konsumpldtze ist ein wichti-
ges Zeichen gesetzt worden: es wurde auf das
Bediirfnis nach Sicherheit, Versorgungsmag-
lichkeit und Unterstiitzung von obdachlosen
Drogenabhdngigen eingegangen, die in der

Regel in der Gesellschaft unsichtbar und
ohne Lobby sind. Wir leisten mit unserem
Angebot einen Beitrag zu einer besse-
ren Lebensqualitét und Teilhabe unserer
Klientel#

Uli Millmann, Leitung Kontakt- und
Notschlafstelle fiir Drogenabhdngige
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Auswirkungen des zunehmenden Crack-
konsums auf unsere Einrichtungen

Simone Holzapfel ordnet ein.

Der zunehmende Crackkonsum hat sich in
unseren Einrichtungen im Jahr 2025 erstmals
deutlich bemerkbar gemacht und stellt sowohl
die Mitarbeitenden, die suchtmittelabhdngi-
gen Menschen als auch die Stadtgesellschaft
vor erhebliche Herausforderungen.

Crack ist mittlerweile die dominierende Substanz
innerhalb unserer Klientel suchtmittelabhingiger
Menschen. Wir beobachten eine wachsende Zahl
von Konsument:innen, die ihren Konsum kaum
noch kontrollieren konnen. Solange finanzielle Mit-
tel zur Verfiigung stehen, gelingt es den Betroffenen
in der Regel nicht, ihren Konsum zu begrenzen. Die
Tagesgestaltung steht ganz im Zeichen der Beschaf-
fung des nichsten Cracks. Aufgrund begrenzter fi-
nanzieller Mittel kommt es vermehrt zu Betteln und
Kleinkriminalitat.

Besonders deutlich zeigt sich dies jeweils zum Mo-
natswechsel, wenn Transferleistungen ausgezahlt
werden. Innerhalb weniger Tage wird ein Grof3-
teil des verfligbaren Geldes fiir Crack ausgegeben.
Wihrend dieser intensiven Konsumphasen treten
bei vielen Konsumierenden ausgepriagte Verhal-
tensveranderungen auf. Sie wirken stark getrieben,
unruhig, hektisch und nervds, sind hiufig nicht ver-
lasslich erreichbar, nicht absprachefihig und neh-
men vereinbarte Termine nicht wahr. Gleichzeitig
vernachldssigen sie ihre Korperpflege, ihre Wohn-
raume sowie die Orte, an denen sie sich aufthalten.
Dies fiihrt regelmafig zu Konflikten in den Einrich-
tungen sowie mit Mitbewohnenden und belastet das
Zusammenleben erheblich. Die crackkonsumieren-
den Personen zeigen Verelendungstendenzen, die
sehr schnell zunehmen konnen.

Hinzu kommt, dass Betroffene die Einrichtun-
gen teilweise mehrfach in der Nacht verlassen, um
Crack zu erwerben. Dadurch wird die Nachtruhe
gestort und die allgemeine Atmosphire innerhalb
der Einrichtung nachhaltig beeintrichtigt. Insge-
samt steigt der Betreuungsaufwand deutlich, wih-
rend gleichzeitig die Bereitschaft und Fahigkeit zur
Mitwirkung an der Betreuung erheblich sinken.
Neben den sozialen Auswirkungen beobachten wir
zunehmend psychische Krisen. Der kurze Rausch-
zustand nach dem Konsum wird hiufig von Angst-
zustinden, Depressionen, Panikattacken sowie teil-
weise ausgeprigten paranoiden oder wahnhaften
Erlebnissen begleitet.

Auch in unseren niedrigschwelligen Angeboten
zeigt sich diese Entwicklung deutlich. Klientinnen
und Klienten, die wir teilweise seit vielen Jahren be-
gleiten, konsumieren inzwischen zusétzlich Crack.
Die iiber Jahre aufgebaute vertrauensvolle Bezie-
hungsarbeit hat bislang dazu beigetragen, extreme
Eskalationen weitgehend zu vermeiden. Dennoch
beobachten wir eine zunehmende Anspannung in-
nerhalb der Szene, die sich unter anderem in Uber-
miidung, psychischen Auffilligkeiten und einer ins-
gesamt erhohten Reizbarkeit aufdert.

Im Rahmen unseres Harm-Reduction-orientierten
Ansatzes stellen wir Konsumutensilien fiir Crack
zur Verfiigung und bieten regelmiflig Safer-Use-
Beratung sowie Aufklirungsgespriche an. Dieses
Vorgehen entspricht unserem langjahrigen Umgang
mit intravenos konsumierenden Menschen, fiir die
ebenfalls sterile Konsumutensilien bereitgestellt
werden.

Insgesamt zeigt sich, dass der zunehmende Cra-
ckkonsum die Anforderungen an die Suchthilfe und
unsere Angebote erheblich verdandert. Der Konsum
fithrt zu einer starkeren Destabilisierung der Betrof-
fenen, erhoht den Betreuungs- und Kriseninterven-
tionsbedarf, belastet das Zusammenleben in den
Einrichtungen und erschwert die Umsetzung sozi-
alpadagogischer Mafinahmen. Diese Entwicklung
unterstreicht die Notwendigkeit, niedrigschwellige
Hilfsangebote, Mafinahmen zur Schadensminde-
rung und die Beziehungsarbeit weiter auszubauen,
um den wachsenden Herausforderungen angemes-
sen begegnen zu konnen.

Die konzeptionellen Veridnderungen und Anpas-
sungen an die aktuelle Situation sowie die daraus
resultierende Flexibilisierung unserer Angebote
sind notwendige Aufgaben, damit wir auch in Zu-
kunft zu einer Verbesserung der Lebensumstinde
der Menschen beitragen konnen. Diese Verbesse-
rungen werden sich ebenfalls positiv auf das stark
belastete Umfeld auswirken.

Im Rahmen dieser Verdnderungen wurde vom SKM
Koln ein Konzept entwickelt, das beschreibt, wie
eine niedrigschwellige Einrichtung (Suchthilfezen-
trum) aussehen konnte. Dieses wurde unter dem
Titel ,,Kolner Modell“ erstmals im Jahr 202§ vorge-
stellt. «

Suchthilfe im Wandel

Das Kolner Modell - Perspektiven fiir eine
zukunftsfdhige Suchthilfe

Die Debatte rund um den offene Drogenszene
am Neumarkt wird zunehmend zugespitzt ge-
fiihrt. Oft ohne konkrete Vorschldge, wie eine
tragfdhige Losung aussehen kann. Deshalb
haben wir das Konzept ,,Kélner Modell - Per-
spektive 365 entwickelt. Mit diesem Konzept
soll eine Antwort darauf gegeben werden, wie
Menschen ein niedrigschwelliges, versorgen-
des Unterstiitzungsangebot erhalten kénnen,
das ihnen zugleich neue Perspektiven eroff-
net. Dariiber hinaus war es unser Ziel, einen
Beitrag zur Entlastung des 6ffentlichen Raums
und damit zum sozialen Frieden zu leisten.

Einen weiteren Impuls haben wir mit der Einladung
zum ,,StadtGespriach des SKM Koln“ gesetzt.

Am 27. August 2025 feierte unser neues Veranstal-
tungsformat ,,Das StadtGesprich des SKM Ko6ln“
Premiere. Vertreter:innen aus Politik, Verwaltung,
Wirtschaft, Polizei, Gesundheitswesen sowie aus
Vereinen und Verbianden kamen aus Koln, Frank-
furt, Aachen, Neuss und Mettmann zusammen, um
gemeinsam liber die Frage ,,Verwahrlosung?-Was
istzu tun?“ zu diskutieren. Zu Beginn stellte der So-
zialdezernent der Stadt Koln, Dr. Harald Rau, seine
Uberlegungen zur Weiterentwicklung des Drogen-
hilfekonzeptes der Stadt Koln vor. Es folgte ein pra-
xisnaher Einblick in die Erfahrungen aus Frankfurt,
den Wolfgang Barth von der Jugendberatung und
Jugendhilfe e. V. vermittelte. Im Mittelpunkt des
Abends stand das vom SKM entwickelte ,,Kolner
Modell, das auf den Erfahrungen aus Ziirich und
Frankfurt aufbaut und diese fiir Kéln weiterentwi-
ckelt. Es verfolgt den Ansatz, Wohnungslosen- und
Suchthilfe konsequent zu verzahnen, Grundversor-
gung und Beschiftigung mit einer Befriedung des
offentlichen Raums zu verbinden, die Partizipation
aller relevanten Akteure im Sozialraum sicherzu-
stellen und durch kontinuierliche Evaluation eine
messbare Wirkung zu erzielen.

Aus fachlicher Sicht sind Standorte geeignet, die
sowohl sozialvertraglich sind als auch eine raumli-
che Nihe zur Szene aufweisen. Auch die kritischen
Stimmen der Menschen, die die hohe Belastung
am Neumarkt erleben, fanden im StadtGesprich
Gehor. Unser ,,Kolner Modell“ sieht umfassende
Hilfsangebote vor, die von Konsum- und Ruheriu-
men iiber medizinische Versorgung bis hin zu Be-
schiftigungsangeboten reichen und idealerweise
rund um die Uhr zugénglich sind. Ebenso zentral ist

Das StadtGesprdch
des SKM Kéln:

von links nach rechts: Jens Réskens (SKM Kaln), Dr. Harald Rau (Sozial-
dezernent KdlIn), Jane van Well (SKM Kd&ln), Moderatorin, Simone Holz-
apfel (SKM KélIn), Wolfgang Offermann (Caritas Aachen), Mark Oette
(CAYA e.V))

der Aufbau eines Netzwerks im Stadtteil, das die Nachbarschaft eben-
so einbezieht wie ehrenamtliche Initiativen.

Das erste StadtGesprich hat deutlich gemacht: Es besteht ein grofier
Bedarf an Austausch und Diskussion, und unsere Einladung wurde
von den Teilnehmenden gerne angenommen.

Koln braucht ein umfassendes Hilfesystem, das weit iiber punktuelle
Mafinahmen und niedrigschwellige Hilfen hinausgeht. Mit dem ,,K6l-
ner Modell“ liegt ein entsprechendes Konzept vor das zu einer nach-
haltigen Verbesserung der Lebensumstinde der betroffenen Men-
schen beitragen kann.

Die niedrigschwellige Ausrichtung und die Mdglichkeit, flexibel auf
veranderte Bedarfe infolge neuer Konsummuster zu reagieren, zeich-
nen das Konzept aus. Nur wenn wir unsere Hilfekonzepte kontinuier-
lich weiterentwickeln, kann es gelingen, die Menschen zu erreichen,
die derzeit von einer zunehmenden Verelendung bedroht sind. «
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Verabschiedung

Jemand der sich nicht genierte, keine Klassenunterschiede
machte und die Sorgen der Patient:innen ernst nahm. Einer der
sich immer Zeit genommen hat, fiir jeden der seine Hilfe bens-
tigte. So beschreibt uns Ralf Promper, Leiter der Kontakt- und
Beratungsstelle am Hauptbahnhof Herrn Dr. Miiller.

Nach 17 Jahren unermiidlichen Einsatzes flir obdachlose Menschen
verabschiedet sich Dr. Adolf-Martin Miiller in den Ruhestand. Von
Kolleg:innen als eine Institution des mobilen medizinischen Dienstes
des Kolner Gesundheitsamtes geschatzt, wird er es nun etwas ruhiger
angehen lassen. In einem kleinen Stadtteil von Erftstadt mit gerade
einmal 13.000 Einwohnenden, sehen wir ihn schon im See schwim-
men und in umliegenden Wildern spazieren.

Dr. Miiller, der urspriinglich lange Zeit bei der Bundeswehr tétig war,
entschied sich nach dieser Zeit fiir einen anderen Weg: Er wurde Arzt
und spezialisierte sich auf die mobile medizinische Versorgung. Be-
sonders am Herzen lag ihm die Betreuung von Menschen, die keinen
Zugang zu einer reguliren medizinischen Versorgung hatten. Insbe-
sondere handelte es sich bei diesen Personen um Menschen, die auf
der Strafle leben und daher meist nicht ins Krankenversicherungssys-
tem eingegliedert sind. Sein Engagement und seine Hingabe haben
das Leben vieler Menschen auf der Strafde nachhaltig beeinflusst.

Ein Arzt auf Augenhohe

In der Kontakt- und Beratungsstelle war Dr. Miil-
ler nicht nur Arzt, sondern eine Vertrauensperson.
Viele der Klientinnen und Klienten duzten ihn, weil
er ihnen auf Augenhdhe begegnete. Gerade fiir ob-
dachlose Menschen ist der Gang zum Arzt oft mit
viel Scham verbunden. Doch Dr. Miiller hatte eine
unglaubliche Geduld und ein grofies Verstindnis
fiir ihre Situation. Ralf Promper beschreibt ihn als
jemanden, der sich immer die Zeit nahm, zuzuho-
ren und mitzufiihlen.

Die gesundheitlichen Probleme der Menschen, die
Dr. Miiller behandelte, waren oft gravierend. Offe-
ne, infizierte Wunden, unbehandelte Lungen- und
Herzkrankheiten, die im schlimmsten Fall zu ir-
reparablen Schiden fiithren konnen, gehorten zum
Alltag seiner Sprechstunden. Doch Dr. Miiller sah
nicht nur die Krankheit, sondern immer den Men-
schen dahinter.
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. Dr. Miiller verlasst nach 17 Jahren
i die Kontakt- und Beratungsstelle
am Hauptbahnhof

Neben seiner téglichen Arbeit mit den Hilfesu-
chenden war Dr. Miiller auch in vielen Arbeitskrei-
sen aktiv, darunter im Arbeitskreis ,Nutzungs-
konzept Hauptbahnhof*, in dem sich Akteure der
Stadt Koln, Reso-Dienste, das Gesundheitsamt, die
Polizei, die Deutsche Bahn und die Bahnhofsmis-
sion austauschen. Hier wurde seine Meinung hoch
geschitzt, denn seine Erfahrung aus der Praxis
war fiir alle Beteiligten von unschétzbarem Wert.
Durch die enge, direkte Kommunikation auf kur-
zen Dienstwegen konnten viele Probleme schneller
und effektiver gelost werden. Ebenfalls im Team der
Kontaktstelle am Hauptbahnhof erfreute sich der
Arzt reger Beliebtheit. ,Die Zusammenarbeit mit
den Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern war
stets harmonisch, respektvoll und vollwertig. Auch
aufSerhalb seiner Sprechstunden suchte er immer
das Gesprich, zeigte Interesse und bot Unterstiit-
zung an‘, so der Einrichtungsleiter.

Ralf Promper kennt Dr. Miiller bereits seit 17 Jahren
und beschreibt ihn als eine Personlichkeit, die Spu-
ren hinterlasst.

»Sein Abschied bedeutet nicht nur

den Verlust eines herausragenden

Arztes, sondern auch eines wert-
vollen Ansprechpartners und

Freundes fiir viele Menschen*

Ralf Promper, Leiter der Kontakt-
und Beratungsstelle

Dankeschon!

Mit grofSer Dankbarkeit blicken wir auf die ver-
gangenen Jahre zurlick und wiinschen Dr. Adolf-
Martin Miiller filir seinen weiteren Lebensweg
alles erdenklich Gute. Sein Einsatz hat vielen Men-
schen geholfen, seine menschliche Art wird in der
Kontaktstelle und dariiber hinaus unvergessen
bleiben. ¢«

35 und 40 Jahre unersetzbare Hilfe
Die Kontaktstellen am Kolner
Hauptbahnhof feiern Jubilaum

Seit Jahrzehnten sind die Kontaktstellen des
SKM Ko&Iln am Hauptbahnhof ein unverzicht-
barer Anlaufpunkt fiir wohnungslose und
suchtkranke Menschen. Im Jahr 2025 feierten
die Einrichtungen ihr 35- und 40-jdhriges Be-
stehen - ein Anlass, auf eine beeindruckende
Entwicklung zuriickzublicken und zugleich den
anhaltend hohen Bedarf an niedrigschwelliger
Hilfe sichtbar zu machen.

Was ohne diese Angebote Realitit wire, zeigt die
Bedeutung der Arbeit: Menschen ohne Schutz und
medizinische Versorgung, zunehmende soziale Iso-
lation, mehr Notfélle im o6ffentlichen Raum und
eine wachsende Belastung fiir das Hilfesystem.

Medizinische Hilfe ohne Vorurteile

Nach einer Befragung der Stadt Koln aus dem Jahr
2024 leben rund 400 Menschen aufder Strafde. Etwa
70 Prozent der befragten wohnungslosen Menschen
berichten von psychischen und/oder korperlichen
Erkrankungen - hiufig infolge von Suchtmittel-
konsum, chronischen Belastungen oder fehlender
medizinischer Versorgung. Fiir viele ist der Zugang
zum reguldren Gesundheitssystem erschwert, unter
anderem durch fehlenden Versicherungsschutz.
Die Kontaktstellen am Hauptbahnhof schlieflen
diese Versorgungsliicke: Wer Hilfe benoétigt, kann
werktéglich kostenlos medizinische Unterstiitzung
erhalten - auch ohne Krankenversicherungskarte
und unabhingig von der personlichen Lebenssitu-
ation. Entscheidend ist dabei der niedrigschwellige
und wertschitzende Zugang.

»Ilmmer orientiert daran, was der Mensch ganz
konkret benoétigt, entwickeln wir unsere Hilfen
kontinuierlich weiter. Wichtig ist dabei der ge-
schiitzte Rahmen. Fiir ein paar Stunden entkom-
men die Menschen der Einsamkeit auf der Strafle”,
beschreibt Jane van Well, Leiterin des Sachgebiets
Niedrigschwellige Hilfen des SKM Koln, die Hal-
tung hinter der Arbeit.

Schutz, Beratung und neue Perspektiven

Ein wichtiger Bestandteil des Angebots ist seit iiber
20 Jahren der Drogenkonsumraum. Hier konnen
Menschen mitgebrachte Substanzen unter hygieni-
schen Bedingungen und unter medizinischer Be-
gleitung konsumieren.
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Kontakt- und Beratungsstele
fiir Wohnungsiose

Die beiden Einrichtungsleiter der
Kontakt- und Beratungsstellen
Uli Millmann und Ralf Promper

»Dieses Konzept war uns von Anfang an wichtig. Es geht hier nicht
nur um den reinen Konsum. Wir mdchten unseren Besuchenden Zeit
geben, sich wohlzufiihlen und Vertrauen zu fassen®, erklart Jane van
Well.

Vor und nach dem Konsum stehen den Besucher:innen zahlreiche wei-
tere Unterstiitzungsangebote offen: warme Mahlzeiten, Duschen, ein
geschiitzter Aufenthaltsort, Beratung, Spritzentausch sowie die Mog-
lichkeit, eine Postadresse einzurichten. Bei Bedarf werden Menschen
an weiterfiihrende Hilfen vermittelt.

Entlastung fiir das Bahnhofsviertel und die Stadtgesellschaft
Die Arbeit der Kontaktstellen wirkt nicht nur fiir die Besucher:innen,
sondern auch in den 6ffentlichen Raum hinein.

»Wir verhindern, dass Menschen in Notlagen im 6ffentlichen Raum
verweilen oder Drogen auf der Strafde konsumieren miissen. Das ent-
lastet auch Polizei, Rettungsdienste und umliegende Institutionen®,
betont Ralf Promper, Einrichtungsleiter der Kontaktstelle fiir Woh-
nungslose.

Die Einrichtungen tragen damit seit Jahrzehnten zu einem menschli-
cheren und konfliktirmeren Miteinander rund um den Kolner Haupt-
bahnhof bei.

Zukunft sichern fiir eine unverzichtbare Arbeit

Die Jubilden der Kontaktstellen sind ein Anlass zum Feiern - zugleich
machen sie deutlich, dass diese Hilfen weiterhin dringend benoétigt
werden. Trotz der jahrzehntelangen erfolgreichen Arbeit ist die Zu-
kunft der Angebote durch finanzielle Herausforderungen und Kiirzun-
gen im stadtischen Haushalt nicht langfristig gesichert.

Die Kontaktstellen am Kolner Hauptbahnhof stehen seit 35 bezie-
hungsweise 40 Jahren fiir Schutz, medizinische Versorgung, Beratung
und Menschlichkeit. Jeden Tag bieten sie Menschen, die hiufig tiber-
sehen werden, einen Ort, an dem sie willkommen sind und Untersttit-
zung erhalten.

Damit diese wichtige Arbeit auch in Zukunft fortgefiihrt werden kann,
bleibt die Unterstiitzung durch Forderer, Partner:innen und Spen-

der:innen von grofer Bedeutung. «
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Begegnung und Unterstiitzung

Sozialster Weihnachtsmarkt Kolns
Gliihwein, Gemeinschaft
und gute Taten

Im Advent verwandelte sich der Hof der SKM-
Zentrale in der GroBen TelegraphenstraBe in
ein stimmungsvolles Weihnachtsmdrchen.
Bereits zum vierten Mal organisierte der SKM
Koln seinen ,sozialsten Weihnachtsmarkt“
und lud Nachbarschaft, Unterstiitzer:innen,
Freund:innen und Mitarbeitende zum gemein-
samen Verweilen, Mitmachen und Spenden
ein.

Schon am Vormittag packten zahlreiche Mitarbei-
tende beim Aufbau mit an: Pavillons wurden er-
richtet, Lichterketten aufgehingt und Holzhiitten
festlich dekoriert. Trotz winterlicher Witterung
herrschte an beiden Veranstaltungstagen eine herz-
liche und lebendige Atmosphire - nicht zuletzt
dank des Duftes von Reibekuchen, Glithwein und
frisch gebackenen Waffeln nach Omas Rezept.

,Der Markt ist mehr als Glithwein und Geschenke
- es geht um Begegnung, Gemeinschaft und Solida-
ritat, beschreibt Lara Glockner, Kommunikations-
beauftragte des SKM Koln, die besondere Bedeu-
tung der Veranstaltung.

Erlése fiir den guten Zweck

Der gesamte Erlos des Weihnachtsmarktes kam so-
zialen Projekten des SKM Koln zugute. Unterstiitzt
wurden unter anderem das Angebot ,Eine war-
me Mahlzeit” fiir obdachlose Menschen sowie das
Gruppenangebot MIKADO fiir Kinder aus sucht-
oder psychisch belasteten Familien.
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An den Kreativstinden konnten Besucher:innen
Selbstgemachtes erwerben und damit direkt so-
ziale Arbeit unterstiitzen. Besonders gefragt waren
kleine Geschenke und Leckereien aus der Beschif-
tigungshilfe DE FLO. Auch die Bastelstation fiir
Weihnachtskarten erfreute sich grofier Beliebtheit:
Im Rahmen der internationalen Young-Caritas-
Aktion konnten Besucher:innen persénliche Weih-
nachtsgriifie gestalten und nach Mexiko senden.

Gemeinsam feiern - fiireinander da sein
Unterstiitzt wurde der Weihnachtsmarkt durch
zahlreiche engagierte Helfer:innen. Die Jugend des
Rotaract Clubs Koln beteiligte sich tatkriftig beim
Ausschank, wihrend ,,Reibekuchen Heinz", ein be-
kannter Kolner Marktbicker, fiir die beliebten Rei-
bekuchen sorgte.

In familidrer Atmosphidre kamen Menschen aus
unterschiedlichen Bereichen zusammen - fiir gute
Gespriche, festliche Stimmung und gemeinsame
Erlebnisse. Der Weihnachtsmarkt des SKM Koln ist
inzwischen weit mehr als eine schone Tradition: Er
ist ein sichtbares Zeichen fiir gelebte Solidaritdt und
dafiir, dass gemeinsames Engagement mitten in
Koln viel bewegen kann. ¢«

Begegnung und Unterstiitzung

Weihnachtsessen am Hauptbahnhof
Zwei Jahre voller Begegnung, Warme

und Wertschatzung

Auch in den Jahren 2024 und 2025 wurde die
traditionelle Weihnachtsfeier fiir obdachlose
und suchtkranke Menschen in der Kontakt-
und Beratungsstelle des SKM K&In am Haupt-
bahnhof zu einem besonderen Zeichen der So-
lidaritdt und Menschlichkeit. Gemeinsam mit
der CDU-Politikerin Serap Giiler und weiteren
Unterstiitzer:innen richtete der SKM Kaln die
Veranstaltungen aus, um Menschen in schwie-
rigen Lebenslagen eine festliche Begegnung,
Gemeinschaft und personliche Wertschdt-
zung zu ermdglichen.

Die Tradition des Weihnachtsessens hat sich tiber
viele Jahre entwickelt und geht auf eine Initiative
des ehemaligen Kolner Oberbiirgermeisters Harry
Blum zuriick. Inzwischen ist sie ein fester Bestand-
teil der Kolner Weihnachtstradition. Fiir Serap
Giiler ist die Veranstaltung ein personliches Anlie-
gen: ,Kleine Gesten konnen grofle Wirkung entfal-
ten.“ Mit ihrem Engagement setzt sie ein Zeichen
dafiir, dass auch Menschen, die im Alltag haufig
iibersehen werden, gesehen und willkommen ge-
heifden werden.

Im Dezember 2024 nahmen rund 110 Giste in zwei
Essensrunden an der Feier teil. Die Géste erwartete
ein festliches Drei-Gange-Menil mit Kartoffelsup-
pe, Gulasch mit Knddeln und Panna Cotta. Serap
Giiler und ihre Kollegin Teresa De Bellis-Olinger
nutzten die Gelegenheit fiir zahlreiche personliche
Gespriche und Begegnungen auf Augenhohe. Seit

dreiJahren erhalten die Gaste personliche Eintrittskarten - eine kleine
Geste, die laut Einrichtungsleiter Ralf Promper ein Gefiihl von per-
sonlicher Einladung und Wertschétzung vermittelt.

Auch 2025 wurde die Tradition fortgesetzt: Rund 130 Géste konnten
sich iiber ein Drei-Gidnge-Menii, Geschenktiiten mit SiiSigkeiten, war-
men Accessoires und kleinen Uberraschungen freuen. Erstmals unter-
stiitzten die CURRENTA GmbH & Co. OHG und die REWE GROUP
die Veranstaltung als Sponsoren. Gemeinsam mit Serap Giiler betei-
ligten sich Mitglieder ihres Fraktionskreises an der Feier und sorgten
fir zusitzliche Begegnungen und personliche Gespriche.

Fiir die Mitarbeitenden des SKM Koln ist das Weihnachtsessen weit
mehr als eine Einladung zum gemeinsamen Essen. Es schafft einen
Raum, in dem Menschen unabhingig von ihrer Lebenssituation An-
erkennung und Gemeinschaft erfahren. ,Dieses Fest zeigt, wie wich-
tig Zuhoren, Begegnung und Mitmenschlichkeit sind. Es geht nicht
nur um gutes Essen, sondern um das Gefiihl: Du wirst gesehen, du
bist willkommen®, beschreibt Jane van Well, Leiterin des Sachgebiets
Niedrigschwellige Hilfen, die Bedeutung der Veranstaltung.

Auch Uli Millmann, Leiter der Kontakt- und Notschlafstelle fiir Dro-
genabhingige, betont den gesellschaftlichen Wert des Festes: ,Diese
Feier ist ein Ausdruck gelebter Solidaritat. Sie zeigt, dass wir als Stadt-
gesellschaft Verantwortung tibernehmen und Menschen in Not nicht
allein lassen.”

Die Weihnachtsfeier am Hauptbahnhof steht damit stellvertretend
fiir die Arbeit der Kontakt- und Beratungsstellen des SKM Koln: Sie
bieten obdachlosen und suchtkranken Menschen nicht nur Beratung,
Unterstiitzung und niedrigschwellige Hilfen, sondern auch einen ge-
schiitzten Ort der Begegnung. Die jihrliche Weihnachtsfeier macht
diese Haltung sichtbar - mit einem festlichen Essen, mit Gesprichen
und vor allem mit dem wichtigen Signal: Du bist willkommen. «
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Himmlisch bunt

Der SKM Koln erstmals beim CSD dabei

Unter dem Motto ,himmlisch bunt“ war der
SKM KoélIn im Jahr 2025 erstmals beim Christo-
pher Street Day (CSD) in K8In vertreten - und
setzte damit ein sichtbares Zeichen fiir Viel-
falt, Toleranz und eine offene Gesellschaft.

Trotz grauer Wolken und gelegentlichem Regen lief
sich die gute Stimmung nicht triilben: Mit bunten
Plakaten, Musik und vielen engagierten Stimmen
zog das Team des SKM Koln gemeinsam mit den
Verbandskolleg:innen des SKF und tausenden weite-
ren Teilnehmer:innen durch die Kolner Innenstadt.

»Die erste Teilnahme an der CSD-Demonstration
war fiir uns ein besonderer Moment und zeigte ein-
drucksvoll, wie wichtig Haltung und Solidaritat im
offentlichen Raum sind“, so Jens Roskens, Vorstand
des SKM Koln.

Mit der Teilnahme machte der Sozialdienst katho-
lischer Manner deutlich: Eine vielféltige und welt-
offene Gesellschaft ist ein zentraler Bestandteil
seines Selbstverstindnisses. Der Verband steht fiir
Respekt, Menschenwiirde und die Anerkennung
der individuellen Lebensentwiirfe aller Menschen.
Gerade in Zeiten zunehmender gesellschaftlicher
Polarisierung und wachsender Queerfeindlichkeit
war die Teilnahme am CSD ein wichtiges Zeichen
gegen Ausgrenzung, Diskriminierung und Hass.
Fiir die Mitarbeitenden und Unterstiitzer:innen des
SKM Koln war der Tag geprigt von Gemeinschaft,
Sichtbarkeit und der Freude, gemeinsam fiir eine
solidarische Gesellschaft einzustehen. Die vielen
positiven Begegnungen entlang der Strecke zeigten,
wie wichtig es ist, mit Stimme und Haltung prasent
zu sein.

Die erste Teilnahme am CSD war ein voller Erfolg
- und eines steht fest: Der SKM Koln bleibt dabei.
Beim nichsten CSD soll das Zeichen fiir Vielfalt
und Zusammenhalt noch lauter, bunter und sicht-
barer werden. «
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Ferienfreizeit in Domburg

Fiinf Tage Nordseeluft und Abstand vom All-
tag: Die Ferienfreizeit von Haus Lukas fiihr-
te 14 HIV-Erkrankte im September 2025 nach
Domburg. Die Reise bot Erholung und hinter-
lieB bei den Teilnehmenden bleibende positive
Eindriicke.

Gemeinsam mit zwei Mitarbeitenden verbrachten
die Besucher:innen von Haus Lukas fiinf Tage im
niederldndischen Kiistenort Domburg. Die Ferien-
freizeit ist ein wichtiger Bestandteil der ergénzen-
den Angebote der HIV-Hilfe. Sie richtet sich an
Menschen, die aufgrund gesundheitlicher, psychi-
scher oder sozialer Belastungen besonderen Her-
ausforderungen gegeniiberstehen und fiir die eine
selbst organisierte Urlaubsreise hdufig nicht reali-
sierbar ist.

Das Programm wurde bewusst flexibel gestaltet:
Strandspazierginge, Ausfliige nach Middelburg
und Veere, Unternehmungen in Domburg sowie ge-
meinsame Spieleabende sorgten fiir abwechslungs-
reiche Tage. Ein wichtiger Bestandteil der Freizeit
war zudem die gemeinsame Selbstversorgung.
Frithstiick und Abendessen wurden zusammen
vorbereitet, Einkdufe organisiert und alltdgliche
Aufgaben gemeinsam libernommen. Dadurch ent-
standen verldssliche Strukturen und viele Gelegen-
heiten, Verantwortung zu iibernehmen und das Zu-
sammenleben aktiv mitzugestalten.

Die positive Stimmung innerhalb der Gruppe pragte
die gesamte Woche. Offenheit, gegenseitige Riick-
sichtnahme und zahlreiche frohliche Momente
machten die Reise zu einer besonderen Erfahrung.
Wihrend einige Teilnehmende vor allem die Er-
holung am Meer genossen, standen fiir andere das
Miteinander und der Austausch im Vordergrund.
Die Begeisterung tiber die gelungene Freizeit brach-
te eine Teilnehmerin mit den Worten auf den Punkt:

»Das missen
wir unbedingt
wiederholen*

Teilnehmerin der Freizeit
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Ein Filmprojekt der KatHo-Studierenden

Mit VR-Kameras durch die Raumlichkeiten
der Kontaktstelle am Hauptbahnhof

Ein Filmteam der Katholischen Hochschu-
le (KatHo) war im Winter 2024 zu Besuch in
der Kontaktstelle fiir Drogenabhdngige am
Hauptbahnhof. Mithilfe von 360°-Kamera-
aufnahmen entstanden virtuelle Rundgédnge
und realistische Situationen aus der Praxis,
die zukiinftig von Studierenden der KatHo zu
Lernzwecken genutzt werden sollen.

Helfen Sie
Kolnerinnen
und Kolnern
in Not!

Dabei konnen sie sich unter anderem einen ersten
Eindruck von der Einrichtung machen und sich in
einem sicheren Raum realistisch nachgestellte Sze-
nen aus dem Berufsalltag anschauen. Auch wurden
an dem Tag interaktive Beratungsgespriche ge-
dreht, in denen Studierende dann spater zwischen
drei moglichen Szenarien entscheiden, wie der Be-
rater oder die Beraterin das Gesprich fortfithren
soll.

Der SKM Koln steht fiir diejenigen in Koln, die am
Rand der Gesellschaft leben. Wir helfen dort, wo
andere wegschauen. Wir sind da, wenn Menschen
in unserer Stadt Hilfe benotigen.

Fiir die nachgestellten, zum Teil schwierigen Situ-
ationen zwischen Klientinnen und Klienten und
den Mitarbeitenden, wurden professionelle Schau-
spieler:innen engagiert. In einer Szene wurde die
Sozialarbeiterin Nadine zur Darstellerin, die sich
selbst spielen sollte. Bei der Szene ging es um einen
entzligigen Klienten. Hier wurde das sogenann-
te Zulassungsgesprich, das dem ersten Besuch im
Drogenkonsumraum vorausgeht, nachgestellt. Die
Darstellung soll den Studierenden zukiinftig den
alltaglichen Ablaufim Konsumraum zeigen und die
damit zusammenhidngenden Aufgaben der Sozial-
arbeiter und Sozialarbeiterinnen. ,,Diese Szene war
die Einzige, die mit nur einem Take perfekt war®,
erzdhlte Jane van Well, Sachgebietsleiterin Nied-
rigschwellige Hilfen. ,,Den Schauspieler:innen und
dem Filmteam haben wir mit Rat und Tat zur Seite
gestanden, um alle Szenen so realistisch wie mog-
lich darstellen zu konnen. Da die Kamera im 360°
Modus filmt, war es eine Herausforderung. Sowohl
das Filmteam als auch wir mussten uns wahrend
des Drehs aufRerhalb des Raumes authalten®, so van
Well. ¢«

Egal, ob ein kleiner Betrag, eine Dauerspende
oder eine GroBspende - jeder Beitrag hilft.
Unterstiitzen Sie die Menschen in Koln, die
dringend Hilfe bendtigen.

Hier finden Sie das Spendenformular:
spenden.skm-koeln.de

, Zoran Zeremski, engel.ac
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Sportangebot in der Kontaktstelle

am Hauptbahnhof

FC-Stiftung und Studierende der Sporthochschule Kdéln
motivieren die Gdste zu spielerischen Aktivitdten

Sport bedeutet mehr als kérperliche Aktivitdt: Er stdrkt die Gesundheit, fordert Begegnung und
schafft Gemeinschaft. Genau hier setzt das Sportangebot an, das die FC-Stiftung gemeinsam
mit dem SKM KalIn fiir Besucher:innen der Kontakt- und Beratungsstellen entwickelt hat. Was
2024 als Pilotprojekt in der Kontaktstelle am Kdlner Hauptbahnhof begann, wurde 2025 erfolg-

reich fortgefiihrt und weiterentwickelt.

Gemeinsam mit Studierenden der Deutschen Sport-
hochschule Kéln (DSHS) und unter Leitung von
Frau Prof. Brixius entstand 2024 die Idee, obdach-
losen Menschen einen niedrigschwelligen Zugang
zu Bewegung und sportlicher Aktivitit zu ermogli-
chen. Dabei standen nicht Leistung oder Fitness im
Vordergrund, sondern Freude an Bewegung, soziale
Kontakte und ein Stiick Normalitdt im Alltag.

Nach 39 Jahren wurde die Kontaktstelle am Haupt-
bahnhof erstmals zur ,,Turnhalle”: Im Mai 2024
startete das erste Bewegungsangebot. Die zunichst
noch vorsichtigen Teilnehmer:innen konnten sich
mit verschiedenen Bewegungs- und Sportspielen,
Dehniibungen und Fitnessangeboten ausprobieren.
Auch die Tische der Essensausgabe wurden kurzer-
hand zu Tischtennisplatten umfunktioniert. Aus
ersten skeptischen Begegnungen entwickelte sich
schnell ein regelmifiiges Angebot, das von den Teil-
nehmenden zunehmend angenommen wurde.

Im weiteren Verlauf wurde das Sportangebot durch
die FC-Stiftung weiter begleitet und ausgebaut.
Seit 2025 kommt einmal wochentlich Annika von
der FC-Stiftung in die Kontakt- und Beratungsstel-
le Rochus und bietet dort eine Sporteinheit fiir die
Besucher:innen an. Die selbsternannte Sportgrup-
pe ,Bahnhofsschlager” trifft sich regelmafRig vol-
ler Energie zum gemeinsamen Training. Auf dem
Programm stehen abwechslungsreiche Aktivitaten
wie Kraft- und Koordinationstibungen, Tischtennis
oder Darts -immer verbunden mit Spaf3, Austausch
und Teamgeist.

Die regelmifigen Treffen sind fiir viele Teilneh-
mer:innen zu einem festen Bestandteil ihrer Wo-
che geworden. Das Angebot schafft Begegnung auf
Augenhohe und ermdglicht Erfahrungen, die tiber
die sportliche Aktivitit hinausgehen: Anerkennung
und das Gefiihl, Teil einer Gruppe zu sein.

Ein besonderes Highlight waren die Wunschbaum-
aktionen der FC-Stiftung in den Jahren 2024 und
2025. Die Sportgruppe durfte sich iiber besondere
Geschenke freuen, die mit grofler Freude entgegen-
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genommen wurden. Neben neuer Sportkleidung
inklusive Schuhen erhielt die Gruppe 2025 unter
anderem ein Wikinger-Schach-Set, Trikots der FC-
Profimannschaft sowie eine Dartscheibe. Auch
warme Winterjacken mit dem FC-Logo sorgten fiir
Begeisterung und wurden stolz getragen.

»Wir freuen uns sehr tiber die kontinuierliche Un-
terstlitzung der FC-Stiftung. Das Sportangebot
zeigt, wie wichtig niedrigschwellige Moglichkeiten
fiir Bewegung, Begegnung und Teilhabe sind“, so
Ralf Promper, Leiter der Kontakt- und Beratungs-
stelle am Hauptbahnhof.

Die Zusammenarbeit mit der FC-Stiftung macht
deutlich, wie erfolgreich neue Wege in der sozialen
Arbeit sein konnen. Aus einer ersten Projektidee ist
ein wertvolles Angebot entstanden, das Menschen
motiviert, aktiv zu werden, Gemeinschaft zu erle-
ben und neue Seiten an sich zu entdecken. «
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Kunst bewirkt Gutes
Bildversteigerung zugunsten
der Kontaktstellen fiir Wohnungslose

Unter dem Leitmotiv ,,We can be Heroes“ wur-
de im Herbst 2025 eine besondere Verbindung
von Kunst, Engagement und sozialer Verant-
wortung geschaffen: Der international be-
kannte Kiinstler Thomas Wirth alias Super*me
versteigerte gemeinsam mit der Pax-Bank fiir
Kirche und Caritas eG zwei seiner Werke zu-
gunsten des SKM Koln. Der Erlés kam der Kon-
takt- und Beratungsstelle fiir wohnungslose
Menschen am Hauptbahnhof zugute.

Die Benefizauktion fand in den Riumen der Pax-
Bank in Koln statt. Der Kiinstler verwandelte den
Lichthof der Bank mit seinen ausdrucksstarken
Werken in eine eindrucksvolle Pop-up-Galerie
und schuf damit den passenden Rahmen fiir einen
Abend, an dem Kunst und soziale Verantwortung
zusammenkamen.

Thomas Wirth, der unter dem Kiinstlernamen Su-
per*me international bekannt ist, ldsst sich insbe-
sondere vom Neoexpressionismus, der Streetart-

und Streetwear-Kultur sowie der Bildwelt seiner
Jugend inspirieren. Fiir den Kiinstler ist Kunst nicht
nur Ausdruck, sondern auch Moglichkeit, etwas zu
bewegen: ,,Jeder Strich kann etwas bewegen. Jedes
Gebot kann helfen. Jede Aufmerksamkeit schenkt
Wirme.“

Bei zwei Auktionen kamen insgesamt 22.500 Euro
zusammen. Mit den Spenden wurde die Anschaf-
fung einer neuen Kiiche fiir die Einrichtung am
Kolner Hauptbahnhof ermdglicht. ,,Wir freuen uns
sehr tiber diese Unterstiitzung. Der Erlos hilft uns
dabei, Menschen in schwierigen Lebenslagen wei-
terhin verlasslich zur Seite zu stehen®, betont Ralf
Promper, Leiter der Kontakt- und Beratungsstelle.
Dr. Klaus Schraudner, Co-Vorstandssprecher der
Pax-Bank fiir Kirche und Caritas eG, unterstrich
die besondere Verbindung von Kunst und sozialem
Handeln: ,,Mit dieser Auktion verbinden wir Kunst,
Haltung und konkrete Hilfe. Das passt perfekt zu
unserem Leitgedanken: Gemeinsam Gutes gewin-
nen. Dennjedes Gebot ist ein Gewinn fiir Menschen
in Not.“

Der SKM Koln bedankt sich herzlich bei Thomas
Wirth alias Super*me, Oliver Horitzky, der Pax-
Bank fiir Kirche und Caritas eG sowie allen Unter-
stiitzer:innen, die diese besondere Aktion moglich
gemacht haben. Die Bildversteigerung zeigt ein-
drucksvoll, wie gemeinsames Engagement neue
Wege eroffnen kann - und wie Kunst dazu beitragt,
gesellschaftliche Verantwortung sichtbar zu ma-
chen. ¢
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Von der Telefonzelle zur Digitalen Briicke:
Was wir liber digitale Teilhabe

gelernt haben

Wer heute einen Arzttermin vereinbaren, ei-
nen Antrag stellen oder eine Wohnung suchen
mochte, braucht oft vor allem eines: digitalen
Zugang. Fiir viele Menschen ist das selbst-
verstdndlich, fiir andere wird genau das zur
Hiirde: Fehlende Gerdte, unsichere Internet-
zugdnge oder mangelnde digitale Kenntnisse
konnen dazu fiihren, dass gesellschaftliche
Teilhabe erschwert wird.

Der SKM Koln beschiftigt sich gemeinsam mit dem
Caritasverband Bonn und der Universitit zu Koln
seit mehreren Jahren mit der Frage: Wie konnen wir
Menschen dabei unterstiitzen, die Vorteile digitaler
Teilhabe zu nutzen und gleichzeitig damit verbun-
dene Risiken minimieren? Eine Antwort daraufent-
stand Schritt fiir Schritt - vom Modellprojekt ,,Tele-
fonzelle 4.0“ bis zum Projekt ,, Digitale Briicke", die
mit finanzieller Unterstiitzung der Sozialstiftung
NRW realisiert werden konnten.

Im Mittelpunkt standen digitale Beratung, die Ver-
mittlung digitaler Kompetenzen und die Frage, wie
Menschen moglichst niedrigschwellig erreicht wer-
den konnen. Dazu wurden verschiedene Ansitze
getestet: Hybride Beratungsangebote und stadtteil-
bezogene digitale Auflenstellen der Schuldnerbe-
ratung sowie die ,Digitalcouch® im Café Flora als
offener Lernort fiir digitale Alltagsfragen.

Eine wichtige Lernerfahrung: Ein digitales Ange-
bot allein reicht nicht aus. Menschen brauchen ver-
trauensvolle Orte und vertraute Beziehungen - im
Analogen wie im Digitalen. Zum Beispiel zeigte die
Erprobung digitaler Aulenstellen in bereits etab-
lierten Quartiersangeboten: Digitale Teilhabe ge-
lingt besser dort, wo Menschen ohnehin schon Un-
terstiitzung suchen und Vertrauen aufgebaut haben.
Genau an dieser Erkenntnis setzt das Projekt Digi-
tale Briicke an, dass seit 2025 in der Wohnungslo-
senhilfe des SKM Koln lduft. Ein Beirat aus Nutzen-
den bringt die Perspektive der Zielgruppe direkt in
die Entwicklung der Angebote ein, dariiber hinaus
kooperieren wir mit einem Lehrforschungsseminar
der Technischen Hochschule Kéln.

Hier konnten weitere Bedarfe digitaler Teilhabe
identifiziert werden: Eine sichere Stromversorgung
fiir das Smartphone, Moglichkeiten zur Datenspei-
cherung oder der Zugang zu Computern sind fiir
wohnungslose Menschen entscheidende Voraus-
setzungen, um digital handlungsfihig zu sein. Des-
halb gehoren heute unter anderem Ladestationen,
Powerbanks, USB-Sticks und PC-Stationen zum
Angebot der Digitalen Briicke. Erginzt wird dies
durch ehrenamtliches Coaching und digitale Bera-
tungsangebote.

Fiir den SKM Koln ist der Weg von der Telefonzelle
4.0 zur Digitalen Briicke mehr als die Summe zwei-
er Projekte. Er zeigt, wie Innovation gelingt: Durch
Ausprobieren, kritisches Auswerten und die Bereit-
schaft, Erkenntnisse konsequent in neue Angebote
zu lbertragen. So entstehen Losungen, die sich an
den Lebenswirklichkeiten der Menschen orientie-
ren-und die digitale Teilhabe nicht als zusatzliches
Angebot verstehen, sondern als selbstverstandli-
chen Bestandteil Sozialer Arbeit. ¢

‘ Sozialstiftung NRW
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Ehrenamt fiir Alle

Eine lohnende Engagementdimension

Das dreijdhrige Projekt ,,EfA - Ehrenamt fiir Alle“ setzte sich gezielt fiir Menschen mit eigenem
Hilfebedarf ein. Durch ein eigenes Ehrenamt wurden die Betroffenen von Hilfeempfangenden
zu Hilfegebenden. Das ist ein wichtiger Schritt hin zu gesundheitlicher Stabilisierung, neuen
Perspektiven und mehr Chancengleichheit. Denn im Projekt EfA stehen nicht die Defizite im
Vordergrund. Hier zdhlen Motivation, Lebenserfahrung und persénliche Stdrken.

Mit Unterstiitzung der Deutschen Fernsehlotterie
und weiterer Forderpartner konnte EfA einen wert-
vollen Beitrag zur Teilhabe durch Engagement so-
wie zur sozialen Integration statt Isolation leisten.

Geht nicht - gibt‘s nicht.

Die Nachfrage nach Engagementmoglichkeiten fiir
Menschen mit eigenem Hilfebedarf ist - auch nach
Projektende - grof3. Die Vermittlung ist fiir uns in-
zwischen zu einer Selbstverstindlichkeit geworden.
Denn Teilhabe durch Engagement soll fiir alle mog-
lich sein.

Warum sich das lohnt, zeigen die Zahlen:
- Uber den Projektzeitraum hinweg konnten 178
Personen aus der Zielgruppe erreicht werden.

- In128 Erstgespriachen wurden ihre individuellen
Stiarken und Wiinsche herausgearbeitet.

- 98 Menschen mit eigenem Unterstiitzungsbe-
darf'konnten daraufhin erfolgreich in ein Ehren-
amt vermittelt werden und dort nicht nur ihre
Fihigkeiten einbringen, sondern auch Selbst-
wirksamkeit erfahren. Sie wurden zu Zeitschen-
kenden.

- Das entspricht einer Vermittlungsquote
von §5 %.

Voraussetzung fiir eine passgenaue Vermittlung
und Begleitung in die Einsatzstellen waren ausrei-
chende Personalressourcen. Durch die Projektfor-
derung wurde diese sozialarbeiterische Begleitung
der Engagierten ermdglicht.

»Ehrenamt fiir Alle* wirkt

- Es verdndert Lebensrealititen und ermdglicht
Teilhabe durch Engagement.

- Die Ehrenamtlichen erleben sich wieder als akti-
ve Mitglieder der Zivilgesellschaft.

- Studien bestitigen, dass Engagement nicht nur
stabilisierend wirkt, sondern auch die Resilienz
und das Selbstwertgefiihl der Beteiligten starkt.

- Die Riickmeldungen aus den Einsatzstellen zei-
gen, dass diese neue Engagementdimension
wertvolle Impulse fiir Vielfalt, Inklusion und
Teilhabe setzt und damit auch demokratiestar-
kend wirkt.

- In der Fachwelt besteht grofles Interesse an un-
serer fachlichen Expertise aus dem Projekt. Es
gab zahlreiche Einladungen, das Projekt lokal,
iberregional sowie bundes- und europaweit vor-
zustellen. Dieses Interesse halt bis heute an.

UNTERSTUTZEN SIE EFA UND
WERDEN SIE TEIL DIESER BEWEGUNG!

Spendenkonto: SKM Kaln
IBAN: DE20370501980008582033

Verwendungszweck:
EfA - Ehrenamt fiir Alle

Jiirgen Wolf

Geschichten hinter den Zahlen

»Wenn das Schicksal mit einem Achterbahn fihrt“
Als junger Mann absolvierte Jiirgen Wolf eine Aus-
bildung zum Konditor, ging anschlief}end zur Bun-
deswehrund war spater viel auf Montage unterwegs.
Er arbeitete als Maurer und Lagerarbeiter. Alles ver-
lief gut, bis familidre Schicksalsschlige - wie der
Krebstod seiner Tochter - sein Leben vollig aus dem
Gleichgewicht brachten. Diesen Verlust konnte er
nur mit Alkohol ertragen. Irgendwann verlor er sei-
ne Wohnung und landete auf der Strafle. Er wusste
genau, wo und wann es etwas zu essen gab - flir we-
nig Geld oder kostenlos.

Trotzdem schaffte er es, weiterhin arbeiten zu ge-
hen. Niemand sollte von seinen Schlafplitzen in
Hauseingédngen erfahren. Die Scham war zu grofs.
Irgendwann holte er sich Hilfe beim SKM Koln.

Mittlerweile wohnt er in der Florastrale, wo Men-
schen untergebracht sind, die kaum eine Chance
auf dem ersten Wohnungsmarkt haben. Er lebt dort
gerne.

Seine Lebenserfahrung als Konditor bringt er nun
ehrenamtlich ein und backt Kuchen und Waffeln
fir Feste und Aktionen fiir andere Ehrenamtliche.
Besonders beeindruckt hat ihn auch sein Einsatz als
Heiliger Nikolaus in einem Familienzentrum. Nur
schade, dass der Nikolaus die Kinder nur einmal im
Jahr besuchen kann.

Auflerdem unterstiitzt er bei der Bewirtung der Gis-
te in den Seminarrdumen der Florastrafle. Zunachst
tat er dies ehrenamtlich. Daraus ist inzwischen so-
gar ein Minijob geworden.

Wir freuen uns sehr mit ihm.

Und wir sehen einmal mehr:
»Ehrenamt fiir Alle“ lohnt sich!
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Isa Sari

Ehrenamt wirkt doppelt

Flucht macht oft sprachlos, vor allem, wenn die
Sprache fehlt. Aber Ehrenamt kann helfen. So ge-
schehen bei Herrn Sari, der mit einen ehrenamtli-
chen pensionierten Lehrer deutsch iibt. Aber es geht
hier nicht nur um Grammatik und das Uben von Vo-
kabeln, sondern vor allem um das Reden tiber das
tigliche Leben und die berufliche Zukunft.

Und das empowert. Herr Sari ist mittlerweile selbst
ehrenamtlich aktiv. Als Mathelehrer. Bei Kindern.
Das kann er gut, das hat er namlich jahrelang beruf-
lich gemacht. Die Kinder freuen sich iiber seine Ex-
pertise. Und dartiiber, dass er auch von ihnen lernt,
denn manchmal miissen sie ihm bei den deutschen
Vokabeln helfen.

Ehrenamt wirkt:

Wenn Lehrer Lehrer empowern wirkt Ehrenamt
auch dem Lehrermangel der Zukunft entgegen.

Ehrenamt stdrkt Demokratie:

Ehrenamt schafft Begegnungsmoglichkeiten und
wirkt Vorurteilen entgegen.

Spendenaufruf: Gemeinsam mehr bewegen!

Die bisherigen Erfolge zeigen, wie grof§ das Poten-
zial des Projekts ist. Doch um EfA auch iiber die For-
derlaufzeit hinaus nachhaltig zu sichern, sind wir
auf Unterstiitzung angewiesen! Jede Spende hilft
dabei, neue Engagierte zu gewinnen, sie zu beglei-
ten und gesellschaftliche Teilhabe fiir alle moglich
zumachen. ¢«
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Ein Blick in die Zukunft fiir Kinder-, Jugend-
und Familienarbeit beim SKM Koln

Wie wird mit Herausforderungen

Gesprochen

haben wir mit:

64

umgegangen?

Wie liefen die letzten Monate fiir unsere neuen Sach- und Fachgebietsleiter:innen? Wir haben
lhnen ein paar Fragen gestellt und nachgehorcht, wie sich ihre Einstellungen sowie ihre Sicht
auf derzeitige Herausforderungen verdndert haben.

Fabian Stettes

Fachbereichsleiter Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe

Welche drei Themen werden aus Eurer Sicht
die Arbeit des Fachbereiches in den ndchsten
Jahren besonders prégen?

Sarah Seemann: ,,All die Themen, welche mit der
aktuellen politischen Situation einhergehen und unser
Auftrag soziale Verantwortung zu tibernehmen. Auf-
gabe hier ist es, sich aktiv zu positionieren und sich fiir
ein demokratisches und friedliches Miteinander stark
zu machen und unseven Beitrag gegen jegliche Form
von Diskriminierung und Ausgrenzung zu leisten. Ich
sehe diese Aufgabe auf unterschiedlichen Ebenen ver-
ortet: auf der Ebene des SKM, der Mitarbeitenden, der
Menschen, die unsere Hilfen und Angebote annehmen,
aber auch gesamigesellschaftlich.”

Fabian Stettes: , Fiir mich ist es die finanzielle Si-
tuation der Kostentriger, mit dieser einher geht der
Fachkriftemangel in den Kitas. Die Arbeitsbedingun-
gen miissen so gestaltet werden, dass bisherige Mit-
arbeitende weiterhin in ihrem Beruf arbeiten wollen.
Die neue Personalverordnung NRWs lost mit einer
begrenzten Zeit von sechs Wochen, in der in den Kitas
ausgeholfen wird, keine Probleme. Selbst die Ausbil-
dungskapazititen sind zu gering. Die Abwanderungs-
quote konnte extrem steigen. Die Boomer-Generation
geht in Rente und derzeitige sowie zukiinftige Fach-
krdfte wollen oder miissen verstdrkt in Teilzeit arbei-
ten. Das Bediirfnis z.B. nach einer vier Tage Woche
muss geachtet und sollte nicht bewertet werden.

Jennifer Klein

Sachgebietsleiterin
Offene Kinder- und Jugendarbeit

Sarah Seemann

Sachgebietsleiterin Hilfen
fiir junge Menschen

Jennifer Klein: ,,Transparenz der Qualitit unserer
Arbeit, was so viel heifst wie eine héhere Sichtbarma-
chung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Viele
Menschen haben noch ein diffuses Bild und scheinen
sich zu fragen, was wir da eigentlich machen. Es geht
mir darum, dass die Wertigkeit und Wirkung der ganz
alltdglichen Dinge, die im Offenen Bereich stattfinden,
angesehen werden. Die zusdtzlichen Bereiche wie Bil-
dungsangebote oder die Auseinandersetzung mit und
Aufkldrung zu politischen Themen tragen dazu bei De-
mokratie zu fordern sowie soziodkonomisch benach-
teiligten Kindern und Jugendlichen mehr Teilhabe zu
ermoglichen. Das Thema erhohte Jugendkriminalitit
ist in unserven Einrichtungen wenig angekommen. Es
ist auch wichtig, das Bild von Jugendlichen im gesell-
schaftlichen Diskurs und in den Sozialvdumen gevade
zu riicken. Es hief§ immer schon ,,die Jugend von heu-
te“, gestimmt hat es selten.”

Wie trdgt Dein Bereich dazu bei, den sozialen
Frieden in K&ln zu fordern?

Jennifer Klein: ,, Durch Begegnung - unsere Offenen
Tiiren schaffen Akzeptanz, da sich dort Personen be-
gegnen, die ganz unterschiedlichen Gruppen angehd-
ren. So wird auch die Konfliktfihigkeit der Einzelnen
und somit eine Resilienz aufgebaut sowie ein gesunder
sozialer Umgang gestdirkt. Auch Sprache ist ein grofes
Thema, die Jugendlichen lernen, wie man achtsam
miteinander umgeht und sich diskriminierungssensi-
bel ausdriicks.”

Fabian Stettes fasste es so zusammen: ,,Wir
tragen unseren Teil zur Chancengleichheit in Kéln fiir
alle Kinder und Jugendlichen bei. Wir stehen an der
Seite von Familien in besonderen Lebenslagen, um fiir
eine gesunde Entwicklung der Kinder und Jugendli-
chen gemeinsam zu sorgen.“

Wie begegnet ihr den aktuellen gesellschaft-
lichen und politischen Herausforderungen in
Eurer tdglichen Arbeit?

Fabian Stettes: , Transparente und kompetenz-
orientierte Teamarbeit. Mit Lust an die Herausfor-
derungen gehen und den Mut zu Verdnderung haben.
Dabei nicht die Basis unseres Handelns, unsere Hal-
tung und unser Leitbild, aufzugeben.“

Sarah Seemann: ,,Wir halten zusammen. In unserer
tdglichen Arbeit stofSen wir gesellschaftliche und poli-
tische Auseinandersetzungen an - das passiert ganz
automatisch. Wir empowern Menschen und motivie-
ven sie an Dingen teilzuhaben und sich einzubringen,
um etwas zu verandern. Das Thema Wahlrecht ist ge-
rade ein aktuelles Beispiel. Dariiber hinaus schaffen
wir Perspektiven gemeinsam mit und fiir Menschen.

Gibt es ein Projekt, dass dich besonders inspi-
riert hat?

Jennifer Klein: ,,Sofort in den Sinn kam mir, dass in
der Einvichtung St. John drei Besucherinnen, welche
die Einrichtung als Kinder tdglich besuchten - um das
Angebot der Hausaufgabenhilfe sowie Freizeit- und
Sportaktivititen wahrzunehmen - heute ehrenamt-
lich in der Jugendeinrichtung tdtig sind. Auch haben
die Drei sich dazu entschieden im sozialen Bereich eine
Fachausbildung zu beginnen. Derzeit lassen sie sich
zur Kinderpflegerin sowie zur Erzieherin ausbilden.
Durch diese Schnittstelle von Partizipation und Eh-
renamt haben alle sehr stark an Selbstindigkeit sowie
Selbstbewusstsein dazu gewonnen. Sie identifizieren
sich mit den Aufgabenbereichen der sozialen Arbeit
sowie mit dem SKM, da sie seit Kindheitstagen Zuge-
horigkeit und Teilhabe in der Einvichtung erfahren
haben.“

Fabian Stettes: ,,Di¢c Musikkarriere in der OT-Villa
ist ein tolles Beispiel dafiir, wie wichtig es ist, sich nicht
an den Schwichen der Menschen zu orientieren, son-
dern aufihre Stirken zu Blicken.

Welchen Ratschlag wiirdest Du Deinem jiinge-
ren Ich geben, wenn es gerade beim SKM an-
fdngt?

Sarah Seemann: ,,Ich wiirde mir raten, mich wieder
dafiir zu entscheiden. Komm an und lerne die Men-
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schen kennen und die dahinterstehenden Geschichten. Reflektiere dich
selbst, entwickle dich und hab Vertrauen in dich und in deine Kolleg:in-
nen und in die Menschen, mit denen du zusammenarbeitest. Hab Freude
an dem, was du tust. Und ein immer wiederkehrendes Thema: Achte da-
bei auch auf deine eigenen Grenzen und kiimmere dich auch gut um dich
selbst - das muss ich mir auch heute immer mal wieder sagen. Gerade im
sozialen Bereich ist das immer wieder ein grofSes Thema. Der Druck ist
einfach spiirbar. Doch wenn wir uns nicht genug um uns selbst kiimmern,
konnen wir langfristig auch keine Unterstiitzung fiir andere sein.*

Jennifer Klein: ,,Mit Blick auf die vergangenen 15 Jahren, die ich bereits
beim SKM bin, wiirde ich sagen, mach das nochmal so. Dazu hatte ich
sofort das Projekt ,,Beats am Rhein/Beats vom Hof “ im Kopf- Dort habe
ich michvon Anfang einbringen und mit anderen Einrichtungen des SKM
kooperieren kénnen. Durfte wachsen und das gehiort auch irgendwie zu
meinem Typ. Ich wiirde jetzt nicht sagen, schlag einen anderen Weg ein.
Denn die Wege, die ich bis jetzt gegangen bin, meine Energie und mein In-
teresse an Prozessen, haben mich letztendlich auch in die jetzige Position
gebracht. Einfach tiber den Tellerrand und tiber ,,das Mogliche hinaus-
zuschauen.“

Fabian Stettes: ,,Bring dich ein mit all deine Talenten und Kompeten-
zen, sei offen und du wirst mit offenen Armen empfangen.“

Was bringt Dich im Arbeitsalltag zum Lachen - selbst an stres-
sigen Tagen?

Fabian Stettes: ,,Meine Unterstiitzerinnen innerhalb der Verwaltung.
Die Drei sind wirklich super. Auch sie leiden unter vielen Punkten aber mit
was fiir einer positiven Grundeinstellungsie an die Sachen gehen, steckt an-
einfach eine tolle Motivation und Einstellung.“

Jennifer Klein: ,,Kurzes Telefonat mit Kolleg:innen und Situationsko-
mik. Wir lachen stindig und ich versuche auch andere zum Lachen zu
bringen. Ich finde ndmlich, man sollte auch schwierige Situationen mit
Humor nehmen konnen, ohne dass diese dabei an Ernsthaftigkeit einbii-

fen.

Auch fiir Sarah Seemann ist gerade der Austausch mit ihren Kol-
leg:innen eine schone Abwechslung zum Alltagsstress. ,,Und man muss
manche Dinge einfach mit einem Funken Humor nehmen, sonst wiirde ich
Jja gefiihlt 100 mal am Tag verzweifeln. Das entschdérft stressige Situatio-
nen und hilft, einen klaren Kopf zu bewahren.

Wenn Du den SKM in einem Satz beschreiben miissten, der so-
wohl die Ernsthaftigkeit der Arbeit als auch die Leidenschaft
dafiir einfdngt, wie wiirde er lauten?

Sarah Seemann: ,,Der SKM bringt Kolleg:innen mit hoher Expertise,
mit Menschlichkeit und ganz groffem Engagement zusammen und das gibt
mir Hoffnung, dass wir weiterhin gemeinsam etwas bewegen.“

Fabian Stettes: ,,Gemeinsam kompetent, partnerschaftlich, parteilich
und stirkenorientiert an der Seite der Menschen, die Unterstiitzung, Bil-
dung und Beistand bendtigen.

Jennifer Klein: ,,Wir stehen fiir Das, was wir tun.” «
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Porzer Kleiderschrank
Wie Akteur:innen im Einsatz fiir und mit
Menschen gut zusammenwirken konnen

Seit drei Jahren engagieren sich mehr als zehn
Ehrenamtliche gemeinsam im Porzer Kleider-
schrank, einer Second Hand Boutique fiir mo-
debewusste Menschen, die Kleidung nachhal-
tig und zu fairen Preisen erwerben méchten.

In dieser Zeit ist viel geschehen. Der Porzer Klei-
derschrank hat ein neues, ansprechendes Aussehen
bekommen, der Ladenraum wurde umgestaltet und
auch der Verkauf im Auflenbereich - manchmal
bei Wind und Wetter - 1addt immer mehr Menschen
dazu ein, hereinzuschauen und das ein oder andere
»Schnidppchen® zu machen.

Die Ehrenamtlichen kiimmern sich unter anderem
um die Aufbereitung der Kleidung, das Sortieren
- zum Beispiel in Sommer- und Winterware - und
natiirlich auch um das Auszeichnen der Ware, die
dann im Porzer Kleiderschrank angeboten wird.

Durch einen grofien Umbau im Haus der sozialen
Dienste fehlte jedoch bisher ein geeigneter und
gut ausgestatteter Arbeitsplatz, um die zahlreichen
Spenden gut organisiert aufzubereiten. In den letz-
ten zwei Jahren diente uns ein im Nachbarhaus der
Freien evangelischen Gemeinde Porz angemieteter
Raum von etwa 16 m? zum Aufbereiten, Sortieren
und auch Lagern der Kleidung. Auf Dauer war diese
Situation fiir alle Aktiven belastend und frustrie-
rend.

Nun sind die Arbeiten im Haus der sozialen Diens-
te abgeschlossen, und sowohl die Aufbereitung als
auch die Lagerung der Kleidung konnen dort end-
lich wieder stattfinden. Zuvor mussten jedoch auch
hier umfangreiche und aufwendige Umbauarbeiten
durchgefiihrt werden. Arbeitsplitze zur Aufberei-
tung, eine Empfangstheke zur Annahme von Spen-
den sowie Schwerlastregale zur sicheren Lagerung
und Sortierung mussten angebracht und montiert
werden. Auch die Rdume mussten gestrichen und
aufgepeppt werden. Sowohl die Kosten als auch der
technische und fachliche Aufwand waren vor Ort
nicht allein von den Beteiligten zu leisten.

»Tue Gutes und sprich dariiber” - ein altes Sprich-
wort, das den Ehrenamtlichen bei diesen Uberle-

gungen nun im wahrsten Sinne des Wortes geholfen
hat. Immer wieder haben sie gemeinsam mit den
hauptamtlichen Verantwortlichen vor Ort von ih-
rem Einsatz und dem grofien Erfolg des Porzer Klei-
derschranks berichtet und begeistert davon erzihlt,
wie wichtig dieser Ort - nicht nur fiir den Einkauf -
fiir die Menschen in Porz ist.

Daraus ist eine wunderbare Zusammenarbeit ver-
schiedenster Akteure entstanden, die sich gemein-
sam zum Ziel gesetzt haben, fiir die Ehrenamtli-
chen einen Platz zu schaffen, an dem eine gute und
angenehme Arbeitsatmosphare fiir ihr grofdartiges
Engagement moglich ist.

Hand in Hand haben die Akteure zusammengearbeitet.

Anfang Dezember 2024 ging es los. Eine der Ehrenamtlichen hat
die Rdume gestrichen. Ganz nebenbei konnte sie dabei ihre Kennt-
nisse als gelernte Maler- und Lackiererin nach langer Zeit wieder
einbringen. Ein neuer Fuflboden wurde von der Firma VKT-Boden-
beldge aus Meerbusch verlegt und gespendet, und Elektroleitungen
und Steckdosen wurden von der Firma Elektro Bolder aus Koln kos-
tenlos verlegt.

Ein weiteres Highlight ist die entstandene Kooperation mit dem Li-
ons Club Koln Rhenus und der Firma Ford in Koln. Der Lions Club
hat die hohen Materialkosten fiir die Erstellung der Arbeits- und
Lagerplatze tibernommen, wihrend Marc Zender von Ford an zwei
Tagen mit seinem Team aus jeweils zwolf Kolleg:innen nach Porz
gekommen ist, um die Aufbauten zu montieren.

Bereits einige Wochen zuvor war Marc vor Ort, hat mit den Ehren-
amtlichen gesprochen und konnte so gemeinsam mit seinem Team
eine ,,Aufbereitungsanlage” planen, die allen Wiinschen und An-
spriichen gerecht wird.

Entstanden ist ein gut ausgestatteter und praktischer Arbeitsbe-
reich, der die zukiinftige Aufbereitung von Secondhand-Mode er-
leichtert und an vielen Stellen praktischer macht.

Wir sind uns sicher, dass dies nicht das letzte Mal war, dass die ver-
schiedenen Akteure zusammenkommen. «

Haus der Sozialen Dienste
Porz (SKM Koln)

Zum Haus der Sozialen Dienste Porz gehort der
w»Porzer Kleiderschrank“. An drei Tagen in der
Woche gibt es dort gute und modische Klei-
dung oder auch ausgewdhlte Haushaltswaren
zu fairen und giinstigen Preisen fiir alle interes-
sierten Menschen.

Der ,,Porzer Kleiderschrank“ liegt auf der Hof-
seite vom Haus der sozialen Dienste in der
Goethestr. 7, 51143 Kéln und grenzt direkt an
den Porzer Markt.

Offnungszeiten:
Montag bis Mittwoch: 10:00 - 15:00 Uhr
Donnerstag: 12:00 - 17:00 Uhr

Bitte achten Sie auch auf Aushdnge, die auf
gednderte Offnungszeiten und SchlieBungs-
tage aufmerksam machen.

ABGABE KLEIDERSPENDEN:

Die Spendenannahme ist nur nach vorheriger
telefonischer Anmeldung (02203 955 36 30)
moglich. Gespendet werden kann ausschlieB3-
lich gewaschene und tragbare Kleidung. Da
nur begrenzt Lagerplatz vorhanden ist, kann
in der Regel nur Saisonware angenommen wer-
den.

BITTE BEACHTEN:

Kleidung, die ohne vorherige Absprache auf
das Grundstlick gestellt wird, muss leider ent-
sorgt werden. Hierfiir entstehen erhebliche
Kosten; so dass weniger Geld fiir die Projektar-
beit fiir und mit Menschen in Porz iibrigbleibt.

Adresse:
GoethestraBe 7
51143 Koln

Tel. 02203/9553630
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Frieden schenken

Vier Geschichten, die beeindruckt haben

Eine Herz & Korper erwdrmende Tradition aus dem Schwarzwald -

Miitzen, Socken und weitere Geschenke von den Wollmdusen

Die Weihnachtszeit bringt nicht nur Freude
und Besinnlichkeit, sondern auch Kalte. Und
vor allem fiir obdachlose Menschen stellt sich
dann die Frage, wie sie ihre Koérper ausrei-
chend schiitzen und wdrmen kénnen.

Seit vier Jahren pflegen die ,Wollmause“, eine
Gruppe von engagierten Damen aus Dunningen im
Schwarzwald, eine ganz besondere Tradition: Sie
senden den Gisten der Kontaktstelle fiir Wohnungs-
lose am Hauptbahnhof'kurz vor Weihnachten selbst-
gestrickte Schals, Miitzen, Socken und Handschuhe.

Auch im letzten Jahr haben die Damen aus dem
Schwarzwald wieder eine grofiziigige Lieferung auf
den Weg gebracht. Kurz vor dem 24ten kamen zwei
grofde Pakete in der Kontaktstelle an, prall gefiillt
mit Schals, Miitzen und Socken in verschiedenen
Groflen. Die Gaste, die diese Spenden jedes Jahr
aufs Neue erwarten, hatten sich bereits im Novem-
ber erkundigt, ob es wieder warme Socken geben
wiirde - ein Zeichen, wie sehr diese Unterstiitzung
geschitzt wird.

Doch die Wollméuse sorgen nicht nur fiir praktische
Hilfe. Sie denken auch an das seelische Wohl der
Gaste: Im Paket fanden sich leckere Schokolade und,
wie jedes Jahr, eine Hartwurst fiir Herrn Promper.
Eine liebevoll gestaltete Karte lag ebenfalls bei, in
der die Frauen ihre Verbundenheit mit der Einrich-
tung und ihren Gésten ausdriicken.

Die Wollméiuse, deren Gruppe von der ehemaligen
Kolnerin Frau Flaig geleitet wird, beeindrucken
nicht nur durch ihre tatkriftige Unterstiitzung in
Koln. Sie organisieren zusitzlich einen Basar im
heimischen Pfarrsaal, um ein Projekt in Peru zu
unterstiitzen. Dieses Engagement zeigt, dass ihre
Hilfsbereitschaft weit {iber die regionalen Grenzen
hinausreicht. Besonders hervorzuheben ist, dass es
sich bei den engagierten Frauen meist um Rentne-
rinnen und Damen weit iiber 80 Jahre handelt. Da

wire beispielsweise Martha, die tiber 8o-jahrige
Strickktnstlerin, ist nahezu ausschliefdlich fir die
warmen Socken zustindig. Gemeinsam mit 13 wei-
teren Frauen sorgt sie dafiir, dass diese Herzensak-
tion Jahr fiir Jahr gelingt.

Die Wollmiuse - eine Gruppe beeindruckender
Frauen - zeigen, wie viel Warme und Menschlichkeit
in einer einfachen, aber von Herzen kommenden
Aktion stecken kann. Thre Strickwaren, gepaart mit
Schokolade und Wurst, bringen nicht nur Warme fiir
den Korper, sondern auch fiir die Seele. Ein grof3es
Dankeschon an diese grofartigen Frauen aus dem
Schwarzwald! «

Ehrenamtler:innen des SKM Koln

Wie ein junger Mann sich trotz personlichen Schicksals fiir andere
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engagiert: Ein Beitrag liber den Ehrenamtler Nelio Binasch

Im Familienzentrum in Hohenhaus engagiert
sich ein ganz besonderer Ehrenamtler, der mit
den Kindern jeden Donnerstag eine Aktivitdt
gestaltet und durchfiihrt. Nelio Binasch ist 23
Jahre alt und sitzt im Rollstuhl.

Auf den ersten Blick scheint diese Tatsache nichts
Ungewohnliches zu sein - alleine in Deutschland le-
ben iiber 1,6 Millionen Rollstuhlfahrer:innen - doch
Nelio kann zudem nicht mehr sprechen. Unerklar-
licherweise wurde vor zwei Jahren sein Sprachzen-
trum angegriffen, was dazu gefiihrt hat, dass er nur
noch Laute von sich geben kann. Seitdem ist er auf
einen Talker angewiesen. Ein Sprachausgabegerit,
das Nelio mit Hilfe einer Kopfmaus durch Kopfbe-
wegungen, die der Talker durch einen reflektieren-
den Punkt auf seiner Stirn oder Brille erkennt, steu-
ert. Nicht nur fiir Erwachsende ist die elektronische
Kommunikationshilfe faszinierend. Die Kinder in
der Hohenhauser Kita nennen es ,,Zauberei“. Das
Kommunizieren mit den 3- bis 6-Jahrigen scheint fiir
viele ohne Stimme unmoglich, aber weder fiir den
jungen Mann noch die Kindergartenkinder ist der
Talker ein Hindernis. ,Meistens verstehen mich die
Kinder auch ganz ohne Worte®, erzdhlt uns Nelio.
»Da reicht manchmal einfach ein Blick aus und wir
wissen, was das Gegeniiber meint.”

Dass selbst Gesten reichen, um miteinander zu kom-
munizieren, zeigte sich, als Nelio und sein Assistent
mit den Kindern Marmelade einkochen mochten.
Um die Reihenfolge der Aufgaben so einfach wie
moglich darzustellen, fertigt Nelio meist eine bild-
liche Anleitung an, welche anhand von Symbolen
zeigt, was zu tun ist. Nach dem Vertraut machen mit
den Gebrauchsgegenstinden, erklart er den Kids
dann jeden einzelnen Schritt. So auch an diesem
Donnerstag im Januar, an dem die Gruppe Oran-
genmarmelade kochen durfte. Gemeinsam mit Ne-
lios Assistenten Jawad schalte die Rasselbande zu-
allererst die Orangen und schnitt diese dann klein.
Danach wurden die Zitrusfriichte in einen grofien
Topf gegeben und mit Zucker erhitzt. Nachdem die
Friichte eingekocht wurden, durften die Kinder die
warme Marmelade in Glaser fiillen. ,,Durch die eh-
renamtliche Arbeit lernen die Kinder selbstindig zu
agieren”, erkldrt uns Veronika Klimczak, ehemalige
Einrichtungsleiterin. ,,Und genau das ist so wertvoll
an den Gruppenaktivititen mit Nelio. Da er nicht
verbal oder korperlich eingreifen kann, lernen die
Kids achtsamer und aufmerksamer zu sein.”

,»Nelio kann nicht gehen, der sitzt doch im Rollstuhl!
Und sprechen kann er iiber seinen Talker - wer hat
den eigentlich bezahlt?“, fragen die Kinder Nelio.
»Die Krankenkasse", antwortet er. Auf die Frage,
warum er sich fiir ein Ehrenamt in er Kita entschie-
den hat, antwortet Nelio, dass die Kinder unvorein-
genommen seien und keine Unterschiede machen,
egal wer mit welcher Einschrankung vor ihnen sitzt
- »es ist schon, nicht auf etwas reduziert zu werden,
was eigentlich nichts iiber einen aussagt.” Er wiirde
hiufig auf sein Krankheitsbild angesprochen, jedoch
kann er selbst dazu keine Antwort geben. ,,Ich habe
bis heute keine eindeutige Diagnose. Vor meiner
Krankheit habe ich mehrere Musikinstrumente ge-
spielt, ich war haufig klettern und viel drauflen in
der Natur.“ Dass der junge Mann trotz der Tatsache,
dass er im Rollstuhl sitzt, sich nicht selbstdndig an-
ziehen und sprechen kann, die Kraft findet, jeden
Donnerstag in die Kindertagesstatte nach Hohen-
haus zu kommen, ist bemerkenswert. Durch sein
wertvolles Engagement leistet er nicht nur unter-
stiitzende Arbeit flir das Kitapersonal, sondern zeigt
den Jiingsten in unserer Gesellschaft, wie einfach In-
Klusion ist. Den Kindern wird somit Sozialverhalten,
Empathie, Riicksichtnahme und Zusammenbhalt ge-
lehrt, welche in einer funktionierenden und sozialen
Gesellschaft wichtige Bausteine darstellen. ¢
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Das Siidstadt-Heinzel-Projekt

Durch Gemeinschaft und einer strukturgebenden Tdatigkeit zu
einer Perspektive. Und warum das Projekt so wertvoll war.

Die Geschichten von Rumyana Rashkova und Andrzej Slezak
Wir sprachen auch mit Sozialarbeiter Jorg Graef.

Rumyana Rashkova kam vor einem Jahr und acht
Monaten aus Bulgarien nach Deutschland. Ihre Lei-
densgeschichte begann in ihrem Heimatland, wes-
halb sie sich entschied, die lange Reise ins Zentrum
Europas auf sich zu nehmen. Die fast sechzigjdhrige
ist eine sehr fleiRige Frau. ,,Ich muss arbeiten®, wie
sie selbst sagt. Ihr Antrieb: eine bessere Zukunft
in Form von Kleidung, Essen und einer Kranken-
versicherung. Etwas, das fiir uns Otto Normalver-
braucher selbstverstdndlich ist. Rumyana hingegen
strebt nach einer Grundversorgung, dem Minimum.
Seit ihrer Ankunft in Deutschland kommt sie in der
Vorgebirgstrafle, der humanitdren Hilfe des SKM
Koln, unter. Hier wurde ihr eine Tagesstruktur ge-
boten.

Die Suidstadt-Heinzel bei einer Demonstration.
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Geholfen hat ihr vor allem das Projekt der Stidstadt-
Heinzel. Eine Beschiftigungsmafinahme, die nicht
nur dafiir sorgte, den Volksgarten sauber zu halten,
sondern auch fiir beispiellose Integration stand.
»2Wihrend der eineinhalb Jahre, in denen das Projekt
finanziert wurde, konnte man deutliche Entwick-
lungen bei den gefliichteten Menschen erkennen®,
erzihlt uns Jorg Graef, Sozialarbeiter und Mitver-
antwortlicher des Projekts. Rumyana dient als Pa-
radebeispiel: Sie lernt in eigener Disziplin jeden Tag
Deutsch und das auch ohne Lehrer:in. ,Sie zeigt
Willen und Ausdauer. Fiir ein besseres Leben stellt
sie sich den fiir Gefliichtete zahllosen Herausforde-
rungen®, so der Sozialarbeiter.

Das Projekt musste aufgrund fehlender Weiterfi-
nanzierung eingestellt werden. Was das fiir die Teil-
nehmer:innen heifdt, erklart uns Jorg Graef: ,,man
entldsst die Menschen erneut in die perspektivlo-
se Obdachlosigkeit. Ich sehe viele der Heinzel, die
jetzt wieder tiglich vor dem Tor stehen und Alkohol
konsumieren. Um es klarzumachen, sie verwahrlo-
sen - nicht nur korperlich, sondern auch seelisch.
Den hilfesuchenden Menschen eine Tagesstruktur
sowie eine Beschiftigung anzubieten, sollte selbst-
verstidndlich sein und keine Verhandlung, die mit
nicht Beteiligten beschlossen werden muss.

Der 30-jahrige Andrzej Slezak kam vor knapp zwei
Jahren aus dem Nachbarland Polen nach Deutsch-
land. In der Vorgebirgstrafie angekommen, hat er
rasch Anschluss gefunden. Durch seine offene und
freundliche Art sowie seine ausgezeichneten Eng-
lischkenntnisse war den Sozialarbeitenden schnell
klar, Andrzej sollte seine Starken auf dem Arbeits-
markt einsetzen. Doch hiufig wird vielen europii-
schen Fliichtlingen kein Arbeitsvertrag angeboten,
was zudem bedeutet, dass die Tatigkeitssuchen-
den keinen Arbeitsschutz erhalten. Um trotzdem
etwas Geld zu verdienen, riskieren die Osteuro-
péer ihre Gesundheit und nehmen nicht zu selten
eine Schwarzarbeit an, die meist innerhalb des
Bau- oder Reinigungssektors liegt. Laut Jorg Graef
verschwendet diese Arbeit das Talent der Schwarz-
arbeitenden und vor allem entlohnt es sie nicht an-
gemessen. Fiir die Sozialarbeitenden in der Vorge-
birgstrafde war es daher ein Anliegen, Andrzej in ein
richtiges Arbeitsverhiltnis einzugliedern, und so
boten sie ihm einen Job in der Hauswirtschaft an.
»Wir wussten ja bereits durch das Stidstadt-Heinzel
Projekt wie tatkraftig und zuversichtlich er ist. Mit
dem jungen Mann fiihren wir sozusagen ein Pilot-
projekt durch. Er ist der erste Gast liberhaupt, der
einen Arbeitsvertrag beim SKM erhalt. Wir wiirden
gerne, dass dieses Angebot keine Ausnahme bleibt
und wir auch weitere Klient:innen einen Job anbie-
ten konnen®, so Jorg Graef. Zum jetzigen Zeitpunkt
helfen die Mitarbeitenden in der Vorgebirgstra-
e Andrzej bei der Wohnungssuche - der nichste
Schritt in ein menschenwiirdiges Leben. ¢

Humanitdre Hilfe und Integration

Engagement, Perspektiven und gesellschaftlicher Zusammenhalt

Zehn Jahre Hilfe fiir gefliichtete Menschen

Vor zehn Jahren eréffnete der SKM Koéln in
Longerich seine erste Unterkunft fiir gefliich-
tete Menschen. Heute betreut der SKM Koln
im Auftrag des Amtes fiir Wohnungswesen der
Stadt Ko6ln mehr als 800 Menschen an acht
Standorten. Die Unterkunft im Lindweilerweg
bietet nach ihrer Erweiterung Platz fiir 134 Be-
wohner:innen und ist bis heute ein Ort des An-
kommens und der Orientierung.

2015 fanden hier vor allem Menschen aus Syrien und
den Balkanstaaten ein vorlibergehendes Zuhause.
Inzwischen leben Bewohner:innen aus Afghanis-
tan, der Ukraine, Syrien, Armenien, Aserbaidschan,
den Balkanstaaten und verschiedenen afrikanischen
Liandern zusammen. Die kulturelle Vielfalt pragt
den Alltag - ebenso wie die Arbeit der sozialpadago-
gischen Fachkrifte.

Sie unterstiitzen die Bewohner:innen dabei, ihren
Alltag selbststandig zu gestalten, begleiten sie in
schwierigen Lebenssituationen und helfen, neue
Perspektiven zu entwickeln. Manchmal bedeutet
das auch, tber die eigentliche Aufgabe hinaus Ver-
antwortung zu ibernehmen.

Besonders eindrucksvoll zeigte sich das im Fall eines
Vaters, der mit seiner an Krebs erkrankten dreijah-
rigen Tochter in der Unterkunft lebte, wahrend die
Mutter noch in Syrien auf ihre Einreise wartete. Die
Mitarbeitenden setzten sich gemeinsam mit politi-
schen Entscheidungstrigern fiir eine beschleunigte
Familienzusammenfiihrung ein. Im Oktober 2024
konnte die Mutter schlieSlich nach Deutschland ein-
reisen - ein Moment, der der Familie neue Hoffnung
schenkte. ¢«
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Weltkindertag 2024

Seit Uiber 30 Jahren feiert die Stadt KéIn den Weltkindertag mit einem groBen Fest, das Kinder
und Familien zusammenbringt. 2024 fand das Fest am 22. September, bei bestem Wetter am
Rheinauhafen satt und stand unter dem Motto ,,Mit Kinderrechten in die Zukunft. Dieses Thema
stellt die besondere Bedeutung der Kinderrechte und deren Rolle fiir eine positive Entwicklung
der ndchsten Generation in den Vordergrund.

OKJA goes Kolner Philharmonie

Der SKM Koln war mit einem bunten Stand mit vie-
len Angeboten vor Ort, die sowohl Spafd machten als
auch die Bildung forderten. Kinder konnten kreativ
titig werden, in dem sie aus alten Blechdosen Stift-
halter bastelten, ihre Geschicklichkeit am Kasebrett
testeten oder gemeinsam mit den Eltern ein ,,Tat-
too* auf die Haut pinselten.

Ein spannendes Quiz zum Thema Kinderrechte
regte zum Nachdenken an und vermittelte wichtige
Informationen auf spielerische Weise. Zudem infor-
mierte der Infostand des SKM Koln iiber die viel-
faltigen Angebote, die Familien unterstiitzen und
starken.

Es war ein inspirierender Tag, mit vielen helfenden
Héinden besonders aus den Familienzentren des
SKM Koln, der die Rechte der Kinder in den Mit-
telpunkt stellte und die Gemeinschaft feierte. Weit
iber 200 Familien haben den Stand des SKM Koln
besucht. Besonders beliebt war das Eltern- Kind Tat-
too Studio. ¢«

OT Take Five kooperiert mit dem Jazzhaus Community Orchester

Die Kinder- und Jugendeinrichtung ,,OT Take Five“
nahm die Moglichkeit wahr mit der offenen Jazz-
hausschule zu kooperieren und gemeinsam auf der
Bithne der Kolner Philharmonie zu stehen. Am 3.
Oktober 2024 fand der Tag der offenen Philharmo-
nie statt- unter anderem mit einem Konzert des Jazz-
haus Community Orchesters, das sein Programm
»Ohne Moos nix los« vor mehr als 2.000 Zuhoren-
den présentierte. Im Rahmen dieses Programms

standen auch Besuchende der OT Take Five auf der
Biihne. Dabei entstand eine besondere Mischung
aus orchestralem Sound und Rap.

Auf dem offiziellen YouTube Kanal der OT Take Five
kann man einen Blick hinter die Kulissen ergattern
und schauen, wie der Weg aus der offenen Kinder-
und Jugendeinrichtung bis auf die Biihne der Kolner
Philharmonie genau ausgesehen hat. «

Hier findet lhr
die Dokumenta-
tion zur Veran-
staltung:

Schuldnerberatung in der JVA Koln

Nach einer Probephase im Jahr 2021 und einer ersten vertraglichen Kooperation im Jahr 2022
konnte die Zusammenarbeit mit der JVA Kdln fiir die Jahre 2023, 2024 und 2025 als Beratungs-
angebot etabliert werden. Zwei Mitarbeitende der Schuldnerberatung bieten regelmdBig
Sprechstunden nach vorheriger Terminvereinbarung mit dem Sozialdienst der JVA im Besucher-

bereich der JVA Kéln an.

Ziel der Beratung ist es, bereits wihrend der Straf-
haft eine Regulierung der Verbindlichkeiten zu er-
reichen, um den von Uberschuldung Betroffenen im
Falle der Haftentlassung einen besseren Start in die
Freiheit zu ermdglichen und so einen wichtigen Bei-
trag zur Resozialisierung zu leisten.

Im Jahr 2024 wurden 25 Klient:innen in der JVA Koln
beraten und in die laufende Beratung iibernommen.
Aufgrund der oft sehr hohen Gesamtverschuldung
und der zugleich sehr geringen finanziellen Mittel,
die den Inhaftierten zur Verfiigung stehen, ist ein
haufiges Ziel der Beratung die Einleitung eines Ver-
braucherinsolvenzverfahrens.

Die Schuldnerberatung kooperiert dabei eng mit
dem Sozialdienst der JVA. Dort sind drei Mitarbei-
ter:innen tatig, die speziell zum Thema Schuld-
nerberatung geschult sind und als Ansprechpart-
ner:innen fiir die Schuldnerberatung des SKM Kdln
fungieren.
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Um die Nachhaltigkeit der Beratung sicherzustellen,
steht die Schuldnerberatung des SKM den Klientin-
nen und Klienten auch nach der Haftentlassung als
Ansprechpartnerin bzw. Ansprechpartner weiterhin
zur Seite.

Neben den Einzelberatungen fanden insgesamt
sechs Gruppenangebote in der JVA Koln zu den
Themen Umgang mit Schulden sowie Ablauf und
Inhalte des Verbraucherinsolvenzverfahrens statt.
Dariiber hinaus informierten die Mitarbeitenden
der Schuldnerberatung auch die Mitarbeitenden des
Sozialdienstes der JVA im Rahmen einer halbtigi-
gen Veranstaltung tiber diese Themen.

Weiterhin finden regelmiflige Dienstbesprechun-
gen mit den Mitarbeiter:innen des Sozialdienstes
der JVA statt. Die Beratungstitigkeit wird durch
Landesmittel des Justizministeriums NRW gefor-
dert. Aufgrund der hohen Nachfrage wurde die Be-
ratung in der JVA auch im Jahr 2025 fortgesetzt. <

Erneute Werbekampagne
fiir den Suchtnotruf

Das ehrenamtliche
Angebot etabliert sich

Nachdem schon im November 2023 in den Kolner-
Verkehrs-Betrieben mit Flyern fiir den Suchtnotruf
geworben wurde, konnte diese Aktion genau ein
Jahr spiter dank einer grofdziigigen Spende der Doh-
le Stiftung wiederholt werden. Dieses Mal wurde die
Gelegenheit genutzt, um insbesondere Menschen
aus der Ukraine auf die Hilfsangebote im SKM auf-
merksam zu machen. Dank der Werbeaktionen und
der offenen Ohren der ehrenamtlichen Mitarbeiten-
den hat sich die Zahl der Menschen, die durch den
Suchtnotruf unterstiitzt wurden, verdoppelt.

Der SKM Suchtnotruf ist wochentags von 16.00 bis
21.00 Uhr erreichbar. Menschen mit Suchtproble-
men und deren Angehorige konnen sich in Gespra-
chen entlasten, werden beraten und an passende
Hilfen vermittelt. «

Meldungen

Weitere Infos zur
Schuldner- und
Insolvenzbe-
ratung des SKM
KoIn findet Ihr
unter:
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Social Day:
Briihler LandstrafBe

Gleich zwei Unternehmen engagierten sich im
Rahmen eines Social Days in unserer Einrich-
tung in der Briihler LandstraBe. Der Social Day
ist ein Aktionstag, an dem Unternehmen ge-
meinsam mit ihren Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern gesellschaftliche Verantwortung
libernehmen und sich fiir das Gemeinwohl ein-
setzen.

Ein besonderer Social Day fand im September
2025 gemeinsam mit 15 Auszubildenden der Firma
Mauser Werke GmbH statt. Gemeinsam wurde der
Garten fiir den Herbst vorbereitet und verschonert.
Dabei wurden Beete gepflegt, Aufrdumarbeiten
durchgefiihrt und neue Obstbaume gepflanzt, die
von der Firma gespendet wurden. Zur Stirkung ka-
men alle Beteiligten in angenehmer Atmosphare zu
einem gemeinsamen Pizzaessen zusammen, wo-
durch auch der personliche Austausch nicht zu kurz
kam.

Auch die Firmen Schraider GmbH & Co. KG und Ford
unterstiitzten die Einrichtung mit grofdem Engage-
ment. Sie hatten grof3ziigige Spendenim Gepack und
sorgten damit insbesondere bei den Bewohnerinnen
und Bewohnern fiir grofde Freude. Gemeinsam mit
den Mitarbeitenden wurden ein neues Gewdchs-
haus sowie vier Hochbeete aufgebaut. Obwohl sich
der Aufbau als anspruchsvolle Aufgabe erwies, wa-
ren am Ende alle Beteiligten stolz auf das gelungene
Ergebnis, das sich sehen lassen kann.

Die Social Days waren ein gelungenes Beispiel fiir
gelebtes gesellschaftliches Engagement und eine
wertvolle Unterstiitzung fiir unsere Einrichtung. «

Kooperationsprojekt mit der Stiftung ,,Neuer Raum*

Koln liest fiir Péinz

In Kooperation mit der Stiftung ,,Neuer Raum*
wurde im Sommer 2025 eine Vorleseaktion fiir
Kinder aus dem Sozialraum Ossendorfpark
durchgefiihrt. An insgesamt 16 Terminen lasen
ehrenamtlich Engagierte wéchentlich in der
Ndhe des offentlichen Biicherschranks vor
und schufen damit ein niedrigschwelliges An-
gebot zur Férderung von Sprachentwicklung,
Lesefreude und kultureller Teilhabe.

Die Vorleseaktion wurde von Kindern und Familien
sehr gut angenommen und leistete einen wertvol-
len Beitrag zur Starkung von Bildungs- und Begeg-
nungsangeboten im Quartier. Gleichzeitig erwies
sich das Projekt als erfolgreiches Instrument zur
Gewinnung neuer ehrenamtlicher Mitarbeitender:
Sechs Personen konnten fiir ein dauerhaftes Enga-
gement gewonnen werden. Dariiber hinaus nutzten
bereits im Familienhaus tdtige Ehrenamtliche die
Gelegenheit, sich erstmals im Bereich der Lesefor-
derung fiir Kinder einzubringen und ihre bisherigen
Einsatzfelder zu erweitern.

Das Projekt verdeutlicht, wie durch Kooperationen
im Sozialraum sowohl Bildungsangebote fiir Kinder
geschaffen als auch biirgerschaftliches Engagement
nachhaltig gestirkt werden kdnnen. «

der Fantasie und
Abenteuer

STIFIUNG
Hpuer Raum
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Der SKM Kaln

Der SKM Koln in Zahlen

(inkl. 100%iger Tochtergesellschaften)

Das Wichtigste aus dem Jahr 2025

#Gefllichete #Obdach- und Wohnungs-
lose #Suchtkranke mit besonderen sozialen
Schwierigkeiten #Junge #Menschen mit
familidren Wurzeln in der ganzen Welt
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beruflich
Mitarbeitende

davon

Teilzeit mannl. 169
Teilzeit weibl. 337
Vollzeit mannl. 99
Vollzeit weibl. 178
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Ingesamt bieten wir 846 gefliichte-
ten Menschen eine Unterkunft.
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Rund 16.790 warme Essen haben
wir an Wohn- und Obdachlose
Menschen verteilt.
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Wir bewirtschaften
insgesamt 76 Gebdude.

vl

1.024 Stammbesucher*innen
nutzen unsere Jugend-
angebote.

20

Personen im
Freiwilligendienst

S

2024 gab es 14 ganztdgige
Prdventionsschulungen.

&

Wir schiitzen durch-
schnittlich 67 Personen
in kalten Nachten.

Mittelherkunft

Der SKM Kaln
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Der SKM Kaln

Der SKM Koln

Der Sozialdienst Katholischer Mdnner e. V.
wurde 1902 von katholischen Laien gegriindet
und ist ein Verein kirchlichen Rechts. Wirtschaft-
lich selbststdndig gehort er dem SKM - Katholi-
scher Verband fiir soziale Dienste in Deutschland
e. V. auf Bundesebene an und ist liber ihn als
Fachverband des Deutschen Caritasverbandes
der Freien Wohlfahrtspflege angeschlossen. Der
Verein wendet die Grundordnung des kirchlichen
Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhdalt-
nisse, die Arbeitsvertragsrichtlinien des Deut-
schen Caritasverbandes und die Mitarbeiterver-
tretungsverordnung in der vom Erzbischof von
Kéln in Kraft gesetzten Fassung an.

Der SKM K&lIn orientiert sich an den christlichen
Grundiiberzeugungen der Achtung, der N&dchs-
tenliebe und der Sorge fiir benachteiligte Men-
schen. Die sozialen Dienste des SKM Kéln orien-
tieren sich an den Bedarfslagen der Menschen,
die Hilfen beanspruchen, und werden nach
anerkannten fachlichen Standards geleistet.

Sein Selbstverstdndnis, ausgedriickt im Leitsatz
»Der Mensch am Rand ist unsere Mitte“, ist dem
SKM K&In unter den verschiedenen politischen
und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen
nunmehr bereits seit Uber hundert Jahren
Orientierung. Heute ist der SKM KélIn als sozia-
les Unternehmen mit rund 550 hauptamtlichen
und 300 ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern auf eine transparente, zweckma-
Bige und innovative soziale Arbeit ausgerichtet.
Er leistet damit einen Beitrag zur Mitgestaltung
des sozialen und gesellschaftlichen Zusammen-
lebens in Koln.

Mit rund 70 Diensten und Einrichtungen stellt der
SKM K&In auf einer differenzierten sozialrecht-
lichen Grundlage Hilfen in den Bereichen Arbeit,
medizinische und gesundheitliche Hilfen, Pflege
und Rehabilitation, Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe, Grundsicherung und Teil-

habe bereit. Die Erbringung komplexer Leis-
tungen im Hilfeverbund des SKM Kéln ist dabei
sowohl Antwort auf die multiplen Hilfe- und
Unterstiitzungsbedarfe seiner Klientinnen und
Klienten als auch auf die bestehenden segmen-
tierten Strukturen der Hilfen insgesamt.

Der SKM Kéln fiihlt sich vor allem den Menschen
verpflichtet, die Armut, soziale Nachteile und
Ausgrenzung erfahren und deren gesellschaft-
liche Teilhabe behindert oder gefdhrdet ist. Die
Linderung konkreter Not setzt er dabei in Zusam-
menhang mit seinen Aktivitdten zur sozialstaat-
lichen Sicherung der Teilhabe aller Menschen an
wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Giitern
an. Die Hilfeerbringung des SKM Kaln zielt vor
allem im Bereich der existenzunterstiitzenden
Leistungen immer auch auf die Schaffung von
Zugdngen zu Leistungen der Regelversorgung.
Im Zusammenspiel von ,Hilfen aus einer Hand“
mit einer versorgungssektoriibergreifenden
Vernetzung ist die Arbeit des SKM Koln auf eine
bedarfsgerechte, an der Person orientierte,
partizipative und wirkungsorientierte Erbringung
sozialer Dienstleistungen ausgerichtet. «

Das Leitbild

Das Leitbild findet seine Konkretisierung in
acht Leitsdtzen:

1. Wir helfen immer dem Menschen in seiner
Ganzheit.

Wir sehen den einzelnen Menschen mit seinen
Problemlagen im Zusammenhang mit seiner Lebens-
lage und Lebensweise. Unsere Hilfeangebote zielen
deshalb auf die ganze Person in ihrer korperlichen,
geistigen und seelischen Verfassung und in ihrem
sozialen Kontext ab.

2. Wir begegnen Menschen als Mitmenschen.
Die personliche Begegnung und Beziehung ist der
Kern unserer Hilfeerbringung. Die unantastbare Wiir-
de eines jeden Menschen sichern wir im personlichen
Kontakt durch Akzeptanz, Respekt, Verstandnis und
Wohlwollen. Wir gehen aktiv auf Menschen zu, bieten
unsere Hilfen an und beriicksichtigen deren Kompe-
tenzen und Ressourcen. Wir handeln dabei nach dem
Grundsatz der ,,Hilfe zur Selbsthilfe®.

3. Unsere Hilfe orientieren wir am Bedarf der
Person.

Ausgehend von den Hilfebedarfen von Personen

und Zielgruppen verbessern wir die Qualitat unserer
Hilfen stindig. Dabei gehen wir auch unkonventio-
nelle Wege. Wir verkniipfen einzelne Hilfen zu einem
bedarfsgerechten Gesamtangebot.

4. Wir arbeiten vertrauensvoll zusammen und
gewinnen Andere zur Mitarbeit.

Wir arbeiten professionell und verantwortlich und
wir schitzen jeden in seiner Kompetenz. Gemeinsam
vereinbarte Konzepte und Ziele geben einen Rahmen
vor, in dem wir die Moglichkeit zum kreativen und
innovativen Handeln haben und diese aktiv nutzen.
Wir beziehen biirgerschaftliches Engagement ein
und geben ihm in unseren Konzepten und Aktivitaten
einen grofden Raum.

Der SKM Koln

Das Leitmotiv des SKM Kaln driickt die
Mission und damit seinen Auftrag aus:

Um soziale Gerechtigkeit und die Wiirde
des Einzelnen zu sichern, bieten wir

Menschen in prekdren Lebenslagen und
sozialen Schwierigkeiten komplexe Hilfen
in einem starken Verbund an.

5. Wir nutzen unsere Ressourcen effektiv.
Durch eine gute Organisation und unser Qualitats-
management setzen wir 6ffentliche und eigene Mittel
wirtschaftlich und nachhaltig ein, so dass sie optimal
dem Hilfesuchenden zugute kommen. Eigene Mittel
nutzen wir zur Sicherung unseres bedarfsgerechten
Gesamtangebots sowie zur Weiterentwicklung der
Hilfen und fiir innovative Projekte.

6. Wir setzen uns fiir gesellschaftliche Teilha-
be und Teilnahme ein.

Wir stehen auf der Seite der Menschen, deren ge-
sellschaftliche Teilhabe eingeschrankt oder gefahrdet
ist. Mit unserer Arbeit wollen wir Menschen einen
Zugang zu allen gesundheitlichen und sozialen Hilfen
ermoglichen und in der Begegnung und im Miteinan-
der integrierend wirken. Zur Verwirklichung sozialer
Gerechtigkeit positionieren wir uns sozialpolitisch
klar und eindeutig und setzen uns aktiv dafiir ein.

7. Wir sind mitverantwortlich fiir ein soziales
und demokratisches Koln.

Wir sehen unsere Tatigkeit auch als Beitrag fiir ein
soziales und demokratisches Zusammenleben. Wir
stehen dabei an der Seite derer, die in der staatlichen
Gemeinschaft einen Garanten fiir ausgleichende
Gerechtigkeit, sozialen Frieden und Teilhabe am ge-
sellschaftlichen Leben sehen.

8. Die Botschaft des Evangeliums ist Grundla-
ge unserer Arbeit.

Die Botschaft des Evangeliums gibt uns Orientie-
rung zum Selbstverstandnis unseres Handelns und
unserer Begegnung mit Menschen in Not. Die christ-
liche Soziallehre mit ihren zentralen Aussagen zu
Personalitit, Subsidiaritiat und Solidaritat ist dabei
das Fundament der fachlichen Ausrichtung unserer
Arbeit; Gerechtigkeit und Liebe sind unsere freiwilli-
ge Antwort auf Gottes Zuwendung. <
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Der SKM Kadln
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Das institutionelle Schutzkonzept (ISK)

Ein lebendiger Prozess

VORSTANDS-

Der SKM K&lIn verfiigt seit Ende 2017 Uiber ein Uber zwei Jahre hat der SKM unter Beteiligung

Rechnungs-
wesen (FIBU)

institutionelles Schutzkonzept (ISK) zur Prdven-
tion sexualisierter Gewalt an Minderjdhrigen und
schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, welches auf
folgenden Grundlagen basiert:

der Mitarbeitenden das ISK erarbeitet. Ziel ist es,
berufliche, freiwillige und ehrenamtliche Mit-
arbeitende sowie externe Dienstleisterinnen und
Dienstleister zu sensibilisieren fiir das Themen-
feld sexualisierter Gewalt an Kindern und Ju-

management
(zD/IM)

Zentrale

gendlichen bzw. erwachsenen Schutzbefohlenen
sowie Handlungssicherheit zu geben zur Vermei-
dung von Grenzverletzungen und zum Vorgehen
bei Verdachtsmomenten. Zudem soll potenziellen
Tdterinnen und Tatern deutlich gemacht werden,
dass der SKM Koéln Menschen, die sich ihm an-
vertrauen bzw. anvertraut werden, konsequent
schitzt.

Damit will der SKM Kdln auf Basis von Wertschat-
zung und Respekt eine Kultur der Achtsamkeit
weiter stdrken und sichere RGume fiir (minder-
jahrige) Mitarbeitende, Kinder und Jugendliche
sowie erwachsene Schutzbefohlene schaffen.

FB VERWALTUNG

- §8a SGB VIl im Bereich Hilfen fiir Kinder und
Jugendliche

- 8§75 SGB XII - Bundesteilhabegesetz fiir er-
wachsene Schutzbefohlene

- ,0Ordnung zur Prdvention gegen sexualisierte
Gewalt an Minderjdhrigen und schutz- oder
hilfebediirftigen Erwachsenen (Prdventions-
ordnung) des Erzbistums K&In“ (Amtsblatt
vom 30. April 2014, Nr. 94).

MITGLIEDERVERSAMMLUNG (MV)

*Bei den gemeinniitzigen Unternehmen SKM - DE FLO gGmbH und SKM
KaIn - Reha gGmbH (Suchtklinik Tauwetter) handelt es sich um 100%ige
Die Gesellschaften sind an Sachgebiete / Stabstellen fachlich angebunden.

Tochtergesellschaften des SKM KélIn.
An der gemeinniitzigen Gesellschaft fiir urbane Jugendarbeit mbH (GuJa

gGmbH) halt der SKM KaIn einen Gesellschaftsanteil von 33,3 Prozent.

Personalwesen
(P)

Offene Kinder-
und Jugendarbeit
(OKJA)

OT Die Villa
OT Lucky’s Haus/
Mittwochs-
maler:innen
OT St. John/
Jugendkulturmobil
OT Take Five
OT Roggendorf

Ambulante Hilfen §Jjugendkulturtruck/

(AHZE)

Die einzelnen ,, Zimmer“ des vom Erzbistum K&ln
konzipierten ,Hauses* (s. Grafik) wurden extern
mit Unterstiitzung von Prof. Dr. Michael Els (FH
Niederrhein) entwickelt.

(KIJUFA)
Hilfen fir junge
Menschen
(HjM)
BERATUNG Koln
zur Erziehung
Familienhaus
Ossendorfpark/
(parseval TREFF,
Aufsuchende
Begleiteter
Umgang (BU)

VORSTAND (VS)

Angebote)
(FHODP)
papageienTREFF

JUGEND SUCHT

KULTUR
DER ACHTSAMKEIT

INTERVENTIONSPLAN

(BOCK)

(MULH)
(VING)
((ARA)

Ebenfalls partizipativ wurde ein weiterer zentraler
Baustein entwickelt: Verhaltenskodexe fiir die
unterschiedlichen Arbeitsfelder beschreiben, wie
die Mitarbeitenden im SKM miteinander und mit

FZ Buchforst
(BUCH)

FB KINDER-, JUGEND- UND FAMILIENHILFE
Familienzentren
(Fz)
FZ Bickendorf
FZ Bilderstéckchen
(BILD)
FZ Bocklemiind
FZ Diinnwald
FZ Héhenhaus
(HOHE)
FZ Klettenberg
FZ Miilheim
FZ Neubriick
(NEUB)
FZ Vingst
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Jugendlichen
und von
schutz- oder
hilfebe-
dirftigen
Erwachsenen

Arbeitsfeldes:
Schutz- und
Risikofaktoren

zur Verfligung. In den Einrichtungen werden Be-
sucherinnen und Besucher auf Aushdngen liber
Verfahrenswege informiert. Gleichzeitig ist die
Fertigstellung des ISK der Auftakt fiir die per-
manente intensive Auseinandersetzung mit dem
Thema und die Weiterentwicklung auf allen Ebe-
nen des SKM Ké&In - immer mit dem Ziel einer,,Kul-
tur der Achtsamkeit“. «

Beratungs- und
Beschwerdewege

Nachhaltige
Aufarbeitung

Personalauswahl
und -entwicklung
Aus- und
Fortbildung

Wohnhaus
SchmalbeinstraBe

Verhaltenskodex
und Selbstaus-
kunftserkldrung

Wohnen (W)
Fliichtlingshilfe
(FH)
Notunterbringung
((e):1c)}
Wohnhilfe (WH)
Winterberger
StraBe (WTB)

AUFSICHTSRAT (AR)

WERTSCHATZUNG UND RESPEKT

Gesundheits-
und Suchthilfe
(GusS)
AIDS-Hilfe/
Haus Lukas (AID)
Sucht (FAS)
MEREAM (MER)
(KBV)
Kontakt- und
Beratungsstelle
Ehrenfeld (KBE)
(KBP)
Sozial-
Psychiatrisches
Zentrum (SPZ)
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»Vor Ort“ Kalk
»Vor Ort“ Porz

Fachambulanz

Substitutionsambulanz

FB GESUNDHEITS- UND INTEGRATIONSHILFE (G&I)

und Betreuung
(SBB)
Beratung in
Sachen Wohnen
(Bermico, miet-
fest, Viadukt,
Housing First)
Rechtliche
Betreuung (BtG)
Fachstelle fiir
Ménner u. Jungen

Der Aufbau des SKM Koln

Soziale Beratung
Schuldnerberatung
(sB)
Straffdalligenhilfe
(SH)
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